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Pandemia de COVID-19 nu este un obstacol
pentru transparenta intreprinderilor cu capital
public din Moldova

Viorel Pirvan

Raportul este un produs al initiativei ,,Promovarea transparentei si sustenabilitdtii financiare a politicilor regionale, a intreprinderilor de stat si a
autoritatilor locale din Republica Moldova”. Initiativa este implementata de IDIS ,Viitorul”, in parteneriat cu Institutul pentru Reforme Economice
si Sociale din Slovacia (INEKO), cu suportul financiar al Programului de Asistentd Oficiald pentru Dezvoltare al Republicii Slovace (SlovakAid).
Aceasta urmdreste imbundtdtirea transparentei si a stabilitdtii financiare a autoritdtilor publice locale si a intreprinderilor de stat din Moldova

prin transferul de know-how din proiectele similare implementate cu succes in Slovacia.



Scopul evaludrii |

* determinarea nivelului de transparentd in activitatea 60 de
intreprinderi de stat, municipale si societdti comerciale cu

capital integral sau majoritar de stat sau municipale din
Republica Moldova

- stabilirea clasamentului celor mai transparente intreprinderi
cu capital public

* compararea cu nivelul de transparenta a intreprinderilor cu
capital public din clasamentul anterior

» formularea recomandirilor pentru a ajuta intreprinderile sa
fie mai transparente




Colectarea si analiza datelor

intrerinderi | N 46 1.S./S.A.

monitorizate

Perioada de lanuarie — mai
colectare a datelor 2021

Perioada de evaluare
a intreprinderilor

anul 2020




Surse de informare

Chestionare
completate
intreprinderi

intreprinderi

www.chisinau.md, www.balti.md,
www.primariacahul.md,
wWww.primsoroca.md,
www.straseni.md

,
Www.app.gov.md,
www.declaratii.ani.md,
‘\\

www.mtender.gov.md,
Alte Web WWW.aChiZiti%.md, st./‘w.e—licitatie.md,
www.emitent-msi.market.md,
www.amac.md




Criteriile de transparenti

Zonele (criteriile de transparenta)

Indicatorii economici

Transparenta si accesul la informatie 24
Achizitiile publice si proprietatea 23
AVl Resursele umane 14
A\VAl Etica si conflictul de interese 13

AVAl Granturi i caritate 7



Clasament si clase

%
A+ 80-100
A 75-79
A- 70-74
B+ 65-69
B 60-64
B- 55-59
C+ 50-54
C 45-49
C- 40-44
D+ 35-39
D 30-34
D- 25-29
E+ 20-24
E 15-19
E- 10-14

F 0-9
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Media generald comparativd de transparenta
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Media privind fiecare zoni de transparenta

34.3%

25.0%

15.79

Indicatori
economici

45.5%

38.19
34.29

Accesul la
informatie

2019 m 2020 m 2021

21.8%
19.7%
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14.09
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Achizitiisi  Resurse umane Etica
proprietatea

2.4%
0.0% Oi%-

Granturi si
caritate



Media generald comparativd

in dependentd de fondatorul intreprinderii

26.2%  26.7%

I I 24.4%

21.5%

0
17.9% 16.9%

Clasament 2020 Clasament 2021

B Media generald B Media intreprinderi de stat B Media intreprinderi municipale



Progres si regres in clasament si punctaj 2021 vs 2020

Intreprindere 2020 2021 Modificare
punctaj %

1.S. ,,Combinatul Poligrafic din 60 13 + 47 + 32,6 %
Chisinau”

1.S. ,Directia pentru Exploatarea 51 28 +23 + 18 %
Imobilului”

i.S. INGEOCAD” 30 10 +20 + 24 %

1.S. ,Centrul republican pentru 22 39 - 17 - 6,4 %
ameliorarea si reproductia
animalelor”

.M. ,Regia Autosalubritate” 23 40 - 17 -6%

.M. ,,Api - Canal Striseni” 31 47 - 16 0 %




Rapoartele anuale si rezultatele economico-
financiare

H Nu

M Partial

Da

10% 8%

Rezultate economico-financiare Rapoarte anuale



BUNE PRACTICI: 1.S. "Portul Fluvial Ungheni”

Rezultatele controalelor economico-financiare

Tel+(373)236-33-2-75| | E-mail: portungheni@gmail.com

07 octombrie 2020 mun. Ungheni

Raport
Port Ungheni  DESPRENOI PORTUL DE PASAGERI 5| MARFURI GIURGIULESTI privind rezultatele inspectarii financiare efectuate la

intreprinderea de Stat ,Portul Fluvial Ungheni”

A

In baza autorizafiilor nr.431 din 17.08.2020, nr, 544 din 02.10.2020 si nr. 30 din

18.08.2020, eliberate de cétre Inspectia financiard din subordinea Ministerului

Finantelor, inspectorul principal, Nicolae Istrati, al Directiei inspectare financiard a

1. Raportul inspectiei financiare 2020 intreprinderilor de stat, si inspectorul principal, Grigore Roman, al Dirgctiei Teritoriale

Unghent a Inspectier Financiare, au efectuat inspectareaefinanciard la Intreprinderea de

Stat ,Portul Fluvial Ungheni” (in confinuare Intreprindere) in temeiul prevederilor art78

3. Raportul activitatii economico-financiare 2019 alin. (4) din Legea finanelor publice si responsabilitaflor bugetar-fiscale nr. 181 din

4. Descarca Raportul auditului pentru an.2019 25072014, suplimentar la Programul de activitate pentru semestrul 11 al anului 2020,
pentru perioada de activitate 01.01,2019 - 30062020,

Inspectarea financiard a fost initiatd la 18.08.2020 §i finalizatd la 07.10.2020, cu

6. Raportul inspectiei financiare 2018 suspendare de la 11.09.2020 pind la 01.10.2020. Inspectarea a fost efectuati cu

permisiunea administratorului intetimar Vladimir Medvedev, care 2 definut functia data

pin la data de 21082020 far de la deta de 20.08.2020, si cu permisiunea

administratoruhui Intreprinderii, dl. Pozdirei Viorel, desemnat fn functie conform

2. Raportul inspectiei financiare 2019

5. Raportul activitatii economico-financiare 2018



Accesul la informatie

Cerere persoani fizicid

Chestionar IDIS Viitorul

H Da H Nu Partial



Achizitii publice prin MTender

@

B Nu mStat ® Municipale




Transparenta achizitiilor publice

38%

32%

5%

Plan anual M Anunt de participare M Contractele M Informatii din contracte




BUNE PRACTICI: i.M. "Parcul Urban de Autobuze”

Achizitii publice pe web

Toate achizitiile anuntate de I.M. Parcul Urban de Autobuze

€Precedenta 1 2 3 4 5 6 7 Urmatoarea=

B Planul de achizitii pentru anul 2020

Toate achizitiile

103) Truse cu instrumente si echipament pentru deservirea autobuzelor
(Perioada: 01-12-2020 - 10-12-2020) Deschiderea ofertelor: 2020-12-10 17:00:00

102) Mobilier de birou - un dulap, trei mese cu suport pentru tastatura si cu doua tumbe pentru sertare, trei mese cu suport pentru

tastatura cu cite o tumba pentru sertare
(Perioada: 01-12-2020 - 06-12-2020) Deschiderea ofertelor: 2020-12-06 17:00:00

101) Servicii de reincarcare a stingatoarelor
(Perioada: 01-12-2020 - 04-12-2020) Deschiderea ofertelor: 2020-12-04 17:00:00

99) Ulei si filtre pentru cutii de viteza automate ZF 6AP 1200B Ecolife
(Perioada: 16-11-2020 - 26-11-2020) Deschiderea ofertelor: 2020-11-26 17:00:00



BUNE PRACTICI: i.M. "Parcul Urban de Autobuze”

Achizitii publice pe web

——<—4 DESPRENOI NOUTATI ACTE RUTELE™ ACHIZITII~ INDICATORI PERSONAL~ INFO~ CONTACTE

Ulei si filtre pentru cutii de viteza automate ZF 6AP
1200B Ecolife

Info Achizitii Documente si contacte

Info Descriere . o
» Participa la licitatie

Nume: Ulei si filtre pentru cutii de viteza automate ZF 6AP 12008 Ecolife

Tip valuare achizite: ~ Cererea ofertelor de preturi (bunuri) Nume: Secrieru Piotr

Data publicarii: 2020-11-16 Tel: 069497414

Data deschiderii: 2020-11-26 17:00:00 Mail: secrierupetrea@gmail.com

Locul deschiderii: MD-2032, MOLDOVA, mun.Chisinau, mun.Chisinau, str. Sarmizegetusa, 57



BUNE PRACTICI: I.M. ”Parcul Urban de Autobuze”
Achizitii publice pe web

inregistrare  infrd ~ romana

o 240, +37322 003 999 .
AChIZItII Numele sau numarul achizitiei sau al companiei m V4 rugam s ne adresati intrebarile dvs. la adresa Inregistrare - Intrare
I

de e-mail info@achiziti.md sau in chat.

Ulei si filtre pentru cutii de viteza automate 7

PERIOADA DE ACTUALIZARE PROPUNEREA OFERTELOR LICITATIE EVALUARE CONTRACT
de la 16.11.2020 1528 de I 23.11.2020 17:00 de la 27.11.2020 14:00
pana la 23.11.2020 17:00 pana la 26.11.2020 17:00 pana la 27.11.2020 14:14
Descriere Clarificari (0)
Evaluare
Valoarea estimata fara TVA
Ulei si filtre pentru cutii de viteza automate ZF 6AP 1200B Ecolife
163 000 mpL
Informatia despre solicitant
Perioada clarificarilor:
Denumirea {.M. "Parcul urban de autobuze" 16 nov 2020, 15:26 - 23 nov 2020,
17:00
Codul fiscal/IDNO 1004600054327
Adresa MD-2032, MOLDOVA, mun.Chigindu, mun.Chisindu, str. Sarmizegetusa, 51 Perioada de depunere a ofertelor:
23 nov 2020, 17:00 - 26 nov 2020,
Web site

17:00



BUNE PRACTICI: I.M. "Exdrupo”

Raport privind monitorizarea executirii contractelor de
achizitii publice

Director IM _'
Sergiu TO

RAPORT
privind achizitiile publice pentru perioada 01.01.2020 —31.12.2020

Nr. si data Operatorul economic | Numarul si data Denumirea Suma totalaa | Termenul de Nivelul de
desfasuririi contractului obiectului de contractului executarea a executare
licitatiei /BAP achizitie contractului
LPnr. 21011879 SRL Lukoil Moldova 32 din 29.10.2019 Produse petroliere 10 879 000,00 31.12.2020 8511 144,05
din 26.09.2019 AA maj.
+ 146 098,38
12 501 165,96
LP nr. 21015107 SA Soling 35din 30.12.2019 Echipamente individuale 384 204,00 31.12.2020 368 532,54
din 11.12.2019 de protectie si lucru
LPnr. 21015088 SRL Nouconst 34 din 20.12.2019 Servicii de deszapezire a 1540 723,35 31.12.2020 0
din 11.12.2019 cdilor de comunicatie din
mun. ChisinZu
LPnr. 21013575 SRL Nouconst 1 din 15.01.2020 Amestec de beton asfaltic 1 699 092,00 31.12.2020 1162 159,36
din 13.11.2019 rece
Procedura de
negociere fara Amestec de beton asfaltic
publicare din SRL Nouconst 2 din 03.02.2020 fierbinte cu granulatie 59 820,00 31.12.2020 45 612,73
31.01.2020 mare SKPg I
anuntati 29.01.2020
Acord-cadru nr. SRL Credo Industry 3 din 13.02.2020 92 428,79 0
21017125 din SRL Aridan Center 4 din 13.02.2020 , _ 2 400 000,00 580 155,30
29.01.2020 SRL Langera 5dm 13.022020 | Fiesedeschimbpent 1700 000,00 156 824.86
SRL Centrul Auto 6 din 13.02.2020 Bcite 3 mppanizing 2 400 000,00 405 828,84
Kamaz 31.12.2020




Administrarea patrimoniului intreprinderilor

Da
m Partial

B Nu




Resurse umane

—

Oferte de munci 40%

Rezultate angajare

o

Venituri organe de conducere 3_ 64%

CV Administrator 13%

CV Consiliul

Da H Nu Partial



BUNE PRACTICI: i.S. "Moldatsa”

Salariile membrilor Consiliului de Administratie

Anexanr, |

la Hotdirirea Guvernului nr.568

din 6 mai 2008

Informatia privind exercitarea functiilor de citre persoanele imputernicite sii reprezinte interesele
statului/unititii administrativ-teritoriale in IS "MOLDATSA"
pentru anul 2020

1003600022806

(IDNO al agentului economic)

7 (sapte)

(componenta numericd a consiliului)

12 (douasprezece)

(numdrul de sedinte convocate in anul gestionar)

Nr. Numele, prenumele Functia Numirul si data Data expirdrii | Numérul de | Numirul de | Suma venitului
membrilor consiliului/ procesului-verbal imputerniciril | sedinte la | sedinfe de la | indreptat spre
reprezentantului ordinului privind or acordate carea | carealipsit | achitare pentru
statului/unitatii desamiiaea Th participat nemotivat Janul de gestiune
administrativ-teritoriale consiliu/reprezentant al
statului/unitatii
1 2 3 4 5 6 7
I [Potlog Ghenadie Presedinte | Nr.254 din 20.09.2019 | 08.07.2020 4 - 21782,61
2 |Basoc Valentina membru Nr.254 din 20.09.2019 | 26.01.2020 0 - 5700,00
3 |[Cebotarean Dorina membru Nr. 15 din 27.01.2020 30.04.2020 4 - 9300,00
4 |Cristal Felicia Chiril membru Nr.254 din 20.09.2019 26.01.2020 0 - 5700,00
5 |Pascaru Natalia Leonid membru Nr.254 din 20.09.2019 | 26.01.2020 0 - 5700,00
6 |Sirbu Constantin Stefan membru Nr.254 din 20.09.2019 26.01.2020 0 - 5700,00
7 |Tirdea Mihail Mihail membru | Nr.254 din 20.09.2019 | 26.01.2020 0 - 5700,00
8 |Voronin Angela Nicolae | membru nr.57 din 15.03.2019 14.09.2020 7 - 28363,64




BUNE PRACTICI: 1.S. "Manejul de Atleticii Usoary”

Salariile administratorului, consiliului de administratie si

angajatilor
Statul de personal 2020

STATUL DE PERSONAL AL i.S. ,MANEJUL DE ATLETICA USOARA”

aprobat de Consiliul de Administratie prin P-V nr. 7 din 23.12.2019.

pentru anul 2020, incepand cu 01.01.2020,

Nr. ) L. Numarul de Salariul lunar de
Denumirea functiei Total/MDL
d/o ’ functii functie/MDL
Administratia
1 Administrator (director) 1,00 8 500,00 8 500,00
Serviciul financiar — administrativ
2 Contabil sef (sef serviciu) 1,00 5500,00 5500,00
3 Contabil 1,00 3885,00 3885,00
Serviciul juridic si resurse umane
4 Jurisconsult (sef serviciu) 1,00 4 200,00 4 200,00
5 Specialist resurse umane 0,50 4 100,00 2 050,00
Sectia de exploatare
Intendent (sef gospodarie / sef
[§] ] ’ ’ 1,00 4 162,50 4 162,50
sectie)
7 Usier 1,50 3 330,00 4 995,00




Etica si conflictele de interese
37%

0,
18 /0 170/0
7%
I 50/0
COD CONDUITA COD PROGRAME MECANISME MECANISME DE
GUVERNANTA ANTICORUPTIE RAPORTARE PROTECTIE

CORPORATIVA



BUNE PRACTICI: 1.S. "Manejul de Atletici Usoar”

Documente interne de integritate

IFOCYJAPCTBEHOE YYHEPEK/JIEHHUE
JIETKOATJIETHYECKHMH MAHEXK
PECIIYBJIMKHA MOJIJZIOBA

INTREPRINDEREA DE STAT
MANEJUL DE ATLETICA USOARA
REPUBLICA MOLDOVA

Ya. A. lora myn. Knmunes PM
2024 Ten — 445-335, 432-330

Str. A. Doga 26 mun. Chisiniu RM
2024 Tel - 445-335, 432-330

ORDIN

mun. Chisiniu

»21"" decembrie 2020 Nr. 06/20

cu privire la aprobarea

Registrul riscurilor de coruptie

si Planului de integritate

al intreprinderii, pentru anul 2021

In conformitate cu Statutul intreprinderii $i in scopul implementarii actiunilor
si indicatorilor stabiliti in cap. III ,,Plan sectorial de actiuni” Prioritatea 5, actiunea
5.2. Perfectionarea managementului intreprinderilor de stat si a patrimoniului lor,
emit urmatorul



BUNE PRACTICI: 1.S. "Manejul de Atletici Usoar”

Documente interne de integritate

INTREPRINDEREA DE STAT _
MANEJUL DE ATLETICA USOARA
REPUBLICA MOLDOVA

TOCYJAPCTBEHOE YUYEPEXJIEHUE
JETKOATJIETUYECKUN MAHEX
PECIIYBJIMKHA MOJIJIOBA

Str. A. Doga 26 mun. Chisinau RM
2024 Tel - 445-335, 432-330

V. A. Jora myda. Kumunes PM
2024 ten — 445-335, 432-330

ORDIN
Mun. Chisinau

a5, « 2. 201 Nr. 2.2

privind aprobarea Regulamentului
cu privire la evidenta cazurilor de
influentd necorespunzdtoare

In conformitate cu Legea nr. 246 din 23.11.2017 cu privire la intreprinderea
de stat si intreprinderea municipald, Statutul intreprinderii, Deciziei Consiliului de
Administratie expusa in Procesul — Verbal nr. £#4din __ @235~ ~2 2019 precum
si In scopul executarii, Hotararii Guvernului nr. 767 din 19.09.2014 _pentru
implementarea Legii nr. 325 din 23.12.2013 privind testarea integritatii
profesionale”, emit urmatorul




BUNE PRACTICI: S.A. "Tracom”

Documente interne de integritate

Aprobat

prin ordinul Directorului general nra? gdin 15 mai 2018

REGULAMENT
privind avertizorii de integritate
I. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament stabileste procedura de depunere si de verificare a avertizarilor despre
ilegalitatile savirsite in cadrul SA ,TRACOM,,, precum si de aplicare a masurilor de protectie fata de
persoanele care avertizeaza benevol, cu buna-credinta si in interes public despre ilegalitatile comise.

2.n sensul prezentului Regulament notiunile utilizate semnifica:

avertizare — informarea despre comiterea actelor de coruptie si a celor conexe coruptiei, a faptelor de
comportament coruptional, despre nerespectarea regulilor privind declararea veniturilor si a proprietatii
si despre incdlcarea obligatiilor legale privind conflictul de interese, facuta benevol, cu buna-credinta si
in interes public, in forma scrisa sau verbald persoanelor si/sau organelor competente pentru primirea,

inregistrarea si examinarea acestor informatii;

avertizor de intergitate — functionarul public, inclusiv functionarul public cu statut special, persoanele



" Clasamentul de transparent;a

. iINTREPRINDEREA TOTAL % CLASA

- 1.S. ,Moldelectrica” 58.4

- L.S. ,Moldatsa” 58,3 B-
S.A. ,Energocom” 56,5 B-
1.S. ,Manejul de Atletici Usoars” 52,4 C+
S.A. ,Tracom” 48,2

n 1.S. ,Radiocomunicatii” 47,5 C
1.S. ”Editura Stiinta” 46,8 C
n 1.S. ,Administratia de stat a drumurilor” 45,3

n S.A. ,Metalferos” 40,0 C-

IR 1.S. ,INGEOCAD" 39,5 D+



Clasamentul de transparenta

I L S L

- L.S. "Indal Proiect” 10,5 E-
- LS. ,,Ruralproiect” 9,5 F
1.S. ”’Dumbrava Vest” 9,0 F
S.A. "Drumuri Ialoveni” 8,5 F
- S.A. ,Drumuri Cahul” 8,5 F
. LS. , Tipografia Centrald” 5,0 F
. 1.S. ,Statia de Stat pentru Incercarea Maginilor” 4.5 F
S.A. ,,Apd-Canal Soroca” 4,0 F
1.S. ”Confercai” 2,0 F

F

H S.A. ,Gara de Nord” 0,0



Recomandiri

* Modificare lege privind accesul la informatie nr.982/2000

* Reglementare achizitii .M./ S.A.
- 1.S.,1.M., S.A. achizitii obligatoriu prin Mtender

* Informatii actualizate pe www.app.gov.md

« Imbunititire filtre ciutare pe www.declaratii.ani.md

* Publicarea informatiilor obligatorii conform legii
nr.246/2017 (IS si IM) si legii nr.171/2021, nr.1134/1997,
hotaririi CNPF nr.7/1 din 18.02.2019 (SA)

* Respectarea bunelor standarde de transparenta si de
guvernanta corporativa


http://www.app.gov.md/
http://www.declaratii.ani.md/

O OE

@ Daca doud sau mai mufte companil obtin acelasi punctaj, ele impart aceeasi pozitie in clasament. Spre exemplu, pot fi doi sau mai multi invingétori sau dou medali de bronz.

Transparenta
L Il Il V. V. Vi,
Transparent Indicatori ~ Transparentd siacces  Achizitii publicesi  Resurse  Eticasiconflictul  Granturi si
Pozitie  Denumire Gradul ¥ totalé economici la informatii proprietdti  umane de interese caritate
1. (@) & 1S Moldelectrica’ 8 e 58% 100% 83% N%  RN% 3% 0%
2 (@) &) 1S MoldATsA g o 58% 95% 67% 6% 64% 46% 2%
3.0 4| SA. Energocom’ y o 56 % 84 % 75% 0% 23% 54% 0%
4, “ Q 1.S. ,Manejul de Atletica Usoara™ e 52% 47% 46% 58 % 50% 7% 0%
5. (@) & SA,Tracom’ ° 48% £2% 65% 0% 5% 62% 2%
6. () @ Is. Radiocomunicatii o 48% 745% 83% 17% 39% 15% 9%
.08 E.SSt."i:tt;fprinderea Editorial-Poligrafica o 0% s, - - - 04 0%
8. @ 1 is.Administatiade statadrumurilor o 45% 425% 63% 48% 14% 54% 0%
9. (@) 1% SA Metalferos o 40% T4% 5% 0% 2% 62% 0%
0@ et @) wx S
o N . r 3 o - - - - -



O = 1S Moldelectrica’

Aratd mai mult
Transparentd Sustenabilitatea financiar

O D0

GRADUL POZITIE . .
B 8 1 Transparenta totala ] 58 %

|
[
| Indicatori economici 100%
TRANSPARENTA TOTALK Il Transparentd si acces la informatii 83%
58 % I Achizitii publice si proprietai ] 30%
L V. Resurse umane ] 32%
0%

V. Eticasi conflictul de interese ] 38%

60% :
- ‘\/ VI Granturi si caritate 0%

20%

0% MEDIA COMPANIILOR MOLDOVENESTI SELECTATE
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 - )
l I.5. ,MOLDELECTRICA

Dati click pe pictograma plus pentru o evaluare detaliatd a fiecarei categorii

Transparenta companiei in detalii VALOARE CALTATE @)

0 . Indicatori economici 100%  dinmaxim 19 puncte + 4



Transparenta companiei in detalii VALOARE caLmaTe @

0 | Indicatori economici 100%  dinmaxim 19 puncte ++
0 Il Transparenta si acces la informatii 83%  dinmaxim 24 puncte + 4
0 Il Achizitii publice si proprietati 30%  dinmaxim23 puncte +
0 B}V Resurse umane 29%  dinmasim 14 puce +
0 V. Etica si conflictul de interese 38%  dinmaxim 13 puncte +
0 VI, Granturi si caritate 0% dinmaxim2puncte

Acasd Transparentd  Sustenabilitatea financiard  Profiluri  Comparare  Metodologie Despre

Portalul a fost creat cu suportul financiar al Programului de Asistentd Oficiald pentru Dezvoltare al Republicii Slovace (SlovakAid). Portalul este parte a proiectului “Promovarea transparentei si sustenabilitati financiare a politicilor
regionale, a intreprinderilor de stat si a autoritétilor locale din Moldova’ implementat de cétre organizatie non-guvemamental din Slovacia INEKO si de IDIS "Viitorul". Nici INEKO, nici IDIS "Viitorul" nu sunt responsabili pentru
functionalitatea deplind a portalurilor create de cétre INEKG, IDIS sau parti terte, sau pentru corectitudinea informatillor afisate pe portalurile create.

INEKO

[nstitute for Eeonomic and Social Relorms

[ ]
SlovakAid




Transparenta companiei in detalii VALOARE cALTATE @)

0 B Indicator economic 100%  dinmaxim 19 puncte ++
@ 1. Este publicat pe web raportul anual al intreprinderii pentru anul 2020 ? 4p.  da,vezilinkul 1
Op 4p.
@ 2. Suntdisponibile pe pagina web rapoartele anuale al intreprinderi pentru cel putin ultimii trei ani (2018 - 2020)? 3p.  da,vezilinkul 1
Op. 3p.
@ 3. Este publicatd pe web analiza indicatorilor economico-financiari si evaluarea rezultatelor economico-financiare 4p.  da,vezilinkul 1
ale intreprinderii prin prisma evolutiei indicatorilor principali (profitul net, venitul din vanzari si altj indicatori ce
tin de condiile de activitate concrete ale intreprincerii respective) pentru anul 20207 0p. 4.
@ |4 Estepublicatd pe web analiza indicatorilor economico-financiari si evaluarea rezultatelor economico-financiare 3p.  da vezilinkul 1
ale intreprinderii prin prisma evolutiei indicatorilor principali (profitul net, venitul din vanzari si aftjindicatori ce
{in de condifile de activitate concrete ale intreprinderii respective) pentru cel putin utimii trei ani (2018 - 2020)? 0. 3.
@ 5. Sunt publicate pe web rezuftatele controalelor si auditurilor economico-financiare (denumirea entitétii care a 2p.  da,Réspunsla chestionar
verificat/auditat intreprinderea; mentjuni despre existenta/lipsa abaterilor, masurile luate pentru implementarea vezi linkul 1
recomandrilor) in 20207 o 2
@ 6. Suntpublicate pe pagina web informatii privind capitalul social al intreprinderii? 1p.  da,vezilinkul1
Op. 1p.
@ .7 Sunt disponibile pe pagina web informatii privind imprumuturile/creditele obtinute de intreprindere in 20207 2p.  da,vezilinkul 1
vezi linkul 2

Op 2p.
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