
 
Raportul este un produs al inițiativei „Promovarea transparenței și sustenabilității financiare a politicilor regionale, a întreprinderilor de stat și a autorităților locale 
din Republica Moldova”. Inițiativa este implementată de IDIS „Viitorul”, în parteneriat cu Institutul pentru Reforme Economice și Sociale din Slovacia (INEKO), 

cu suportul financiar al Programului de Asistență Oficială pentru Dezvoltare al Republicii Slovace (SlovakAid). Aceasta urmărește îmbunătățirea transparenței și 
a stabilității financiare a autorităților publice locale și a întreprinderilor de stat din Moldova prin transferul de know-how din proiectele similare implementate cu 

succes în Slovacia. 



   Scopul evaluării 

• determinarea nivelului de transparență în activitatea 68 
de întreprinderi de stat, municipale și societăți 
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat sau 
municipale din Republica Moldova 

• stabilirea clasamentului celor mai transparente 
întreprinderi cu capital public 

• compararea cu nivelul de transparență a 16 întreprinderi 
cu capital public din alte 6 țări  

• formularea recomandărilor pentru întreprinderile cu 
capital public de a acționa în mod transparent şi a 
furniza informațiile publice cetăţenilor 



   Colectarea și analiza datelor 



Criteriile de transparență 

  Zonele (criteriile de transparență) Ponderea în 

% 

I Indicatorii economici 19 

II Transparența și accesul la informație 24 

III Achizițiile publice și proprietatea                                                                                                    23 

IV Resursele umane 14 

V Etica și conflictul de interese 13 

VI Granturi și caritate 7 



Clase % 

 A+ 80-100 

A 75-79 

  A- 70-74 

  B+ 65-69 

B 60-64 

  B- 55-59 

  C+ 50-54 

C 45-49 

 C- 40-44 

  D+ 35-39 

D 30-34 

 D- 25-29 

 E+ 20-24 

E 15-19 

 E- 10-14 

F 0-9 

Clasament și clase 



Clasamentul de transparență 

   ÎNTREPRINDEREA TOTAL % CLASA 

1 Î.S. „Centrul de Telecomunicații Speciale” 44 C- 

1 Î.S. „Moldatsa” 44 C- 

3 Î.S. „Moldpres” 43 C- 

3 Î.S. „Casa Presei” 43 C- 

5 Î.S. „Poșta Moldovei” 40 D+ 

6 Î.S. Centrul Național pentru Frecvențe Radio 38 D+ 

6 S.A. „Termoelectrica” 38 D+ 

8 Î.S. „Detașamentul de Pază Paramilitară” 36 D+ 

8 Î.S. „Moldelectrica” 36 D+ 

8 Î.S. „Radiocomunicații” 36 D+ 

11 S.A. „Tracom” 35 D 



Clasamentul de transparență 

    ÎNTREPRINDEREA TOTAL % CLASA 

58 Î.S. „Combinatul Poligrafic" 5 F 

58 Î.S. Institutul de Stat de Proiectare „Ruralproiect" 5 F 

58 S.A. „Moldovagaz" 5 F 

61 S.A. „Apă-Canal Soroca" 3 F 

62 Î.S. „Registrul Naval" 2 F 

62 S.A. „Drumuri Cahul" 2 F 

64 Î.S. „Centrul de pregătire a specialiștilor pentru 

Armata Națională" 

1 F 

64 Î.S. „Tipografia Academiei de Științe a Moldovei" 1 F 

66 Î.S. de construcții a Căii Ferate „Confercai" 0 F 

66 Î.S. Firma Editorial-Poligrafică „Tipografia 

Centrală" 

0 F 

66 Î.S. „Direcția pentru exploatarea imobilului" 0 F 



Media generală comparativă de transparență 
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Media privind fiecare zonă de transparență 
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Achiziții publice 
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Administrarea patrimoniului întreprinderilor 
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Mulțumesc pentru atenție!  

 

Mai multe informații pe: 
 

www.companies.viitorul.org 

 


