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Obiectivele init

 Crearea unui instrument prin intermediul
carui ar fi posibila evaluarea gradului de
dezvoltare a mediului de afaceri la nivel
local;

» De a evalua avantajele si dezavantajele
competitive a raioanelor Republicii
Moldova;

« De a contribui la intensificarea dialogului
dintre actorii si partile interesate in
elaborarea si implementarea strategiilor
de crestere a economiei locale;

=.
.
<
@,

 Evaluarea perceptiei comunitatii de
afaceri cu privire la factorii care
influenteaza pozitiv sau negativ
activitatea lor;

+ Crearea unui instrument interactiv care
va putea fi folosit atat de APL, cat si de
comunitatea de afaceri in cadrul
discutiilor referitor la subiectul strategiilor
si investitiilor orientate spre dezvoltarea
regionals;



Au fost create 2 instrumente de catre -

echipa formata din expertii IDIS si 5
INEKO:

1. Raportul care contine informatie
detaliatd pe marginea Indicelui de
dezvoltare al mediului de afaceri
local;

2. Portalul online care contine date
electronice despre fiecare raion in
parte N
http://competitiveness.viitorul.org/;




Metodologia de elaborare a indicelui

Datele statistice: anii 2012-2015
Datele calitative — 766 chestionare — cate 20
chestionare din fiecare raion, si 106 chestionare din
mun. Balti si Chisinau;

Indicatorii - identificati de catre expertii IDIS Viitorul si
expertii INEKO, si sunt relevanti mediului de afaceri sau
sunt interdependenti dintre dezvoltarea economica si
mediul de afaceri;

Procesarea, verificarea si evaluarea datelor a fost
efectuata de expertii INEKO, aplicand un model
matematic de comparare a datelor.

Indicele de dezvoltare a mediului de afaceri raional a
fost elaborat in baza a 2 tipuri de date: cantitative (BNS)
si calitative (sondaj de opinie), in total 81 de indicatori,
care au fost grupati in 4 sub-indici, si 8 grupe.



Vizualizarea rezultatelor IDMAL




Descriere detaliatd a raioanelor

clasamentul: 6 /35

Subindicel2 |: Activitatea economica

Anenii

Subindicele I1I: Tehnologie i infrastructura

# Punctaj # Punctaj
Pilonul 1: Mediul economic 4 350 m Pilonul 5: Infrastructurd 21 386
Dersitatea gopulatiei 13 252 Densitatea drumurilor nationale 4 481 =
Populatia umana 33 2 © Densitatea drumurilor locale 28 294
Ponderea angajatilor in populatia totald 7 384 = Utilizerea drumurilor rationale 4 48 =B
Dersitatea companiilor neindustriale 39 = Utilizzrea drumurilor locale 27 428 W
Denrsitatea companiilor industriale 4 <566 Calitatea infrastructurii rutiere* 27 214
Impactul economiei informale asuprz climatului de afaceri® 30 2, | Utilizerea conexiunilor telefonei fixe 14 361 ®m
Nivelul coruatiei printre intreprinderile private® 4 383 ®m Disponibilitatea bancilor* B 479 =W
Nivelul de competitivitate in sectorul servicii® 7 <00 m Disponibilitatea oficiilor postale® 29 429 =
Nivelul de competitivitate in industriz* S 33 = Dispaonibilitatea instittiilor medico-sanitare® 21 400 =
Fiatilitatea partenerilor de afaceri* 4 21 N
Disponibilitztea reswrselor financiare §i de capital” 1 <00 m Pilonul 6: Tehnologie 2 433 =
Impactul arrplasarii ralonului asupra climatului de afaceri® 2 00 W Cheltuielile efactuate de companii pentru tehnol. Informat. 5 337 =W
Impactul conditiilor naturale asupra dlimatului de afaceri® 7 <43 = Utilizzrea calculatoarelor cu acces La Irternet 3 428 =
Conditiile actuale de afaceri® 21 300 W Nivelil tehnologiei* 9 354 ®m
Schimbari in conditiile de afaceri din ultimii ani * 19 314 ® Utilizzrea serviciilor de Internet de intreprinder® 1 575 W
Disponibilitztea materialelor si servidiilor necesare® 2 458 W Abilitztea intreprinder lor de a utiliza tehnol de ultimdora® 7 454 =
Potential peatru dezvoltarea turismu.ui® 12 358 = Informatii desare fumizarea de bunuri i servicii® 5 492 m
Companii multinationale si straine® 2 i54 m Utilizzrea automobilelor personale® 3 53 m
Utilizzrea automobilelor comerciale® B 467 m
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* Indicatorii perceptia
pozitiva:

* Disponibilitatea
informatiei despre
bunuri si servicii

* Cunoasterea limbii de
stat

* Disponibilitatea
bancilor

* Disponibilitatea fortei
de munca necalificata
* Comunicarea cu
autoritatile prin
intermediul tehnologiilor

In perceptia comunititii de afaceri:

* Indicatorii perceptia
negativa:

* Disponibilitatea resurselor
financiare si a capitalului

* Aplicarea deciziilor
sistemului judecatoresc

* Calificarea joasa a celor care
doresc sa se angajeze in
campul muncii

* Impactul economiei
informale

* Calitatea drumurilor

* Migratia fortei calificate de
munca

* Somajul
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Cum diferite parti interesate pot utiliza
platforma online?

*APL:

Prin aplicarea comparatiilor vor putea sa evalueze punctele forte si cele slabe;
Luand in considerare informatia disponibila sa dezvolte strategii locale de
dezvoltare coerente;

Sa vina cu argumente plauzibile in discutiile cu autoritatile centrale;

* Autoritatile centrale:

\/or putea evalua perceptia subiectilor reformelor;

\Vor avea posibilitatea sa dezvolte strategii mai tintite;

Vor putea evalua eficienta politicilor si strategiilor de dezvoltare regionals;

* Comunitatea de afacer;

Vor putea primi informatie despre calitatea mediului de afaceri pentru fiecare
raion

Vor putea negocia cu Autoritatile statului




Concluzir:

Activitatea economica
este concentrata in
centrul tarii sianume in
mun. Chisinau, dar si in
alte zone unde au fost
create ZEL;

Exista o lipsa de
coordonare dintre
autoritatile centrale si
locale

Diferentele in
dezvoltarea economica
dintre regiuni sunt
enorme;

Comunitatea de afaceri
are un singur rol: de
contribuabil

Conditiile actuale in
care mediul de afaceri
isi desfasoara
activitatea este
caracterizat de coruptie
sistemica, calitatea
proasta a
infrastructurii, costuri
de tranzactionare
enorme, concurenta
neloiala, economie
informala.

Factorul politic
influenteaza negativ
dezvoltarea regionala
prin aplicarea selectiva
a investitiilor



Recomandari:

Dinamizarea activitatii
economice —de la
crestere economica
fara dezvoltare la
economie sustenabila
sl incluziva

Crearea cadrului
legislativ pentru
aparitia functionarului
public eficient, care va
fi promovat nu pe
criterii politice ci pe
impactul deciziilor sale
asupra dezvoltarii
economice (decizii
eficiente)

Investitiile statului in
infrastructura trebuie
sa fie transparente,
direct proportionale
cost/eficienta si nu pe
criterii politice



Recomandari:

Implementarea
reformei
administratiilor
centrale si locale, cat si
a descentralizarii
financiare.

APL nu sunt
omnipotente, prin
urmare trebuie creata
sinergia dintre APL si
autoritatile centrale

Administrarea si
deetatizarea
proprietatii publice, prin
privatizarea proprietatii
intr-un mod
transparent

Eliminarea barierelor
impovaratoare si a
costurilor regulatorii
exagerate



Recomandari:

Diminuarea efectelor Fara o infrastructura
negative a factorului calitativa dezvoltarea
politic economica va fi

limitata

Piata muncii este un
factor determinant
pentru crestere

economica sustenabila:

Moldova zona
economica libera



