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Cuvant inainte

Toti cei care activeaza in administratia publica locala isi doresc ca orasele si satele noastre
sa devina un loc unde familiile sa poata trai intr-un mediu placut, modern si prosper; isi doresc
sa asigure un loc mai bun pentru copiii nostri si un loc in care cetatenii de toate varstele sa se
simta ca la ei acasa. Nu este simplu, nu este usor, dar se merita de incercat.

Ratificarea la 2 iulie 2014 de catre Parlamentul Republicii Moldova a Acordului de Asociere
dintre Republica Moldova si Uniunea Europeana reprezinta un pas important spre legiferarea
deplina a asocierii politice si integrarii economice a Republicii Moldova cu Uniunea Europeana.
La etapa actuala, Uniunea Europeana ramane a fi pentru Republica Moldova cel mai convinga-
tor model de dezvoltare a tarilor europene care a existat candva.

Cele mai bune practici ale autoritatilor publice locale, zamislite cu multa grija si migala de
comunitatile inovatoare din tara noastra, axate pe dezvoltarea socio-economica a localitatilor
reprezintd, in opinia noastra, un prim pas spre europenizarea tarii si sunt constituite din re-
zultatele unor activitati derulate pe parcursul mai multor ani de munca asidua, timp in care
comunitatile respective au depus eforturi serioase la implementarea lor. lar intentia de a pastra
inconfundabila identitate si mogtenirea culturala a comunitéatilor, traditiile si obiceiurile noastre,
constituie o responsabilitate majora pentru generatiile care vin din urma.

Bunele practici nu reprezintd o utopie si nu apar din senin. ,Lumea nu e a celor modesti,
ci a celor energici”, sustinea Dante Alighieri. Astfel, cele mai bune practici isi au rad&cinile im-
plantate in energia celor mai dinamici cetateni ai tarii, in multiplele experiente ale comunitatilor
inovatoare, in scoala vietii acelor primari care indiferent de ,prognozele politice” cauta si gasesc
solutii la o serie de probleme locale. Si cel mai important lucru, Tn opinia noastra, este ca liderii
locali nu numai ca stiu ce trebuie sa faca dar, prin energia lor, pot inspira si mobiliza comunitatile
pentru a face fatd provocarilor marilor probleme cu care se confrunta tara si, prin dinamismul
lor, ghideaza comunitéatile Th producerea propriei dezvoltari si asigura solutiile unei dezvoltari
sociale armonioase.

Echipa IDIS ,Viitorul” a cautat in permanenta sa descopere adevarati lideri locali, adevarate
comunitati inovatoare care reusesc sa rezolve problemele locale aplicand mecanisme noi, abor-
dari neasteptate, care ulterior devin bune practici. Expertii IDIS ,Viitorul” au tinut Tn permanenta
sa identifice si s& promoveze bunele practici, pentru a servi drept modele altor comunitati, altor
guverne locale, care intentioneaza sa realizeze si sa implementeze proiecte similare, mizand pe
resursele proprii ori atragand resurse financiare externe. Prin urmare, in 13 ani de implementare
a Programului Bunelor Practici au fost identificate si promovate sute de practici de succes, veri-
ficate de timp si testate de comunitati inovatoare, preluate si implementate, ulterior, in alte sute
de localitati din Moldova.

Cunoasterea bunelor practici va oferi posibilitatea celor care doresc sa cunoasca adevaratele
mecanisme de dezvoltare comunitara sa se documenteze si sa asigure eficienta administrativa,
reducand, astfel distanta dintre administratie si cetitean, administratie si om de afacere. In acest
sens, prezenta antologie este destinata autoritatilor locale care in pofida nenumaratelor greutati,
tind cu adevarat sd schimbe spre bine lucrurile la nivel local, sunt hotarate sa invete si doresc
impreuna cu cetatenii din localitati sa se implice, intr-o maniera creativa, in procesul de europe-
nizare a comunitatii. Schimbarea adevarata, dupa cum ne arata experienta altor tari, incepe si se
produce la nivel local.

Realizarea publicatiei a fost posibila, n primul rand, multumita reprezentantilor administratiei
publice locale care si-au manifestat constant interesul si capacitatea creatoare, cat si a expertilor
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IDIS ,Viitorul”, care au facut tot posibilul ca rezultatele inregistrate sa fie promovate si cunoscute
atéat la nivel local, cat si la nivel central.

Pentru editia curenta, in cadrul Programului Bunelor Practici au fost depuse 61 dintre cele mai
inovative bune practici, implementate de 37 de autoritati publice locale din Moldova in perioada
2016-2017. Tn ce priveste repartizarea practicilor pe regiuni, zona de Centru rdmane a fi cea mai
activa. Prin urmare, din Centru au fost depuse 40 de bune practici din 23 localitati, din regiunea
de Nord — 13 bune practici din sapte comunitati si Consiliul raional Soroca, iar opt bune practici
din sase localitati au fost depuse din regiunea de Sud a republicii. Sectiunile la care au aplicat
administratiile publice locale sunt:

Sectiunea 1. Cetatenie activa pentru o bund guvernare transparenta
Sectiunea 2. Dezvoltare localé prin implicare comunitaré

Sectiunea 3. Patrimoniul cultural-istoric, cartea de vizita a localitatii tale
Sectiunea 4. Servicii publice de calitate, mai aproape de cetateni

Avem toata increderea ca bunele practici din aceasta publicatie pot fi preluate, ajustate si im-
plementate de alte comunitati, contribuind astfel la modernizarea si dezvoltarea socio-economica
a localitatilor.

in continuare mulfumim, in mod deosebit, membrilor Grupului Coordonator al Programului
Bunelor Practici, care au depus eforturi considerabile pentru a identifica si a selecta cele mai
bune practici prezentate la concurs. Astfel, imi face placere sa evidentiez componenta Grupului
Coordonator: Tatiana Badan, presedintele CALM; Stefan Vlas, deputat in cadrul Parlamentului
Republicii Moldova; Victoria Cujba, sefa Directiei generale politici de descentralizare si admi-
nistrare publicd, Cancelaria de Stat; Eduard Ungureanu, Seful Directiei relatii cu institutile de
dezvoltare regionalda a Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Regionale si Mediului; Olesea Ca-
zacu, Manager de proiect MiDL, PNUD; Irina lonita, Coordonator granturi USAID; lon Dimcea,
vicepresedinte al raionului Cantemir, Dorin Vaculovschi, Conferentiar universitar in cadrul ASEM
si Valeriu Musteata, primarul satului Saiti din raionul Causeni.

Tin, In mod special, sa aduc multumiri echipei Programului Bunelor Practici, ghidata cu
eleganta si multa gratie de Ana-Maria Veverita, care impreuna cu colegii sai, Anatol Moldovan si
Vlad Catlabuga, cu darzenie, credinta si pasiune, au reusit in perioada de implementare a pro-
iectului sa intalneasca zeci de oameni talentati, energici care cred ca la noi in tara lucrurile se pot
schimba spre bine si la nivel local fac lucruri minunate, au reusit sa parcurga mii de kilometri, prin
sate imbatranite si orase semi-pustii, in care inca mai pélpaie viata si speranta, pentru a incuraja
pe cei disperati si a promova acele valori si modele pozitive, de dezvoltare comunitara, ce merita
sa fie preluate si implementate in comunitatile noastre.

Zeci de primari ne fac mandri prin ceea ce sunt si prin ceea ce fac. Realizarile lor totusi ne
inspira si ne fac sa speram la o tard mai europeana, mai prospera si mai frumoasa. Aceasta ar
fnsemna ca, prin intermediul lor, cel putin o parte din problemele sistemice care ne afecteaza zi
de zi sa fie rezolvate. Aceasta ar insemna ca reprezentantii autoritatilor locale care cred ca pot
schimba lucrurile, si doresc sa se motiveze pentru a implementa unele din modelele de succes,
pot examina cu atentie aceasta antologie, si astfel, inspirandu-se, vor fi pregatiti sa contribuie cu
idei inovatoare la procesul de dezvoltare comunitara si modernizare a localitétii.

Credem foarte mult ca paginile ce urmeaza a fi parcurse sa reprezinte pentru fiecare cititor
o lectura utila si in acelasi timp si, de ce nu, un stimul in a elabora si a aplica proiecte care vor
aduce plus valoare procesului de dezvoltare socio-economica a comunitatilor.

Liubomir Chiriac,
Director executiv, IDIS ,Viitorul”
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Y L)\ 8 B Cetitenie activa
pentru o buna

guvernare transparenté

Cetatenii igi doresc sa fie implicati in procesul de decizie si sa
fie informati cu privire la utilizarea banului public pentru a contribui la
dezvoltarea comunitatii. lar autoritatile publice locale trebuie sa aiba o atitudine
pro-activa si sa vina in sprijinul nevoilor acestora. Inovarea si creativitatea in
sectorul public au devenit o necesitate, inovarea fiind vitala pentru imbunatatirea
performantelor si eficientei sectorului public si pentru furnizarea unor servicii
publice de calitate, care sa dea incredere cetatenilor si sa creasca gradul de
transparenta administrativ.

33% din cetatenii Republicii Moldova au incredere in primarie.
Sursa: Sondaj IMAS, martie 2018

Stiut fiind faptul ca transparentizarea administratiei publice este un proces
dinamic, promovarea si incurajarea bunelor practici raspund acestei provocari
si au rolul de a consolida capacitatea de cooperare dintre toate partile implicate.
Prin urmare, autoritatile publice locale s-au inscris Tn competitie cu una sau mai
multe bune practici care au condus la aplicarea principiului transparentei, cum
ar fi:

1. promovarea transparentei si utilizarea noilor tehnologii pentru a consoli-

da actul de guvernare gi dialogul cu cetatenii

2. implementarea de mecanisme de publicare a datelor publice deschise

3. masuri inovatoare de implicare a cetatenilor in procesul decizional admi-
nistrativ

4. madsuri care sa permita cetatenilor sa beneficieze de acces liber la infor-
matii
5. activitati de implicare si de parteneriat intre administratia publica locala

si reprezentantii societétii civile, care s& asigure procesul de transparen-
ta decizionalé a actului administrativ
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Cetatenie activa pentru o buna guvernare transparenta

Implicarea cetatenilor in procesul decizional

Intr-o comunitate s&natoas3, cetatenii participa la procesul de luare a
deciziilor de interes public, informandu-se cu privire la problemele care i
afecteaza, solicitdnd autoritatilor s& adopte masurile pe care ei le considera
de cuviinta si participand efectiv la punerea in practica a deciziilor luate.
Cetatenii au dreptul de a dezbate deciziile si proiectele locale, de a se
implica in formularea acestora si de a se opune prin mijloace democratice
initiativelor luate la nivel de comunitate. Libertatea asocierii i cea a opiniei
trebuie sa fie asigurate constant, utilizarea acestor practici reprezentand un
angajament pentru existenta transparentei si a drepturilor civile.

Cetatenii unei comunitati sunt mult mai inclinati sa sustina deciziile si
programele la realizarea carora au participat. Pe de o parte, inteleg aceste
decizii, iar pe de alta parte, sunt implicati si doresc succesul acestora.
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1.1. ,Azi tineri consilieri - maine lideri ai schimbarii”

Sumar

Cu suportul Consiliului Euro-
pei, 20 de tineri din satul Bu-
desti au invatat din secretele
administratiei publice locale
in cadrul proiectului ,Azi ti-
neri consilieri, maine lideri ai
schimbarii”. Tinerii au partici-
pat la sedinte si au lucrat cot
la cot alaturi de primarul Nina
Costiuc, au mers la Bruxelles
pentru un schimb de experi-
enta, iar acum transforma
informatiile obtinute in pro-
iecte realizabile.

Beneficiari

Beneficiari directi: 20 tineri
din satul Budesti cu varsta
intre 16-30 ani

Beneficiari totali: 1 436 de ti-
neri din localitate

Rezultatele obtinute

Cantitative:

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Budesti, municipiul Chisindu
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 5 125
Primar: Nina Costiuc
Perioada de implementare a practicii:
noiembrie 2016 — septembrie 2017
Bugetul total: aproape 14 mii euro
Finantatori: Consiliul Europei, Administratia
publica locald, comunitatea
Actorii implicati: Priméaria satului Budesti si
Consiliul Local, Consiliul Europei (Strasbourg),
Oficiul Consiliului Europei in Chisindu, ONG-ul
LAirBe Harmonie”, Moldova 1, TVR Moldova,
Radio Plai, Teleradio Moldova, experti in
domeniul APL, IDIS ,Viitorul”, CALM, tinerii
moldoveni din Belgia, autoritatile orasului
Bruxelles cu responsabilii structurii europene
de tineret din Bruxelles BlJ, autoritatile comunei
Mons (service Jeunesse ) si ONG-ul ,,Infor
Jeunes”, Biroul de relatii internationale al
Tineretului Bruxelles, Asociatia "Jeunesse
Badje” din Bruxelles, autoritatile comunei
Koekelberg (Bruxelles), burgermeistrul Philippe
Pivin ONG-ul de tineret ,La Maison en couleurs”

e Au fost selectati 20 de participanti cu varste cuprinse intre 17 si 35 de
ani, dintre care patru liceeni, doi angajati si 14 studenti si masteranzi.
e Aproximativ 50% dintre femei si 50% dintre barbati au participat la pro-

iect.

e Peste 500 de vizualizari pe pagina de Facebook.

Calitative:

e Implementarea proiectului a creat o grupa de oameni din randurile tine-
retului mai instruiti si constienti despre cum este organizata si activeaza
administratia publica locald, au devenit mai cointeresati in identificarea
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Cetatenie activa pentru o buna guvernare transparenta

si solutionarea problemelor si prioritatilor de dezvoltare, atat sociale, cul-
turale, cat si economice ale localitatii.

20 de tineri, care au fost alesi din randurile tinerilor din localitate, au de-
venit lideri in organizarea si desfagurarea masurilor cultural - sportive,
educative din localitate, au participat la sedintele Comisiilor Consiliului
local, unde au discutat si propus proiecte de decizii in diferite domenii ale
vietii cotidiene a localitatii, au contribuit la calitatea procesului decizional
si in asigurarea transparentei, au capatat aptitudini si cunoaste cu privire
la importanta normelor si conduitei etice a oamenilor cu demnitate publi-
ca, alesii locali, asa cum sunt primarul, consilierii, conducatorii institutiilor
publice.

Tinerii, impreuna cu primarul satului si specialistii din cadrul Primariei
Budesti au elaborat Codul de etica pentru alesii locali.

Masurile de scolarizare si instruire a tinerilor despre procesul de luare a
deciziilor are directa reflectare in politicile nationale si regionale din do-
meniul asigurarii transparentei, luptei impotriva coruptiei si prezentarea
rapoartelor de activitate in fata cetatenilor.

Cunostintele acumulate de catre tineri au dus la cresterea activitatii aces-
tora in implicarea mai activa a lor in viata comunitatii.

Instruirea tinerilor, timp de 6 luni a dus spre constientizarea rolului tineri-
lor in procesul decizional, cunoasterea metodelor democratice locale, au
devenit mai informati despre activitatea administratiei publice locale, a
societatii civile, a cetatenilor din localitate.




Tinerii cunosc mai bine problemele,
necesitatile comunitatii in care locu-
iesc, a punctelor ei slabe in dezvol-
tare.

e A sporit motivarea tinerilor din satul
Budesti de a cauta solutii de rezol-
vare.

e Tinerii au sensibilizat opinia publica
despre cunostintele acumulate si
schimbul de experienta cu semenii
lor din capitala europeana, Bruxel-
les.

e Participarea tinerilor la acest proiect
a avut rezonanta atat in localitate,
cat si in tara.

e A sporit interesul tinerilor in procesul
de implicare in viata societatii si mai
ales in procesul de luare a deciziilor
la nivel local, si nu numai. .

e Durabilitatea proiectului este asi- e

gurata prin investitia in instruirea si —

educatia cetatenilor tineri — lideri ai schimbarii, pentru ca ei sa devina
creatori a bunei guvernari democratice, transparente si etice.

L

Elementele inovatoare ale practicii

e Practica merita sa fie impartasita si posibil preluata si implementata de
catre ale primarii dat fiind faptul ca depinde de dorinta si capacitatile or-
ganizatorice ale primarului, care poate identifica grupurile de tineret si
desfasura un program de mentorat, adica o zi petrecuta alaturi de primar.
Prin aceasta inovatie tinerii vor lua cunostinta cu activitatea primarului,
vor deveni adeptii lui, se vor implica mai activ in procesul decizional si vor
asigura transmiterea experientei mai departe.

e Pentru o buna guvernare este posibil si fara cheltuieli sa fie organizata o
scoala de vara pentru viitori primari si consilieri, viitorii lideri ai schimbarii,
pentru a-i informa despre competentele si activitatile primarului, ale Con-
siliului local si functionarii publici, elaborand un Cod de Etica al alesilor
locali.

e Inovativ ar fi si organizarea unui schimb de experientad in unele primarii
din tara unde ai ce vedea si invata, sau chiar si peste hotare, in localitatile

infratite.
I
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Cetatenie activa pentru o buna guvernare transparenta

Lectiile invatate

v" Alesii locali sa nu astepte ca vor veni tinerii singuri la ei. Ci invers, prima-
rul trebuie sa genereze initiative pentru a pregati un viitor demn in con-
ducerea administratiei publice locale, sa-si impartaseasca experienta
din care se poate invata.

v Cea mai mare investitie este in oameni, in oameni tineri, care vor asigu-
ra un viitor decent si vor prelungi dezvoltarea unei societati democratice
demne pentru cetateni.

v' Patru ani de mandat este foarte putin pentru un primar. In fiecare zi se
intdmpla ceva ce nu se va mai intoarce, de aceea, experienta acumulata
trebuie multiplicata si transmisa celor ce vin sa ne schimbe.




1.2. Sporirea transparentei si a responsabilitatii guvernarii
locale si a participarii publicului

Sumar

Toti cetatenii satului Costesti
au acum posibilitatea sa
vizioneze in direct pe pagina Localitatea: satul Costesti, raionul laloveni
primariei cum se iau deciziile Regiunea de dezvoltare: Centru

la nivelul legislativului local. Numarul de locuitori: 70 907

lar pentru a ridica nivelul de | Primar: Natalia Petrea

transparentd, in comunitate Perioada de implemente.lre a practicii':
aufostinstalate sapte camere aprilie = septembrie 2017

. . T Bugetul total: 279 mii lei
video, site-ul primariei a fost Finantatori: Consiliul Europei,

CARTE DE VIZITA

modernizat, iar functionarii Administratia publica locald
publici — instruiti sa-si facad | Actorii implicati: Priméaria satului Costesti si
activitatea deschisa. Consiliul local, Clubul de Cetéatenie Activa din
Costesti, ONG-ul ,Alternativa”, conducétorii
Beneficiari institutiilor publice din satul Costesti si cetatenii

23 de consilieri locali,
comunitatea locala, primarul si viceprimarul satului Costesti.




Cetatenie activa pentru o buna guvernare transparenta

Rezultatele obtinute

e Desfasurate doua dez-
bateri publice ale Clu-
bului de Cetatenie Ac-
tiva din Costesti.

e Organizat un training
pentru functionarii pri-
mariei si conducatorii
institutiilor publice din
satul Costesti.

e Organizate sapte
consultari publice
cu cetatenii satului
Costesti in diferite
zone ale satului.

e Desfasurat un sondaj local privind nivelul de informare a costestenilor
despre transparenta primariei si efectele proiectului.

e Sapte camere video de supraveghere instalate in interiorul si exteriorul
primariei.

e Primaria a fost echipatd cu camera foto si video, laptop, scanner si alte
accesorii.

e Pagina oficialad a Primariei Costesti www.costesti.md a fost modernizata
si actualizata.

e Au fost transmise live peste 20 de evenimente, inclusiv sedinte ale Con-
siliului local Costesti.

COSTEST: Primdria  Consiliul Transparenta Servicii public Despre Localitate  Investitii  Relatii cu Publicul
¥
NI
CONSILIUL SATE

Bine afi venit pe site-ul oficial al Primariei Costesti |

V.
J ‘i




e A sporit nivelul de informare a
cetatenilor — peste 15 000 de vizua-
lizari unice ale evenimentelor trans-
mise live.

e A sporit nivelul de implicare a
costestenilor prin plasarea a 74 de
mesaje in boxa de idei, depunerea
online a 87 de plangeri si petitii.

e A crescut nivelul de implicare a
functionarilor publici prin publicarea
a 384 de acte administrative pe site-
ul www.costesti.md (deciziile Consi-
liului local, dispozitile primarului,
licitatii, achizitii publice etc).

e S-a imbunatatit imaginea primariei
Costesti ca promotor al transparentei
in administratia publica locala prin
aparitia la emisiunile tv, radio si bu-
letine informative.

Elementele inovatoare ale practicii

Practica este inovatoare din considerentul ca prin intermediul transmisiunilor
live a evenimentelor locale si a sedintelor Consiliului local, atat cetatenii din sat,
cat si diaspora din satul Costesti au reusit sa fie mai aproape de localitatea
lor si sa participe online la procesul decizional. Totodata cetatenii s-au deprins
a fi informati permanent cu noutéatile satului, respectiv in anul 2018 la un
eveniment public, din lipsa de internet nu a fost realizata transmisiunea live,
iar acest lucru a afectat vizibil cetatenii, care au inundat pagina de Facebook
a Primariei cu mesaje: ,De ce nu avem transmisiune live? Dorim sa stim ce
se intampla acasal”. De aceea, pe viitor primaria va avea deja obligatia de
a continua aceasta practica, indiferent ce primar va castiga alegerile sau ce
personal va fi angajat, daca nu se va tine contact cu cetatenii, acestia vor taxa
dur administratia publica locala.

Lectiile invatate

v Transparenta activitatii primariei este o componenta importanta a unei
institutii si nu avem motive in secolul XXI de a neglija acest aspect,
avand toate parghiile legale si tehnice de a realiza acest lucru.

v Am invatat ca era posibil de realizat acest lucru cu multi ani inainte, dar
nu s-au facut din lipsa de resurse financiare, tehnice, dar si umane.
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Cetatenie activa pentru o buna guvernare transparenta

1.3. Asigurarea transparentei procesului decizional in

orasul Ialoveni

Sumar

Transparenta face diferenta
siinorasullaloveni.Localitateaa
devenit mai deschisa multumita
unui grant oferit de PNUD in | Regiunea de dezvoltare: Centru
anul 2016. Astfel, cei 18 mii de | Numarul de locuitori: 18 600
cetateni urmaresc in timp real | Primar: Sergiu Armasu
sedintele consiliului orasenesc, Perioada de implementare a practicii:
consilierii locali au devenit mai
responsabili, iar specialistii din
cadrul primariei desfasoara cu
regularitate consultari publice | Actorii implicati: Priméria orasului laloveni,
implicand activ locuitorii  in
procesul decizional.

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul laloveni

2016 — prezent
Bugetul total: 7 500 lei lunar
Finantatori: PNUD Moldova (proiectul MiDL)
Administratia publica locala

proiectul MiDL, jurnalistul Veaceslav Aftene

Beneficiari

Toatad comunitatea din orasul laloveni, inclusiv reprezentantii administratiei
publice locale.

Rezultatele obtinute

Aplicarea acestei practici a generat un interes major al cetatenilor fata de
activitatea administratiei publice locale, fapt demonstrat prin numarul de
vizualizari inregistrat pe internet si recenziile pe care Primaria laloveni le
primeste de la cetateni. Daca ar fi sa estimam in cifre, atunci sedintele
difuzate online au peste 6 000 de vizualizari.

in perioada 2016-2017, pe pagina oficiald a Primariei laloveni http://ialo-
veni.md/ au fost difuzate live 16 evenimente.

Inregistrarile sedintelor se salveaza si respectiv pot fi vizualizate si ul-
terior, ceea ce este un mare avantaj din mai multe puncte de vedere:
persoanele care nu au avut posibilitate sa urmareasca sedinta pot sa o
urmareasca mai tarziu; in cazul in care apar neclaritati la votarea unei
decizii usor se poate de urmarit in video numarul voturilor si cine si pen-
tru ce a votat, acest fapt responsabilizand considerabil consilieri.
Propunerile pe care primaria le primeste de la cetateni imbunatatesc
calitatea dezvoltarii orasului laloveni.




e Peste 60 % din locuitorii orasului urmaresc sedintele care se desfasoara
in cadrul Primariei laloveni.

Elementele inovatoare ale practicii

e Elementul inovativ al acestei practici este posibilitatea de a transmite
informatia imediat catre un numar mare de persoane din toate colturile
lumii, asigurand astfel o transparentd maxima si diseminare a informatiei
referitoare la activitatea primariei.

e Aceasta practica este aplicata cu regularitate la toate sedintele din ca-
drul primariei laloveni, nu doar periodic si pentru anumite subiecte, ceea
ce permite implicarea si participarea cetatenilor in toate domeniile de
dezvoltare ale orasului.

Lectiile invatate

v Ceamaiimportanta lectie pe care am invatat-o este faptul ca transparenta
este cheia succesului unei bune guvernari.

v' Atunci cand cetatenii sunt informati si au la dispozitie posibilitatea de
a participa la procesul decizional se obtine o doza de incredere in
administratia publica locala.

v' Comunitatea ar trebui sa asigure continuitatea acestei practici prin acti-
vism civic.




S1He 90 I Dezvoltare locala prin
implicare comunitara

Pentru ca o localitate sa existe si sa prospere, este necesar sa existe un
simt comunitar, o constiintd de apartenenta la un grup si o impartasire a unor
preocupari de imbunatatire a existentei.

Implicarea comunitara este un proces democratic, prin care cetatenii
unei comunitati actioneaza in interesul lor comun. Acestia identifica probleme
si solutii, apoi actioneaza prin implicarea actorilor sociali pentru ca acele solutii sa
devina realitate. Scopul implicarii comunitare este de a aduce impreuna oamenii
dintr-o comunitate Tn scopul de a rezolva, prin puterea pe o detin, o problema din
acea comunitate si acolo unde este posibil de a contribui viitorul comunitatii.

Rezultatul proceselor de dezvoltare comunitara trebuie sa-I constituie
cresterea standardului de viata pentru membrii comunitatii, parte a acestor
procese. Cei care sustin acest tip de initiative trebuie sa-si asume responsabilitati
si mai apoi sa beneficieze in egald masura de castigurile realizate in urma
implementarii planului de dezvoltare comunitara.

Consolidarea legaturii intre migratie si dezvoltare

Economiile migrantilor moldoveni reprezinta o resursa neexplorata de
capital privat, atingand cifre de miliarde de euro, care ar putea fi investite in
imbunatatirea serviciilor publice. Aceasta ar fi posibil, cu conditia ca politicile
locale de dezvoltare sa tina cont de potentialul diasporei si sa implice
migrantii pentru a contribui la dezvoltarea comunitatilor lor de bastina.
Astfel, la capitolul Migratie si dezvoltare autoritatile publice locale s-au inscris
competitie cu bune practici care au demonstrat impactul pozitiv al bastinasilor
migranti in dezvoltare locald, cum ar fi: implicarea bastinasilor plecati in
identificarea problemelor prioritate ale comunitatii; dezvoltarea infrastructurii
localitatii cu sustinerea diasporei; deschiderea afacerilor cu sprijinul diasporei,
cu interes pentru comunitate etc.

De asemenea, autoritatile publice locale inscrise in competitia la aceasta
sectiune au prezentat cu practici care se refera la:

1. solutii privind stimularea activitétilor economice din comunitate

2. idei inovatoare privind implicarea tinerilor in dezvoltarea locala

3. modele de succes privind cooperare intercomunitara

4. implicarea béstinasilor plecati in identificarea problemelor prioritate ale
comunitatii
deschiderea afacerilor cu sprijinul diasporei, cu interes pentru comunitate
activitati eficiente in cadrul parteneriatelor public-private

o O
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2.1. ,Sinergie sociala, parteneriat durabil: cale de succes
pentru comunitate”

Sumar

Multumita unei relatii de
colaborare cu cele patru tari
membre ale grupului Vise-
grad si anume Slovacia, Po-
lonia, Cehia si Ungaria, gim-
naziul din satul Calfa poarta
astazi denumirea de Gimna-
ziul ,Visegrad”. Astfel, cu su-
portul Ambasadei Slovaciei a
fost reparata bucataria gim-
naziului unde invata 135 de
elevi, iar biblioteca scolara a
devenit mai moderna si sala
de calculatoare a fost dotata
cu table interactive si instru-
mente muzicale cu suportul

CARTE DE VIZITA

Localitatea: comuna Calfa, raionul Anenii Noi

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 7 670

Primar: Ludmila Ceaglic

Perioada de implementare a practicii:
februarie 2017 — prezent

Bugetul total: 825 mii lei

Finantatori: Ambasadele {arilor membre ale

Grupului Visegrad: Slovacia, Cehia, Ungaria,

Polonia

Actorii implicati: Priméria comunei Calfa,

ambasadele tarilor membre ale Grupului

Visegrad, administratia gimnaziului ,,Visegrad”,

comunitatea

Poloniei. Cooperarea cu tarile Visegrad insa nu se opreste aici si continua sa
realizeze lucruri frumoase pentru comunitatea din Calfa.

Beneficiari

Comunitatea, si in special cei 135 de elevi ai gimnaziului ,Visegrad”.

SECTIUNEA II



Dezvoltare locala prin implicare comunitara

Rezultatele obtinute

e Cu suportul Ambasadei Slovace
a fost reparata capital blocul ali-
mentar al gimnaziului, fapt care
nu s-a produs din anul 1986. Va-
loarea lucrarilor a fost de 10,6
mii euro. Prin efectuarea lucra-
rilor s-a schimbat sistemul de
electricitate, teracota, iar peretii
au fost renovati. Chiuvetele si
robinetele vechi au fost inlocuite cu altele noi si performante.

¢ Biblioteca scolara a fost la fel reparata si dotatéd cu mobilier nou, cu teh-
nica de calcul. Sursele au fost alocate de catre Ambasada Poloniei in
Republica Moldova.

e Cu suportul Ambasadei Poloniei a fost dotata sala de calculatoare cu
tehnica de calcul, table interactive, copiatoare, utilaj muzical performant,
alte accesorii. De asemenea, fiecare sala de clasa actualmente dispune
de un calculator pe masa profesorului, copiator, scaner etc.

o (Odata cu imbunatatirea matei tehnico-materiale, s-a schimbat mentalita-
tea comunitatii, s-a anuntat concursul celei mai pastrate clase, celui mai
activ cititor.

¢ Aceste masuri au contribuit la sporirea creativitatii elevilor, la dezvoltarea
gustului de stapan pe propria soarta, in definitiv, la un comportament pe
potriva.

e Colaborarea stransa cu grupul Visegrad si comunitatea Calfa a adus
rezultate palpabile, fiind un bun exemplu pentru localitate, alte sate si
comune, dar si pentru o republica.

e Aceasta colaborare este doar un prim pas spre solutionarea unor pro-
bleme, pe care atat administratia publica locala, cat si partenerii locali nu
reusisera sa-l intreprinda in deplina masura din lipsa surselor financiare.

e Impactul proiectului prin stabilirea parteneriatului cu grupul Visegrad a
fost real, imediat si concret.

Elementele inovatoare ale practicii

Cooperarea cu tarile Visegrad nu are doar o semnificatie politica, ci si eco-
nomica. Chiar si inainte de a intra in UE, aceste tari au incheiat o conventie pri-
vind comerful liber, ceea ce a intensificat cooperarea economica dintre acestea.
De altfel, aceste state au multe lucruri in comun, fiind economii postcomuniste
care se dezvolta rapid si care isi construiesc o pozitie puternica. Caracteristicile
tipice ale acestor tari sunt ponderea relativ ridicata a ajutorului financiar pentru
Moldova si Ucraina. Administratia publica locald Calfa a tinut cont de acest fapt
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SECTIUNEA II

si tine in mod deosebit
la aceasta colaborare
de durata. Este o pozitie
logica, daca luam in cal-
cul necesitatile de dez-
voltare ale localitatilor
Republicii Moldova, care
nu pot fi acoperite decat
prin cuplarea la locomo-
tiva grupului Visegrad.

Lectiile invatate

v" Administratia publica din Calfa, impreuna cu partenerii locali a Tnsusit
mecanisme noi de lucru privind stabilirea parteneriatelor noi cu tarile UE.
Eficienta si calitatea dialogului continuu cu actorii straini sporeste partici-
parea la elaborarea unei opera deosebite, unor actiuni comune in condi-
tiile abordarii complexe a problemei si implicarii constiente a comunitatii
in solutionarea problemelor cu care se confrunta elevii si profesorii aflatj
in institutia scolara.

v Rezultatele se obtin atunci cand se formeaza explicit scopul, se identifi-
ca sursele, iar comunitatea este motivata sa se implice. Lucrurile bune
se fac Tmpreuna!

v' Parteneriatul este modalitatea prin care partile lui decid sa actioneze
impreuna pentru atingerea unui scop nobil: dezvoltare si prosperitate!




Dezvoltare locala prin implicare comunitara

2.2. ,Fapte bune la Copceac”

Sumar

Faptele bune au prins rada-
cini in satul Copceac din raionul
Stefan-Voda si s-au transformat
intr-o padure tanara. Astfel, in
locul unei foste livezi de mere
cu suprafata de 14, ha 300 de
voluntari au plantat peste 50 de
mii puieti de salcam alb, paltin
Si jugastru.

Beneficiari

Locuitorii satului, in numar
de 2 460 cetateni, agentii eco-
nomici, reprezentantii admini-
stratiei publice locale si oaspe-
tii localitatii.

Rezultatele obtinute

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Copceac, raionul Stefan-Voda
Regiunea de dezvoltare: Sud
Numarul de locuitori: 2 460
Primar: Vasile Tintéari
Perioada de implementare a practicii:

21 aprilie 2018
Bugetul total: 758 849 lei
Finantatori: Administratia publicé localé

UCIP — IFAD Moldova

Actorii implicati: Primaria satului Copceac,
specialistii de la PNUD Moldova si UCIP — IFAD
Moldova, intreaga comunitatea si voluntari din
toata tara

e S-a plantat suprafata de 14,5 ha.

e Numarul puietilor plantati este de 50 mii, inclusiv 9 mii specia jugastru,
9 mii paltin de cdmp, 32 mii salcam alb. Reusita plantarii — 90%, starea
arborilor e satisfacatoare, starea fitosanitara este buna.

¢ Implicate peste 300 de persoane la plantarea puietilor.




SECTIUNEA II

Elementele inovatoare ale practicii

v' Mobilizarea in cadrul practicii a localnicilor este un succes, deoarece
rezultatul va duce la durabilitatea lucrului efectuat.

v" Cu cheltuieli minime s-a facut un lucru mare si de mare importanta la
nivel local.

Lectia invatata
Rezultatele obtinute Tn cadrul bunei practici incurajeaza cetatenii de a mai
participa la asemenea activitati de voluntariat.




Dezvoltare locala prin implicare comunitara

2.3. Constructia aleii de glorie de-a lungul strazii Sovetskaya

Sumar

Satul Copceac din Gaga-
uzia se mandreste cu o alee a
gloriei. Astfel, strada Sovets-
kaya a fost complet reabilitata
dupa modelul de acum 30 de
ani, au fost pavate trotuare,
amenajate banci, plantate flori si
restabilit monumentul soldatilor
cazuti in cel de-al Doilea Razboi
Mondial. Tot pe aleea gloriei in-
talnim si primul havuz din istoria
satului Copceac, care a reusit
sa devina una dintre cele mai
importante repere arhitecturale
ale localitatii.

Beneficiari

Comunitatea, reprezentata de 10 198 locuitori.

Rezultatele obtinute

Cantitative:

e Extinderea drumurilor pavate — 3000 m?;
e |nstalarea iluminatului stradal — 80 m.
e Cresterea atractiei turistice a localitatii.

Calitative:

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Copceac, UTAG

Regiunea de dezvoltare: UTA Gagauzia

Numarul de locuitori: 70 798

Primar: Oleg Garizan

Perioada de implementare a practicii:
2016 — 2017

Finantatori: Administratia publicé locala,

organizatia publica ,Glinesgic”, agentii

economici

Actorii implicati: Priméria satului Copcea,

agentii economici, organizatia ,Glinesgic”

si locuitorii satului

o Crearea conditiilor de recreere si de organizare a evenimentelor cultura-

le in r&ndul populatiei.

e Consolidarea intr-un singur complex a urmatoarelor obiective: memorial
in cinstea celui de-al Doilea Razboi Mondial, o placa memoriala cu nu-
mele satenilor care au murit in al Doilea Razboi Mondial, parcul central
din sat, care a fost planificat si a inceput sa fie construit din 2018.

e Acces pentru traficul pietonal si vehiculele in orice vreme.

e Crearea unei oportunitati pentru educatia patriotica a tinerilor.

e Formarea unei atitudini pozitive fata de istoria localitatii.
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e Crearea unei zone pentru or-
ganizarea diferitor evenimen-
te, cum ar fi concerte come-
morative pe teme relevante.

Elementele inovatoare ale

practicii

e Implicarea activa a populatiei
si a ONG-urilor in implementa-
rea practicii.

e Monitorizarea permanenta a
implementarii practicii.

e Pentru a participa la viata unei tari, este necesar sa cunoastem istoria
si dezvoltarea ei. Tnvé’;ém sa o iubim pe tot parcursul vietii, pastrand cu
atentie si trecand istoria ei din generatie in generatie. As dori ca proiec-
tul nostru sa devina parte din aceasta poveste, ca un semn de respect
si recunostinta fata de toti cei care au participat la razboi, care nu si-au
crutat nici puterea si nici viata, protejand viitorul nostru.

Lectiile invatate
Pozitive:

O lectie pozitiva este faptul ca locuitorii nu sunt indiferenti fatd de viata sa-
tului. Totul insa depinde de capacitatea administratiei locale de a castiga incre-
derea populatiei si a spori implicarea cetatenilor in dezvoltarea localitatii.

Negative:
Lipsa resurselor financiare.
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Dezvoltare locala prin implicare comunitara

2.4. Nluminarea stradala a localitatii cu contributia

cetatenilor

Sumar

Comuna Dragusenii Noi
din raionul Hancesti a iesit
din bezna dupa ce 45 de
corpuri de iluminat au fost
instalate in localitate in anul
2017 si alte 120 urmeaza
sa fie instalate. Inovatia bu-
nei practici consta n faptul
ca desi corpurile de iluminat
au fost achizitionate de pri-
marie, acestea sunt conec-
tate la contorul personal al
cetatenilor, ei contribuind in
acest fel la iluminarea stra-
dala pe timp de noapte. Lu-

CARTE DE VIZITA

Localitatea: comuna Dragusenii Noi,
raionul Hancesti
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 2 300
Primar: Petru Gonta
Perioada de implementare a practicii:
mai — noiembrie 2016
Bugetul total: 60 000 lei
Finantatori: Administratia publica locala
Comunitatea
Actorii implicati: Priméria comunei Dragusenii
Noi si comunitatea

nar, pentru energia consumata locuitorii achita 15-20 lei.

Beneficiari

45 de gospodarii conectate in anul 2017, care achita consumul lunar de

15-20 lei.

Rezultatele obtinute

¢ Instalate 45 corpuri de iluminat stradal care au fost conectate de la 45
gospodarii. Aceste gospodarii achita consumul lunar de 15-20 lei, repre-
zentand costul pentru energia electrica consumata de acestea.

e Prin aceasta practica se antreneaza cetatenii in a contribui la dezvolta-

rea localitatii.

¢ Prin aceasta practica cetatenii contribuie financiar permanent la ilumina-
rea localitatii pe timp de noapte.

Elementele inovatoare ale practicii

Implicarea comunitara a cetatenilor este un lucru benefic in dezvoltarea
localitatii, in aceasta situatie este o practica durabila cu contributia lunara a ceta-
tenilor in suma de 15-20 lei pe o perioada nedeterminata. Prin aceasta practica
cetatenii contribuie financiar permanent la iluminarea localitatii pe timp de noapte.




Lectiile invatate

Principalul factor este ca populatia intelege ca prin implicarea fiecaruia
localitatea poate fi dezvoltata si prin implicare se pot dezvolta servicii mai
bune. Putem sa mentionam ca aceasta practica intr-adevar a fost una de
succes deoarece au fost iluminate strazi care nu au avut lumina nici pe timpul
sovietic. Pentru anul 2018 deja avem alte 120 cereri de la cetateni doritori de
a participa in acest program. Sunt procurate acele 120 corpuri de iluminat led
pentru a fi instalate si dintre acestea, 60 au fost deja instalate. Tn anul 2016 au
fost iluminate centrele localitatilor Dragusenii Noi si Horodca. Au fost instalate
22 corpuri de iluminat si primaria achita in mediu cate 400 lei lunar. Aceste 22
corpuri de iluminat ne-au costat aproximativ 120 mii lei, dar prin aceasta prac-
tica cu o suma de 150 mii lei vom instala 165 corpuri de iluminat si primaria nu
va achita nimic din consumul lor, plata pentru energia electrica fiind achitata
de catre cetatenii beneficiari ai acestei practici.

SECTIUNEA II



Dezvoltare locala prin implicare comunitara

2.5. Constructia gradinitei de copii , Albinuta Dambovita”

Sumar

200 de copii din satul
Rusestii Noi au din 2017 o
gradinita mare si moderna
aproape de casa, deschisa
multumita parteneriatului de
cooperare dintre raionul la-
loveni si judetul Dambovita
din Romania. Institutia, care
poarta denumirea de ,Albi-
nuta Dambovita” are sapte
grupe si pune la dispozitia
copiilor conditii moderne de
studiu gi joaca.

Beneficiari

200 copii de varsta pre-
scolara de la 3 pana la 6 ani,
400 parinti, 38 educatori si

CARTE DE VIZITA

Localitatea: comuna Rusestii Noi, raionul
laloveni

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 6 000

Primar: Pavel Codreanu

Perioada de implementare a practicii:

martie 2014 — noiembrie 2017

Bugetul total: 8 740 000 lei

Finantatori: Consiliul judetean Dambovita,

Romaéania, Administratia publica locala,

Guvernul Romaniei, Consiliul raional laloveni,

comunitatea

Actorii implicati: Priméaria si Consiliul local

Rusestii Noi, Consiliul raional laloveni, Consiliul

Judetean Dambovita, administratia gradinitei,

parintii copiilor si comunitatea

dadace si 100 bunici din comuna Rusestii Noi.
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Rezultatele obtinute

200 copii cuprinsi in educatie prescolara calitativa.

400 parinti au posibilitatea de a-si da copiii la o gradinitda moderna.

100 bunici liberi sa se ocupe cu altceva decat cu ingrijirea nepotilor.
Gradinita moderna da posibilitatea la o educatie prescolara calitativa, la
o crestere normala a copiilor, grija fatd de sanatatea lor.

Elementele inovatoare ale practicii

Mobilizarea comunitatii pentru a construi o gradinita cu toate cele necesare
pentru o buna functionare — cea mai mare realizare in comuna Rusestii Noi.

Lectiile invatate

Pozitive:

v Cand se mobilizeaza populatia, se fac lucruri mari in localitate.

v Problemele care apar inainte, in timpul constructiei sau dupa finisarea
lucrarilor se rezolva doar cu locuitorii.

Negative:

v Totul trebuie facut dupa un plan bine chibzuit. Uneori, cu parere de rau,
constructorii dispareau si nu anuntau ca pleaca pe o perioada de timp.

v" Nu s-a tinut un contact strans cu administratia agentului economic care

executa lucrarile de constructie.
-
-
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2.6. Reconstructia si modernizarea sistemului de iluminat

stradal

Sumar

Cinci strazi principale
ale municipiului Straseni au
acum iluminare stradala cu
suportul bastinasilor. Asta
dupa ce cateva decenii 1 620
de locuitori de aici au trait in
intuneric. Aceasta realizare a
fost posibila gratie implicarii
bastinasilor, autoritatilor lo-
cale, precum si al unui grant
oferit de PNUD. Actualmen-
te, jumatate din cei 90 km
din municipiul Straseni sunt
iluminate.

Beneficiari

5 380 de locuitori ai mu-
nicipiului Straseni.

Rezultatele obtinute

Cantitative:

e 4.5 km de drum iluminat.

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Straseni

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 22 217

Primar: Valentina Casian

Perioada de implementare a practicii:
decembrie 2016 — 7 august 2017

Bugetul total: 975 080 lei

Finantatori: PNUD Moldova (proiectul MiDL),

Asociatia Bastinasilor plecati din orasul

Straseni, Administratia publicé locala

Actorii implicati: Primaria municipiului

Straseni si Consiliul municipal Straseni,

locuitorii orasului Straseni, Asociatia

Bastinasilor plecati din orasul Straseni, agentii

economici, specialistii proiectului MiDL,

antreprenori, proiectanti, responsabilii tehnici,

mass-media

¢ 111 de plafoane de iluminat stradal instalate.
e Circa 5 380 de persoane beneficiare.

Calitative:

e Siguranta imbunatatita a cetatenilor seara si noaptea.
¢ Siguranta la trafic imbunatatita seara si noaptea.

Confortul cetatenilor sporit.
Aspectul si imaginea orasului imbunatatite.
Accesibilitate sporita a populatiei la institutile si serviciile publice

(gradinita, scoala, biblioteca, primaria, puncte de comert).
 Imbunatéatirea atmosferei si climatului social in localitate, oferirea senti-
mentului de ,localitate vie” seara si noaptea.
¢ Intensificarea activitatilor sociale si de agrement destinate atat tinerilor,

cat si tuturor cetatenilor.
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o Cresterea atractivitatii localitatii pentru investitori si pentru noi rezidenti.

o Incetinirea ritmului de stramutare a populatiei in alte localitati.

« Imbunatétirea nivelului de confort si sigurant a elevilor care frecventea-
za activitati extracurriculare.

e Sporirea activitatilor economice seara si noaptea.

Elementele inovatoare ale practicii

Elementele inovatoare a acestei practici a fost implicarea cetatenilor, cat si
a bastinasilor municipiului Straseni, anuntarea multilaterala a rezultatelor pro-
iectului care au fost comunicate la fiecare etapa prin mai multe modalitati:

e Pagina de Facebook a Asociatiei Bastinasilor plecati din orasul Straseni,
conform bazei de date elaborate: https://www.facebook.com/BastinaS-
traseni/

e Pagina de Facebook a Primariei Straseni: https://www.facebook.com/
PrimariaStraseni/

e Pagina personala de Facebook a primarei Valentina Casian: https:/
www.facebook.com/casian.valentina

e Comunicare directa cu migrantii in cadrul Adunarii generale a Asociatiei
de Bastinasi.

e Panouri informative amplasate in cele trei sectoare iluminate.

e Mesaje directe catre donatori si catre baza de date a migrantilor.
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e Actualizarea paginii proiectului pe platforma de crowdfunding guvern24.
md/projects/Straseni
o Participari la emisiuni TV si relatari in presa:
> http://www.realitatea.md/-video--impreuna-iluminam-orasul--proiec-
te-de-30-de-mii-de-dolari-pentru-ca-4-sectoare-din-orasul-straseni-
sa-fie-iluminate_52164.html
> http://www.publika.md/veste-buna-cinci-strazi-principale-din-stra-
seni-vor-fi-iluminate-si-pe-timp-de-noapte_2975560.html
> http://tv8.md/2017/07/23/gratie-implicarii-migrantilor-se-aprind-lumi-
nile-pe-cinci-strazi-ale-municipiului-straseni/
> http://provincial.md/la-raion/lucrarile-de-iluminare-a-orasului-stra-
seni-sunt-in-toi
> http://www.canal3.md/ro/municipiul-straseni-iese-din-bezna-cinci-
strazi-ale-localitatii-vor-fi-iluminate-pe-timp-de-noapte_51149.html
> http://today.md/ro/news/social/14733
> http://infostraseni.com/2016/12/foto-treceri-de-pietoni-iluminate-rosu-
la-straseni-spune-ti-parerea/

Lectiile invatate

v" Proiectul ne-a ajutat sa mobilizdm societatea si doar prin mediatizarea
continua si implicarea fiecarui din noi putem realiza obiectivelor propuse.

v' Evenimentul ,Aprindem luminile impreuna” a fost organizat pentru a
marca momentul lansarii iluminatului public pe cinci strazi importante ale
municipiului Straseni. Pentru prima data dupa mai mult de 25 de ani, trei
cartiere importante ale orasului sunt iluminate pe timp de noapte, gratie
implicarii bastinasilor ,Dezvoltam cu drag ACASA”.




implicarea bastinasilor

Sumar

Cu suportul bastinasilor,
in orasul Telenesti a fost cre-
at un complex sportiv multi-
functional. Complexul spor-
tiv in aer liber construit in
zona de sud a orasului in-
clude un teren de minifotbal,
teren de baschet si volei.
Complexul are o suprafata
de aproximativ 1700 metri
patrati, fiind si cel mai mare
teren sportiv din oras. Prin
urmare, cei 8 600 de locuitori
ai orasului, inclusiv 700 de
elevi de la gimnaziul ,Mihai
Eminescu” si 120 de copii de
la scoala sportiva au acum
acces la servicii sportive de
calitate.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul Telenesti
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 8 588
Primar: Vadim Lelic

Perioada de implementare a practicii:
martie — noiembrie 2017

Bugetul total: 1 071 962 lei

Finantatori: Administratia publica locala,
Asociatia Bastinasilor ,Frétia Telenestenilor
de Pretutindeni”, Agentia Elvetiana pentru
Dezvoltare si Cooperare (SDC), Federatia

Moldoveneasca de Fotbal

Actorii implicati: Priméria orasului Telenesti,
Asociatia Bastinasilor ,Fratia Telenestenilor

de Pretutindeni”, specialistii de la PNUD
Moldova, Agentia Elvetianad pentru Dezvoltare
si Cooperare (SDC), Federatia Moldoveneasca
de Fotbal, Ziarul regional ,Cuvantul”,

comunitatea locala si voluntarii

SECTIUNEA II

2.7. Constructia complexului sportiv de cartier prin

Peste 1 750 de locuitori din zona de sud a oragului Telenesti, peste 700
elevi de la gimnaziul ,Mihai Eminescu”, antrenorii si peste 120 copii de la scoa-
la sportiva Telenesti, cei peste 230 tineri si 125 copii cu unul sau ambii parinti
plecati peste hotare din regiunea de sud a orasului, echipele sportive din raion
si republica care vin la diferite competitii organizate pe aceste terenuri si cei
peste 8 600 de locuitori ai orasului Telenesti.

Rezultatele obtinute

e A fost construit un complex sportiv de cartier modern in aer liber care
include un teren de minifotbal, un teren de volei si un teren de baschet.
e Au fost create conditii prielnice pentru ocuparea cu sportul pentru cei
8600 locuitori al orasului Telenesti; inclusiv 700 elevi de la gimnaziul ,Mi-
hai Eminescu”, 120 copii de la scoala sportiva, pentru cei peste 230 tineri
si 125 copii a caror parinti sunt plecati peste hotare din cartierul de sud al

orasului.

0=
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e Afost creata Asociatia ,Fratia Telenestenilor de Pretutindeni”.

e A fost impulsionat procesul de comunicare, transparenta de mentinere
a legaturii permanente intre APL si bastinasii plecati peste hotare (peste
3000 persoane) prin crearea paginii de Facebook a Asociatiei de Basti-
nasi www.facebook.com/asociatiabastinastelenesti/.

e Au fost implicati bastinasii telenesteni din diferite tari ale lumii, care au
participat la identificarea proiectului si peste 220 din ei au contribuit fi-
nanciar la constructia complexului dat, donand peste 110 mii lei prin plat-
forma de crowdfunding Guvern 24.

¢ Se dezvolta spiritul de echipa si se implementeaza valorile fundamentale
ale echipei.

e A sporit interesul la copii, tineri si adulii fata de practicarea sportului;
acestia petrec mai mult timp pe terenurile sportive decéat anterior.

o Mentinerea si fortificarea sanatatii copiilor, adolescentilor si maturilor, for-
marea necesitatilor de perfectionare fizica si de practicare a unui mod de
viata sanatos Tn rezultatul participarii la diferite competitii.

o Tinerii participanti la competitii incurajeaza in mod extraordinar colabo-
rarea in echipa, dar si spiritul competitiv de performanta.

Elementele inovatoare ale practicii

e Este o practica care a mobilizat bastinasii migranti in solutionarea pro-
blemelor localitatii.

e Crearea conditiilor normale pentru practicarea sportului a tinerei genera-
tii si a generatiilor de toate varstele.

o Consolideaza echipe si le motiveaza sa fie active.

= O
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e Motiveaza cetatenii sa
se implice fara remune-
rare in implementare.

e A demonstrat ca ceta-
tenii din Telenesti au
spirit inovativ si creativ
demonstrandu-l in ca-
drul competitiilor raio-
nale si nationale.

e Sportul dezvolta carac-
tere puternice si spiritul
de competitie.

o Tinerilor li se ofera opor-
tunitatea de a se prega-
ti de o cariera de viitor.

e Practicarea sportului este foarte importanta in dezvoltarea si cresterea
copiilor si adolescentilor, imbunatatandu-le sanatatea, atat sub aspectul
fizic, cat si psihic, dezvolta trasaturi morale si de vointa, 1i face sa aiba
mai multa incredere in ei.

Lectiile invatate

in situatia creata sunt necesare stoparea agravérii sdnatatii populatiei si a
tendintei de depopulare a localitatilor prin dezvoltarea adecvata a nivelului de
educatie fizica, adoptarea masurilor pentru imbunatatirea sanatatii populatiei,
formarea modului sanatos de viata, aplicarea noilor orientari, care vor include
inalta responsabilitate civica si pa-
triotismul, combaterea deprinderilor
daunatoare.

Dezvoltarea fizica si spirituala,
nivelul inalt al sanatatii umane con-
stituie un garant al imbunatatirii si-
tuatiei demografice si pastrarii fon-
dului genetic national. Se va urmari
asigurarea, prin activitatea fizica, a
mentinerii unei stari de sanatate op-
time. lar pentru persoanele in etate,
unul din cel mai numeros grup al
populatiei, practicarea culturii fizice
si a sportului este importanta pentru
mentinerea interesului fata de viata,
intremarea si fortificarea sanatatii,
prelungirea activitatii de creatie.
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2.8. Amenajarea unui spatiu de odihna si agrement in
Parcul Central al orasului Ungheni

Sumar

Municipiul Ungheni se
mandreste cu un parc central
modern, renovat cu suportul
diasporei. Infrastructura par-
cului a fost reabilitata, s-au
pavat doua alei, s-au instalat
banci, cosuri pentru gunoi si
felinare pentru o odihna sigu-
ra sirelaxanta. De asemenea,
au fost amenaijate terenuri de
joaca si fitness pentru diferite
categorii de varsta. Ca rezul-
tat, noua zona de agrement a
devenit accesibila pentru tofi
cetatenii si oaspetii orasului
Ungheni.

Beneficiari
Beneficiarii directi:
e 15 000 de locuitori ai

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Ungheni
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 30 804
Primar: Alexandru Ambros
Perioada de implementare a practicii:

29 noiembrie 2016 — 29 august 2017
Bugetul total: in jur de 3 256 199 lei
Finantatori: Administratia publicé locala,
Priméaria municipiului Cluj-Napoca, Romania,
comunitatea, PNUD Moldova (proiectul MiDL),
Consiliul raional Ungheni
Actorii implicati: Primaria municipiului Ungheni
si Consiliul municipal Ungheni, locuitorii orasului
Ungheni, Asociatia Bastinasilor ,Unghenenii
de Pretutindeni”, agentii economici, specialigtii
proiectului MiDL, antreprenori, proiectanti,
responsabilii tehnici, mass-media locala (ziarele
locale ,,Unghiul” si ,Expresul”)

Cartierului Tineretului, dintre care 30% alolingvi

e 1400 de copii cu varsta intre 1,5-7 ani din cinci gradinite - crese

e 2 087 elevi cu varsta intre 7-19 ani din doua licee (Liceul Teoretic ,Ghe-
orghe Asachi”, si Liceul Teoretic ,Alexandru Puskin”) si scoala primara

»opiridon Vangheli”

e 450 de elevi cu varsta intre 16-20 ani de la Colegiul Agroindustrial din
Ungheni

e Femei cu copii, persoane in etate, persoane cu dizabilitati (zilnic 25-30
persoane)

Beneficiarii indirecti:

¢ Primaria municipiului Ungheni

e Consiliul Raional Ungheni

e Unghenenii plecati peste hotare

@
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¢ Agenti economici, institutii publice, ONG-uri
e 30 804 locuitori ai municipiului Ungheni
e 350 de vizitatori si turisti

Rezultatele obtinute

Cantitative:

e S-a amenajat un spatiu de circa 3600 m?.

e |Infrastructura parcului a fost reabilitata, s-au pavat doua alei, s-au in-
stalat 40 banci, 40 de cosuri pentru gunoi si a fost semanat 0,56 ha de
gazon. Cea mai are problema era iluminatul public, care a fost reabilitat
prin instalarea a 49 de felinare.

e Noua zona de agrement a devenit accesibila pentru toti cetatenii, in-
clusiv si pentru persoanele cu nevoi speciale. Au fost amenajate patru
terenuri de joaca si fithess pentru diferite categorii de varsta.

Calitative:

e Numarul de utilizatori ai parcului sporit.

e Confortul si siguranta utilizatorilor parcului asigurate.

¢ Activitati de agrement diversificate.

e Coeziunea dintre cetateni sporita.

o Activitati in aer liber stimulate pentru toate categoriile de cetateni.
o Cetateni motivati sa faca miscare in aer liber.
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e Atractivitate crescuta a municipiul Ungheni pentru turism.
o Accesibilitate asigurata pentru toate categoriile de cetateni, inclusiv co-
pii, persoane in etate, persoane cu dizabilitati.

Elementele inovatoare ale practicii

Proiectul a fost unul inovator pentru municipiul Ungheni, reprezentand o
practica noua de implementare a proiectelor prin implicarea migrantilor si a in-
tregii comunitati. Au fost utilizate cele mai inovative tehnici de informare si sen-
sibilizare a comunitatii. Pentru prima oara in procesul de implementare a unui
proiect de infrastructura a fost implicat un numar record de cetateni ai munici-
piului Ungheni prin utilizarea tehnicii de crowdfunding www.guvern24.md.

Pentru prima data, Primaria municipiului Ungheni, in baza unui parteneriat
de exceptie, cu sustinerea financiara din partea orasului infratit Cluj-Napoca, a
reusit s amenajeze un orasel al copiilor in Parcul Central, numit ,Micul Cluj”.

Lectiile invatate

v O lectie invatata este ca, migrantii si bastinasii Ungheniului reprezinta o
veritabila resursa pentru dezvoltarea localitatii. Tn procesul de implemen-
tare, Asociatia ,Unghenenii de Pretutindeni” a venit cu sugestii si idei
pretioase, in special in domeniul colectarii de fonduri. Prin implicarea
mai multor persoane s-a iesit din tiparele clasice de implementare a unui
proiect de infrastructura. Prin apelarea la metode inovative de colectare
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de fonduri, Ungheniul si-a atins obiectivul ambitios de colectare a sumei de
10 000 euro, drept contributie financiara la implementarea proiectului.

v O alta lectie invatata este ca atunci cand autoritatea publica locala decide
solutionarea unei probleme, este bine sa fie consultatd populatia. Urmare
unui sondaj realizat de Primaria municipiului Ungheni privind prioritizarea
problemelor care solicitau solutionare in 2017, amenajarea Parcului Central
a intrunit cel mai mare numar de sustinatori.

v O lectie invatata pentru Primaria municipiului Ungheni este ca pentru
solutionarea unei probleme se porneste de la o analiza exhaustiva a facto-
rilor interesati/partenerilor, care pot avea o contributie directa la o problema
sau alta. Urmare unei astfel de analize, s-au luat in calcul si parteneriatele
externe. Primaria municipiului Ungheni are acorduri de infratire cu 16 orase
din intreaga lume.
Au fost remise scri-
sori de sustinere in
special Tn adresa
oraselor infratite
cu Ungheniul din
Roméania si un
raspuns afirmativ
a venit din partea
Primariei munici-
piului Cluj-Napoca.
Rezultatele  pro-
iectului de reame-
najarea a parcului
central sunt de
apreciat.
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2.9. ,Varnita - Capitala Tineretului 2017”

Sumar

Satul Varnita este unica
localitate rurala din Moldova
cu titlul de Capitala a Tineretu-
|lui. Tn anul 2017, satul Varnita
din raionul Anenii Noi a bene-
ficiat de un program diversifi-
cat in cadrul a 38 de activitati
de valorificare a potentialului
tinerilor, promovarea volun-
tariatului, dar si dezvoltarea
localitatilor din raionul Anenii
Noi, inclusiv regiunea trans-
nistreana prin implicarea ac-
tiva a tinerilor. Scopul progra-
mului ,Capitala Tineretului”
consta in crearea oportunitati-
lor de dezvoltare multilaterala
a tinerilor si participarii acesto-
ra in viata economica, sociala
si culturala locala si nationala.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Varnita, raionul Anenii Noi
Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 5 274

Prima: Alexandr Nichitenco

Perioada de implementare a practicii: 2017
Bugetul total: 7 526 797 lei

Finantatori: Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetdrii al Republicii Moldova, administratia
publica locala, comunitatea si asociatiile
obstesti, agentii economici

Actorii implicati: reprezentantii administratiei
publice locale de nivelul | si Il din raionul
Anenii Noi, ONG-urile si institutiile din
localitate si regiunea transnistreana, ca

FC Serdte, Crucea Rosie Bender si Anenii
Noi, AO ,Speranta. Femeie. Viitor”, Centrul
de Cultura si Tineret Varnita, Centrul de
Sénétate Varnita, Inspectoratul de Politie
Bender, agentii economici, radioul local,
Radio Tineret Moldova, ziarul raional, ziarul
,Functionarul public” si altii

Tinerii din localitatile raionului Anenii Noi si regiunea transnistreana.

Rezultatele obtinute

in anul 2017, in satul Varnita au fost
desfasurate mai multe activitati pentru ti-

neri, printre care:
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e Evenimentul de lansare a Capita- Y Y
lei Tineretului din 2 aprilie 2017. kkmk
e Concursul muzical ,X FACTOR’,

Editia Ill, organizat pe 3 mai 2017.
e Campionatul International la Box,
Editia 1l, unde au participat peste
150 pugilisti din Republica Moldo-
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va, Roméania, Ucraina si regiu-
nea transnistreana.

Ziua Internationala a Tineretu-
lui. Tn cadrul evenimentului au
participat peste 1000 tineri din
Republica Moldova si regiunea
transnistreana.

Festivalul ,Cel mai activ Volun-
tar, 2017”.

Campania de Informare ,Bene-
ficiile voluntariatului”.

Editarea buletinului informational pentru tineri ,De la Tineri pentru Tineri”,
cu un tiraj de 600 unitati. Buletinul este editat lunar si distribuit tinerilor.
Toate evenimentele, actiunile de tineret raionale si cele din localitatile
raionului se publica in buletin.

Campionatul deschis la caiak si canoie, unde au participat intrunit peste
90 tineri sportivi.

Crearea Consiliului Raional si Consiliilor Locale in raionul Anenii Noi.
Scoala de orientare profesionala pentru tineri, traininguri pe diverse
subiecte,vizite de studii, Scoala Europeana pentru tineret, crearea Clu-
bului Tanarul Antreprenor Varnita, Forumul Economic Raional pentru
Tineri, Forumul Raional al tinerilor ,Provocari si Solutii’, Conferinta Na-
tionala pentru specialistii de tineret din 10 octombrie 2017, Conferinta
Nationala a Consiliilor locale/raionale si municipale de tineret, Saptama-
na Tineretului/Ziua Nationala a Tineretului etc.

Elementele inovatoare ale practicii

SECTIUNEA II

Prima localitate rurala din Republica Moldova care a obtinut statut de Capi-

tala a Tineretului cu rezultate remarcabile!!!

Lectiile invatate

Implementarea pro-
iectelor Tnseamna res-
ponsabilitate, manage-
mentul schimbarii, ma-
nagementul riscului, ma-
nagementul financiar, iar
toate acestea din urma
implica resurse umane
competente.
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2.10. Grupul de Actiune Locala , Plaiul Codrilor”

Sumar

Cu scopul de a spori nive-
lul participarii civice si a dezvol-
tarii locale printr-o cooperare
eficienta dintre societatea civi-
la, sectorul public si cel privat,
autoritatile publice locale si
comunitatile din Vorniceni, Dol-
na, Lozova si Micleuseni din
raionul Straseni si-au unit efor-
turile si au creat in anul 2017
Grupul de Actiune Locala ,Plaiul
Codrilor”. Daca anul trecut cei
38 de membri au implementat
impreuna cinci proiecte, in pre-

CARTE DE VIZITA

Regiunea: Straseni
Populatia de pe teritoriul GAL: 75 000
Presedinte GAL: Lilian Botnaru

Manager GAL: Viorica Mamaliga

Perioada de implementare a practicii: 2077
Bugetul total: 274 614 lei

Finantator: People in Need

Actorii implicati: reprezentantii
administratiei publice locale, ai sectorului
public si asociativ din satele Vorniceni,
Dolna, Lozova si Micleuseni

zent GAL-ul are la activ noua proiecte cu un buget de peste 350 mii lei.

Beneficiari

Locuitorii din satul Dolna, comuna Lozova, comuna Micleuseni si satul Vor-
niceni din raionul Straseni — 15 000 de cetateni.

Rezultatele obtinute

e A fost formalizat GAL-ul in februarie 2018, cu 38 de membiri.

e GAL-ul a pregatit un plan strategic de cinci ani, incluzand actiuni econo-
mice, sociale, culturale si de mediu.
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e In procesul de elaborare a strategiei au fost desfasurate opt sedinte de lucru
si colectate 80 de idei de actiune locala si idei de proiecte.

o Pe 20 martie am semnat acordul de parteneriat teritorial.

e De la inceputul anului 2018 au fost implementate cinci proiecte (instalarea
nisipierilor la gradinita din satul Lozova, oferirea a 40 de stupine verticali
pentru apicultorii din Lozova-Micleuseni, amenajarea in stil traditional a
statiei de calatori din satul Dolna, amenajarea unei zone de agrement in
satul Micleuseni si reparatia fatadei la Centru de Sanatate din satul Lozova).

Elementele inovatoare ale practicii

e Abordarea LEADER este ceva nou pentru Republica Moldova si se asteapta
a avea un impact major pentru populatie.

e Abordarea de jos si in sus si consolidarea celor trei sectoare: public, socie-
tatea civila si sectorul privat, reprezinta ceva inovator.

e [nanul 2018 implementam alte noud proiecte in cadrul concursului ,Implica-
rea aduce dezvoltarea”, desfasurat pe teritoriul GAL-ului.

Lectiile invatate

v" Cel mai important ce s-a simtit de catre fiecare membru al GAL-ului a fost
ca se poate de colaborat pentru dezvoltarea localitatilor noastre. Daca initial
toti isi doreau dezvoltarea propriei comunitati, deja dupa o perioada de timp
deciziile si implicarea are loc in comun.

v Abordarea LEADER ne invatd cum sa colaboram cu toate sectoarele si sa
ne valorificdam potentialul si pana la moment avem doar beneficii.
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Patrimoniul cultural - istoric ne modeleaza personalitatea si viata de zi
cu zi. El face parte integranta din orasele, peisajele si siturile arheologice ale
tariii noastre. Nu il intalnim doar in literatura, in arta sau in obiecte, ci si in
mestesugurile pe care le-am mostenit de la strabunii nostri, in povestile pe care
le spunem copiilor, in mancarea de care ne bucuram impreuna sau in festivalu-
rile sau expozitiile culturale la care participam.

Patrimoniul este cea mai mare comoara a unui neam si pe aceasta
trebuie s-o pastram, promovam si sa o transmitem generatiilor urmatoare.
Altfel, urmasii nu vor mai sti cine le-au fost stramosii. Daca am putea numi intr-
un fel chipul unei tari si al unui neam, acest nume ar fi ,Patrimoniul”.

Patrimoniul cultural are o valoare universala pentru noi ca indivizi si pentru
comunitatile si societatile noastre. In acest context, comunitatile din tara au
datoria de a constientiza importanta valorii patrimoniului local existent, ca
potential ce trebuie valorificat in beneficiul generatiilor actuale si viitoare.

Satele moldovenesti reprezinta importante centre ale mostenirii cul-
turale (pastrarea traditiilor, a obiceiurilor, arta mestesugurilor, ansambluri de
biserici, situri arheologice, centre istorice etc.) si adapostesc o bogata cultura
traditionala, o arhitectura diversa si un mod de viata bazat pe valori tradi-
tionale, care in general difera de la o regiune la alta.

Se distruge patrimoniul = se pierde memoria comunitatii!

In cadrul acestei sectiuni, autoritatile publice locale au participat in
competitie cu cele mai bune practici de valorificare a mostenirii cultural-
istorice in toate formele acestora si a educatiei prin patrimoniul cultu-
ral — istoric local. Acestea au fost: evenimente culturale, expozitii, festivaluri,
utilizarea eficienta a patrimoniului public de menire social-culturala, pastrarea
obiectivelor de patrimoniu din mediu rural cu scop muzeistic etc.

@




3.1. Festivalul-concurs national de vioara , Vladimir Dodon”,

editia a II-a

Sumar

Pe 28 mai 2017, in ziua
in care s-a nascut maestrul
lutier Vladimir Dodon, strune-
le viorilor s-au facut auzite n
intreg orasul Calarasi la cea-
a doua editie a Festivalului
Viorii. Au venit la festival sa-si
demonstreze maiestria 26 de
copii si adulti din toata tara.
Festivalul a fost organizat de
Primaria orasului Calarasi,
Asociatia Obsteasca ,CASA
VIORI”, sub egida Centrul
National de Conservare si
Promovare a Patrimoniului
Cultural Imaterial.

Beneficiari

Tinerii interpreti vioristi,
alaturi de profesorii lor de mu-
zica, locuitorii orasului Cala-
rasi, cat si vizitatorii acestui

CARTE DE VIZITA

Localitatea: oragul Calarasi
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 76 500
Primar: Nicolae Melnic
Perioada de implementare a practicii:

27 si 28 mai 2017
Bugetul total: 33 mii lei
Finantatori: Administratia publica locala,
Asociatia obsteascé ,CASA VIORI”, Ministerul
Educatiei, Culturii si Cercetarii al Republicii
Moldova, Centrul national de conservare si
promovare a patrimoniului cultural imaterial,
Directia Cultura Céalarasi
Actorii implicati: Priméaria orasului Célarasi,
Consiliul raional Céaléarasi, Asociatia obsteascéa
,CASA VIORI”, Ministerul Educatiei, Culturii
si Cercetarii al Republicii Moldova, Centrul
national de conservare si promovare a
patrimoniului cultural imaterial, ziarul regional
L~Expresul”, agentul economic ,Casa Muzicii”

festival - aproximativ 8 000 de persoane.

SECTIUNEA III
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Rezultatele obtinute

La festival au participat 17 participanti (vioristi) la categoria tineri si noua
participanti (vioristi) la categoria copii.

Vioristii au participat la doua categorii: muzica clasica si muzica populara.
980 exponate expuse in Muzeul viorii, din curtea maestrului Vladimir
Dodon.

Desfasurate studii practice in perioada iunie-august in atelierul maestru-
lui pentru lutierii din tara si strainatate.

Organizate tururi de excursii la Muzeul viorii.

35 de lucrari plastice cu tematica ,Regina vioara” expuse.

Decernate 10 premii, oferite diplome si medalii din lut tuturor invingatori-
lor.

Elementele inovatoare ale practicii

Festivalul-concurs national al interpretilor violonisti ,Vladimir Dodon” a
fost desfasurat in aer liber Tn curtea maestrului Vladimir Dodon, toata
interpretarea muzicii fiind live.

Tururile de excursie au fost organizate gratuit tuturor vizitatorilor la Mu-
zeul viorii.

Este unicul festival dedicat muzicii clasice de interpretare la vioara din
tara.

Lectia invatata
Publicul ascultd muzica clasica, le place si avem tineri talentati care merita
motivati si sustinuti pentru a crea frumosul si a ne reprezenta tara.

:URS AL INTERPRETILOR VIOLONASTI
IN MEMORIA o
l'_l’f



3.2. Renovarea Muzeului de Istorie si Etnografie din orasul

Calarasi

Sumar

La Calarasi descoperim si
un Muzeu de istorie extraordi-
nar, primul din acest oras. Cla-
direa de importanta arhitectu-
ral-istorica a fost deschisa in
2015 si renovata in anul 2017
in cadrul unui proiect regional.
Muzeul aduna astazi in patri-
monial sau peste 10 mii de ex-
ponate si anual ii trec pragul
circa sapte mii de turisti din
toate colturile lumii.

Beneficiari

Locuitorii orasului si raio-
nului Calarasi, vizitatorii ora-
sului, reprezentantii adminis-
tratiei publice locale.

Rezultatele obtinute

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul Calarasi
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 76 500
Primar: Nicolae Melnic
Perioada de implementare a practicii:

iunie — decembrie 2017
Bugetul total: 7 695 258 lei
Finantatori: Administratia publica locala,
Agentia de Dezvoltare Regionaléd (ADR),
Centru (Fondul national pentru dezvoltare
regionala), SRL ,,Proviada”
Actorii implicati: Primaria orasului Calarasi,
Consiliul raional Céléarasi, specialistii de la
Fondul national pentru dezvoltare regionala si
angajatii de la Muzeul de istorie si etnografie
din Calarasi

o Cladirea fostei scoli muzicale cu suprafata de 140 m? a fost renovata.
¢ 10 mii de exponate pasaportizate si expuse.

tentialului turistic al regiunii de centru a
i, Calaras u
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Cinci persoane angajate in cadrul muzeului.
Noua sali expozitionale (Sala etnografica, Sala dedicata sculptorului Dumitru

Scvortov-Russu, Sala dedicata religiei, Sala ,Calarasi Targ”, o sala pentru
expozitii temporare etc.).

Muzeul desfasoara periodic activitati culturale si artistice pentru a atrage vi-
zitatorii, cum ar fi ateliere de creatii, proiectii de filme, spectacole si chiar
sezatori.
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o Peste sapte mii de vizitatori anual.

e Pe 9 noiembrie 2018, prin decizia Consiliului orasenesc, Muzeul de
Istorie si Etnografie din Calarasi i s-a atribuit numele sculptorului
calarasean — Dumitru Scvortov-Russu. in prezent, muzeul detine circa
200 de sculpturi, dar si multe alte lucruri personale de-ale sculptorului:
scrisori, fotografii, grafica, picturi, medalii, toate fiind donate muzeului
de catre fiica sa, Mariana Scvortov.

e Muzeul Istorie si Etnografie a devenit un obiectiv turistic important pentru
orasul Calarasi.

e Muzeul este inclus Tn traseul turistic din zona de centru a Republicii Mol-
dova.

e Muzeul este si un centru de excelenta regional.

Elementele inovatoare ale practicii

Elementele inovatoare a acestei practici este faptul ca s-a lucrat la reno-
varea cladirii dupa imaginea cladirii din anii 1950 si s-a tinut cont de pastrarea
arhitecturii.

Lectiile invatate

v' Localitatea si cetatenii au nevoie de centru de informare, cercetarea si
conservarea culturii si istoriei.

v" Turistii vin cu placere sa viziteze si alte obiecte turistice nu doar in
Chisinau, dar si in teritoriu.
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3.3. Concursul international de recitare din lirica
eminesciana ,La Putna”

Sumar

Zeci de elevi ai claselor a
V-a - a Xll-a din Chisinau par-
ticipa anual la Concursul de
recitare din lirica eminesciana
,La Putna”. Concursul co-or-
ganizat de Directia generala
educatie, tineret si sport din
mun. Chiginau este sustinut
de Consiliul Judetean Sucea-
va, Centrul Cultural ,Bucovi-
na”, Inspectoratul Scolar Ju-
detean Suceava, Manastirea
Putna si Centrul pentru Susti-
nerea Traditiilor Bucovinene.

Prestatia participantilor
este apreciata de un juriu
competent care apreciaza
originalitatea si valoarea ar-
tistica a textelor selectate,
dictia si pronuntia, ritmurile
variate de vorbire si {inuta
scenica a elevilor. invingatorii
concursului beneficiaza de o
excursie pe urmele lui Mihai

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Chisinau
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 662 836
Primar: Ruslan Codreanu
Perioada de implementare a practicii:
iunie 2016 — august 2016 (prima editie)
iunie 2017 — august 2017 (editia a ll-a)
Buget si finantatori: Pentru implicarea elevilor
in concurs, Directia generala educatie, tineret
si sport a Consiliului municipal Chigindu aloca
circa 15 000 lei. Celelalte cheltuieli sunt alocate
de partenerii din Romania.
Actorii implicati: Directia generala educatie,
tineret si sport municipiul Chisindu, Republica
Moldova, Consiliul Judetean Suceava, Centrul
Cultural ,Bucovina”, Inspectoratul Scolar
Judetean Suceava, Manastirea Putna, Centrul
pentru Sustinerea Tradlitiilor Bucovinene,
Roménia, precum si Departamentul Invétaméant
si Stiinta al Administratiei Regionale de Stat din
Regiunea Cernéauti, Ucraina, Centrulul Academic
International Eminescu, SRL ,Aqua Trade”, AO
,OM Kids”, TRM, TVR Moldova, IPN

Eminescu, avand oportunitatea sa participe la festivitatea de premiere in cadrul
Manastirii Putna, unde recita poezii din creatia eminesciana la bustul poetului,
impreuna cu elevi din Romania si Ucraina.

Beneficiari

Elevii claselor a V-a — a Xll-a din municipiul Chisinau. Anual, la etapa inter-
na a concursului participa peste 1 500 de elevi, iar din acestia sunt selectati 11
elevi care participa la etapa internationala a concursului.

©
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Rezultatele obtinute

Cantitative:

e Concursul se desfasoars, benevol, in toate ws:v[-:.w"':;int iy
institutiile de invatamant scolar si extrascolar Comrat Academic nternmions Emincscu
din municipiul Chigindu, cu predarea in lim- . TRASEE
ba romana. Etapa interna este gestionata - EMINESCIENE

de administratia institutiei, iar la etapa mu-
nicipala participa candidaturile propuse de =
scoala. .| Jalirci eminesdene “La Putna”
e La etapa internationala participa 11 elevi o
(detinatorii locurilor I, 1 si lll, mentiunea I, Il '
si lll, precum si alti cinci laureati). Invingato-
rii primelor sase locuri, pe langa excursia in
Romania si alte facilitati, primesc si premii = 5o
banesti de la 500 pana la 1000 de lei. e

25 julie 2017

Concursul de recitare

L ST

Calitative:

e Gratie acestui proiect se atesta un interes sporit, in randul elevilor, pentru
creatia literara a lui Mihai Eminescu. Daca pana la concurs si in timpul
concursului elevii studiaza si selecteaza cu grija poezia eminesciana ce ur-
meaza a fi recitata - lucreaza asupra artei recitarii poeziei (charisma, dictie,
tinuta, intonatie, gesticulatie, transmiterea mesajului); dupa concursul
international constientizeaza care este nivelul pregatirii lor in comparatie cu
semenii din alte tari, inteleg altfel viata si creatia poetului gratie ,pelerinaju-
lui poetic” prin locurile legate de biografia acestuia.

e Elevii isi formeaza o viziune clara, mult mai realista despre contextul cultu-
ral-istoric, politica si conditiile de trai care au influentat viata si creatia poe-
tului. Mai mult decét atat, Manastirea Putna a tiparit valoroase monografii
si culegeri despre creatia si viata poetului (unele fiind oferite in dar elevilor
participanti), iar Parintele Dosoftei le aduce la cunostinta tinerilor detalii din
viata poetului care nu sunt reflectate nici in manuale, nici in cartile de speci-
alitate. Or, Eminescu a fost foarte legat spiritual si duhovniceste de aceasta
manastire, unde a petrecut mai mult timp si a dedicat acestui sfant locas
renumitele poezii.

e Datorita implicarii Tn acest proiect, profesorii de limba romana remarca inte-
resul mai accentuat al elevilor fatd de creatia poetului. Imbucurétor este c&
elevii inteleg mai profund si obiectiv biografia acestuia.

e Este imbucuratoare interesul si implicarea mass-mediei care contribuie la
facilitarea accesului la informatie pentru elevi, precum si promovarea invin-
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gatorilor, incurajand si stimuland, pe aceasta cale, tinerii declamatori. Tot
datorita presei, tinerii percep mult mai usor importanta creatiei literare a
lui Mihai Eminescu.

Elementele inovatoare ale practicii

Acest proiect reprezinta o idee inovatoare in modalitatea de promovare a
creatiei literare pe mai multe planuri: arta recitarii poeziei, stimularea tinerilor de-
clamatori si crearea spiritului de concurenta la nivel international, cunoasterea
biografiei poetului prin vizitarea locurilor care l-au inspirat si care i-au determi-
nat parcursul vietii etc.

Lectiile invatate

Astazi, aflandu-ne intr-un alt secol, avand alte conditii sociale, politice si
economice, alte valori si absolut alte tehnologii decét cele din secolul al XIX-
lea, elevul nu poate sa inteleaga viata si actiunile/deciziile marelui poet care a
optat pentru trezirea constiintei nationale, lupta contra moravurilor si viziunea
acestuia despre politica, educatie, egalitatea dintre oameni, respectarea drep-
turile pentru educatie si informare.

Téanarul care invata poeziile lui Eminescu nu-si poate imagina care sunt
acele locuri care |-au inspirat si de unde isi au izvoarele anumite motive si teme
literare.

Gratie acestui proiect elevii constientizeaza importanta creatiei
literare a poetului si personalitatii acestuia, isi formeaza o alta
viziune realista si obiectiva. Daca péana la participarea in pro-
iect elevii aveau o viziune de idealizare sau formata in baza
unor pareri populare pe site-urile de socializare, dupa
vizitarea acestor locuri, copilul intelege altfel valoarea
lui Mihai Eminescu ca om, ziarist, poet, prieten si un
mare iubitor de patrie sineam. De asemenea, au
inteles care este importanta poetu-
lui la nivel international,
prin prisma reali-
zarilor si lucrari-
lor.




3.4. ,Crihana muzeistica si turistica”

Sumar

Turistii curiosi sa vada
unelte stramosesti, obiecte
vechi de cult si traditionale
pot veni la Muzeul de istorie,
arheologie si antropologie
din satul Crihana Veche. Mu-
zeul a fost amenajat intr-o
locuinta veche din localita-
te, iar toate exponatele au
fost gasite in situl arheolo-
gic de pe teritoriul localita-
tii si aduse de locuitorii din
sat. lar pentru valorificarea
patrimoniului cultural-istoric
al localitatii, a fost editata o
monografie a satului, efec-
tuate sapaturi arheologice si
instituit Festivalul local al tra-
ditiilor si obiceiurilor de iarna
»Capra, Turca, Breaza”.

Beneficiari

e Administratia publica
locala

¢ Institutiile educationa-

le din satul Crihana Veche

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Crihana Veche,
raionul Cahul

Regiunea de dezvoltare: Sud

Numarul de locuitori: 5 099

Primar: Rodica Cucereanu

Perioada de implementare a practicii:

2015 - 2017

Bugetul total: 600 mii lei

Finantatori: Administratia publicé locala,
comunitatea, Consiliul raional Cahul,
Departamentul Roméanilor de Pretutindeni
Academia Roméana, Asociatia obsteascéa
,Rasaritul Romanesc”

Actorii implicati: Primaria Crihana Veche,

Centrul de Arheologie al Institutului Patrimoniului

Cultural al Academiei de Stiinte a Moldovei,

Institutul Cultural Roman, Institutul de Etnografie
si Folclor (Academia Romana), Universitatea
Bucuresti, AO ,Rasaéritul Romanesc”, Agentia

Nationala Arheologica, Universitatea de Stat
"B.P. Hasdeu” din Cahul, A.O. Institutul de
Cercetari Bioarheologice si Etnoculturale,
Academia Romana — filiala lasi, Asociatia
Moldo-Japoneza pentru cultura si civilizatie,
Consiliul Raional Cahul, SRL ,Oltex-Aqua”

e Locuitorii satului Crihana Veche, in numar de 5 099 cetateni
e Comunitatea stiintifica din Moldova si din afara - minim 500 de persoane
¢ Studentii si voluntarii care au luat parte la cercetarile arheologice si etno-

folclorice — circa 300 de persoane

o Turistii si vizitatorii

Rezultatele obtinute

SECTIUNEA III

e Primaria Crihana Veche a semnat acord de colaborare cu Institutul Pa-
trimoniului Cultural al Academiei de Stiinte a Moldovei.
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Au fost efectuate sa-
paturi arheologice la
10 tumuli de pe mo-
sia satului Crihana
Veche.

A fost organizata
Conferinta Interna-
tionala cu genericul
sinterdisciplinaritate
in arheologie. Meto-
de de cercetare, im- &
pact stiintific si cultural”.

A fost creat muzeul Crihanei (muzeul de arheologie, istorie, etnografie si
stiinte ale naturii).

A fost instituit Festivalul traditiilor si obiceiurilor de iarna ,Capra, Turca,
Breaza”.

Publicate documente istorice medievale cu referire la Crihana Veche.
Creat fondul fotografic comunitar in cadrul Bibliotecii Publice.

A fost editata monografia localitatji.

Tn procesul de cercetare arheologicd, etnografica si folclorica a fost im-
plicata intreaga comunitate, inclusiv administratia publica locala, astfel a
fost sensibilizata populatia locala referitor la valoarea patrimoniului arhe-
ologic, istoric, etnografic si natural ce-l detine si a fost stimulat procesul
de schimbare/formare a atitudinii pozitive si responsabile fata de istoria
si cultura locala.

Proiectul a avut un impact pozitiv uriag in euroregiunea Dunarii de Jos,
oferind, ca precedent, un exemplu bun de urmat in comunitatile sudul
istoric al Basarabiei (fosta regiune Ismail).

Aprofundarea cercetarilor la Crihana Veche si, de asemenea, extinderea
spatiului sondat au oferit posibilitatea de a realiza clasificari tipologice.
Comunitatea locala a oferit o deschidere si interes fata activitatile desfa-
surate, fapt ce a contribuit esential la realizarea proiectului.

Elementele inovatoare ale practicii

Proiectul vine in sprijinul implementarii Strategiei Nationale de Dezvoltare
a Turismului, urmarind punerea in circuitul turismului cultural national a unui
obiectiv de patrimoniu local, fapt ce va contribui la dezvoltarea locala si a regiu-
nii. Valorificarea acestui potential va necesita angajarea organismelor de putere
locala, a intregul sprijin si cooperarea tuturor celor implicati in industria turistica
si In sectoarele conexe. Comunitatea si primaria au urmarit valorificarea resur-
selor nemateriale, cum sunt:
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- resursa istorica (arheo-
logie, fond bibliografic,
conexiuni cu alte comuni-
tati);

- resursa identitara (traditii
locale, patrimoniul folclo-
ric local, patrimoniul ono-
mastic si microtoponimic,
patrimoniul dialectal in
context national);

- resursa  memorialistica
(istorie orald);

- resursa stiintifica (atrage-
rea potentialului de cercetare al institutiilor nationale: Academia Roma-
na, Academia de Stiinfe a Moldovei etc. si transformarea comunitatii in
obiect de cercetare metodica si sistematica);

- resursa mediatica (popularizare prin intermediul presei locale, nationale
si internationale);

- resursa turistica (industria turismului reprezinta, pe plan mondial, cel mai
dinamic sector de activitate si cel mai important generator de locuri de mun-
ca. Din punct de vedere economic, turismul constituie o sursa principala de
redresare a economiei locale acolo unde comunitatea locala dispune de
importante resurse turistice pe care le exploateaza corespunzator.

Lectiile invatate

v Proiectele ce vizeaza localitatea sunt implementate mai usor cand co-
munitatea este deschisa si se implica.

v Succesul unui proiect conteaza si de vointa politica a alesilor locali.

v Agentii economici de pe teritoriul localitatii sunt un factor ce poate facilita
finalizarea cu succes a unui proiect.

v Popularizarea activitatilor din cadrul unui proiect este necesara atat pen-
tru comunitate, cat si pentru
participantji proiectului.

v Proiectul va permite utilizarea
turismului arhitectural, istoric,
cultural ca sursa de dezvolta-
re economica a localitatii dar si
a Regiunii de Sud a Repubilicii
Moldova, prin serviciile turisti-
ce care vor fi oferite de Muzeul
de arheologie si istorie.
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3.5. Reconstructia si amenajarea Izvorului satului

Sumar

Legenda spune ca denumirea
satului Recea din raionul Straseni

provine de la izvorul din localita- | | ocalitatea: satul Recea, raionul Straseni
te. lar pentru a pastra vie istoria, | Regiunea de dezvoltare: Centru
comunitatea din sat au decis sa | Numarul de locuitori: 2 350
reconstruiasca si sa reamenajeze | Primar: Elena Belescu

izvorul satului, vechi de peste 260 Perioada de implementare a practicii:

de ani. Alaturi de izvor a fost ame- mai — august 2017

: : s . Bugetul total: 729 886 lei
”aja?.‘iar‘f“'.d'f‘ vecinatate i re. Finantatori: Bugetul de stat, Administratia
stabilita rastignirea de lemn ,Troi- ; ’

. ) e publica locala, comunitatea

fa”. Prin aceasta initiativa, satul a | Actorii implicati: Administratia publicé
castigat din imaginea, iar comu- | Jocala, agentii economici, liderii locali i
nitatea a constientizat importanta | cetatenii
patrimoniului istoric local.

CARTE DE VIZITA

Beneficiari
Locuitorii satului Recea, in numar de 2 350 persoane.

Rezultatele obtinute

Cantitative:

e S-areconstruit Izvorul satului.

e S-a restabilit rastignirea.

S-a reamenaijat parcul din vecinatate.

S-au lichidat doua gunoiste neautorizate.

e S-au efectuat lucrari de ingrijire a cinci fantani din vecinatate.

Calitative:

e S-au deprins noi abilitati de creare si dezvoltare a voluntariatului. Volun-
tarii au inteles utilitatea muncii lor.

e Aspectul satului a fost imbunatatit prin crearea zonei verzi si ingrijite a
terenului aferent.

o Activitatea a servit drept motiv de mobilizare a comunitatii, element im-
portant in educarea spiritului cetatenesc a tinerii generatii.

e S-au creat conditiile necesare pentru pastrarea si ingrijirea izvorului ca
sursa de apa potabila.
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e Aavut un impact pozitiv privind promovarea si pastrarea patrimoniului si
valorilor satului.

e S-au ajustat necesitatile si lucrurile cu actiuni concrete.

e S-au consolidat manifestarile colective in spirit comunitar.

Elementele inovatoare ale practicii

e Comunitatea a constientizat importanta patrimoniului istoric local, a de-
venit mai sensibila la problemele de mediu, dar si de globalizare: omul
cetatean s-a recunoscut in activitatile ce-l definesc.

e Comunitatea a vazut propria supraviefuire in transformarea propriilor
conditii de viata.

o Cetatenii au inteles raportul dintre valorile istorice, sociale si economice
in viata colectiva a satului.

Lectiile invatate
1. A cere conditii € mult prea usor!
A fi donator financiar e bine!
Dar mult mai ldudabil e cand investesti suflet, munca si-{i zici: Eu sunt Recea!

2. Un sat se venereaza si se povesteste si-n felul cum isi respecta radacinile,
propriile valori. Te simti mult mai bine, sau mandru, cand participi la trans-
formarea satului: amenajat, curat, cu oameni gospodari, caci omul nu este
doar ceea ce zice, dar ceea ce face, cum o face, pentru ce o face si pentru
cat o face.
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3. ,Cuvintele se vor masurate-n fapte”.

S-a aprofundat rigoarea morala:

* Demnitate si onoare nu doar de locuitor, ci si de traitor al Satului cu
datorii de suflet.

+ Sa facem tot ce e mai bun.

» Sa fim gospodari.

» Sa fim adevarati stapani ai satului.

* Sa stim ce vrem.

* Sa ne pricepem.

+ Safacem.

4. |zvorul nu e doar o sursa de apa pentru consum, pentru supravietuire, ci
este un obiect al patrimoniului local, ce trebuie protejat, renovat si ingrijit.
e Sanu invinuiesti
»  Cisa-{i asumi? trecutul,
* O anumita istorie...
+ Trecutul nu e doar o fila de amintire, ci e sa te implici in el, conditionand
viitorul.

©




3.6. Deschiderea Muzeului satului

Sumar

Satul Rusestii Noi se mandreste
cu un muzeu de toata frumusetea.
Muzeul, amplasat in cladirea fostei
scoli primare din sat a fost deschis
in martie 2017. Acesta este primul
centru expozitional din localitate
unde vizitatorii fac cunostinta cu
cele mai relevante momente din
istoria satului si participa la diverse
activitafi culturale. Ideea de a des-
chide un muzeu al satului apartine
Organizatiei Oamenilor in Etate
din Rusestii Noi si a fost posibila
datorita Fondului national de dez-
voltare regionala.

Beneficiari

6 000 de locuitori ai comunei
Rusestii Noi si oaspetii localitatii.

Rezultatele obtinute

e 6000 locuitori ai comunei
au acces la muzeu.

e Trei organizatii obstesti
din sat, o biblioteca
publica si institutile de
invatamant au acces la
muzeu.

e Aspectul centrului satu-
lui s-a schimbat radical,
s-a Tmbunatatit imagi-
nea locului.

e Muzeul da posibilitatea
de conservat multe obi-

CARTE DE VIZITA

Localitatea: comuna Rusestii Noi,
raionul laloveni

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 6 000

Primar: Pavel Codreanu

Perioada de implementare a practicii:
martie 2014 — august 2017

Bugetul total: 7 768 000 lei

Finantatori: Agentia de Dezvoltare

Regionala (ADR), Centru (Fondul national

pentru dezvoltare regionald), administratia

publica locala, comunitatea

Actorii implicati: Primaria comunei

Rusestii Noi, Consiliul comunal Rusestii

Noi, Asociatia obsteasca a oamenilor in

etate, Asociatia obsteasca a tineretului.

Organizatia obsteasca a femeilor din

Rusesti, profesorii de la Liceul Teoretic

,,Rusestll Noi”, Centrul medicilor de familie

din Rusestii Noi, biblioteca publica, Asociatia

bastinasilor plecati din Rusestii Noi

~ ..ufj
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ceiuri din sat, lucruri vechi folosite de oameni in trecut, documente isto-
rice, fotografii etc.

¢ Prin intermediul muzeului se educa tanara generatie, iar oamenii au un
loc pentru activitati si adunari.

Elementele inovatoare ale practicii

Satul are un muzeu. O cladire veche (scoala primara construita prin metoda
veche taraneasca — lut si furci de lemn cu peretii grosi). O ograda a muzeu-
lui amenajata cu un teren de joacd pentru copii. inverzirea centrului satului.
Educatia tinerei generatii prin prisma obiceiurilor strabune, traditiilor vechi si

frumoase. Cunoasterea istoriei satului natal. Activitati culturale cu oamenii in
etate, localnicii si copiii.

Lectiile invatate

Consultarea oamenilor in elaborarea Planului Urbanistic General si a Stra-
tegiei de Dezvoltare Social-economica a satului ne da posibilitatea sa identifi-
cam necesitatile lor, gasirea finantarilor, amenajarea si mentinerea muzeului
activ. Multi erau de parerea de facut altceva in cladirea veche a scolii primare,

de exemplu un azil de batrani, dar in urma votarii in grupurile de lucru, a fost
construit muzeul.

_AEEEEERT
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3.7. Festivalul-concurs regional de traditii si obiceiuri
populare ,La cuptorul cu placinte”, editia a II-a

Sumar

Mirosul de placinte a in-
valuit satul Solcani din raio-
nul Soroca. Si pe bune drep-
tate, pe 18 septembrie 2016,
acolo s-au scos din cuptor
cele mai delicioase placinte
care au fost expuse in ca-
drul festivalului La cuptorul
cu placinte. Sarbatoarea a
fnceput cu o parada a por-
tului popular, iar toti oaspetii
au putut gusta din fripturica,
mamaliga, sarmale si zeci de
feluri de placinte savuroase.

Beneficiari
15 ansambluri folclorice

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Solcani, raionul Soroca
Regiunea de dezvoltare: Nord
Numarul de locuitori: 7 253
Primar: Boris Rotaru
Perioada de implementare a practicii:

18 septembrie 2016
Bugetul total: 62 mii lei
Finantator: Primaria satului Solcani
Actorii implicati: Priméria satului Solcani,
Sectia Cultura si Turism a Consiliului Raional
Soroca, Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii al Republicii Moldova, Centrul
National de Conservare si Promovare a
Patrimoniului Cultural Imaterial, gospodinele si
intreaga comunitate

din intreaga Moldova, Ucraina si Romania, locuitorii satului — 1 200 de cetateni

si vizitatorii festivalului.

Rezultatele obtinute

e La acest eveniment
au participat 15 an-
sambluri folclorice din
intreaga tara dar si din
Ucraina si Romania.

e Festivalulademaratcu
parada portului popu-
lar, dupa care a urmat
deschiderea oficiala a
festivalului,evoluarea
formatjilor In concurs,
competitii si jocuri dis-
tractive pentru copii si
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bineinteles, ,Hora mare”.

e Pe tot parcursul zilei, in parcul din fata Primariei toti doritorii au putut viziona
expozitii de artizanat, expozitii culinare si in mod deosebit participarea ine-
dita a celor mai harnice gospodine din comuna Solcani in arta culinara — pe
mahalale.

e S-a petrecut o adevarata competitie dintre mahalalele (mahalaua sezato-
rilor, a fantanilor, vesela, a hartopului, valea curechiului si a brazilor) atat
la pregatitul placintelor, cat si la felul in care si-au prezentat gospodinele
produsele artei culinare. Adica fiecare mahala si-a expus ,marfa” in cel mai
original mod si, astfel a avut de castigat — toatd lumea prezenta la eveni-
ment si servita cu placinte calde scoase din cuptor.

e Festivalul de ,cultura si mancare” promoveaza tradiiile si obiceiurile din sa-
tul Solcani raionul Soroca, dorind sa contribuie la dezvoltarea comunitara,
comerciala si turistica in aceasta regiune.

o Afost creata o ocazie minunata de a promova produsele noastre traditionale
si zona noastra, foarte pitoreasca.

e Festivalul ,La cuptorul cu placinte” si-a facut loc pe harta festivalurilor pline
de savoare prin care satul Solcani igi promoveaza cultura regionala. Orga-
nizatorul evenimentului imbina cu dib&cie arta gastronomica, mestesugari-
tul, ruralitatea si turismul.

—&
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Elementele inovatoare ale practicii

Trebuie sa recunoastem ca
avem nevoie de sarbatori pentru
suflet, in care sa ne valorificam te-
zaurul. Astazi, in epoca globalizarii
deja am pierdut traditiile costumului
popular, ale covorului moldovenesc
traditional, care, de fapt, sunt marci
sociale si de prestigiu a identitatii
etnice. In acest sens, localnicii sa-
tului Solcani si-au propus sa pas-
treze si sa promoveze traditia pla-
cintelor, care, de fapt a devenit un
brand al acestei regiuni si una dintre
bucatele traditionale ale bucatariei
moldovenesti si sa o imbine cu fol-
clorul muzical, ceea ce constituie o parte componenta a culturii noastre.

Renasterea valorilor culturale ale satului constituie elementul inovator al
acestei practici si cu siguranta ca festivalul a avut o amploare destul de mare
prin numarul considerabil de vizitatori, dar si prin oaspetii de onoare care au
participat la acest eveniment. El ne indeamna sa nu tradam traditiile stramosesti
ci sa contribuim la dezvoltarea si perfectarea lor.

Lectiile invatate

Succesul poate fi obtinut doar prin eforturi comune ale cetatenilor, iar impli-
carea activa a bastinasilor contribuie enorm la dezvoltarea locala. Sa fim demni
de traditiile nationale si sa le promovam cu intelepciune ca zestre sacra pentru
urmasi.
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3.8. Cultura schimba orasul si comunitatea - ,Tabara de
sculptura Ungheni - 555 de ani”

Sumar

13 sculptori din Repu-
blica Moldova, Romania,
Austria, Irlanda, Estonia si
Federatia Rusa si-au dat
intalnire in orasul Ungheni
la Tabara de Sculptura Un-
gheni — 555 de ani din 2017.
Tabara, desfasurata la cea
de-a treia editia, a marcat
importanta evenimentului
jubiliar si a demonstrat ca
cultura schimba orasul si co-
munitatea. Artistii au cioplit Tn
piatra de Cosauti si travertin
13 sculpturi care au fost in-
stalate pe Aleea Bastinasilor
din Parcul Central al orasului.
Sculpturile au fost dedicate
in special culturii, literaturii si
istoriei neamului nostru.

Beneficiari

13 sculptori din Repu-
blica Moldova, Romania,
Austria, Irlanda, Estonia si
Federatia Rusa, peste 390
de prescolari, 14 elevi de la
Scoala de Arte Plastice Un-
gheni, si Primaria municipiu-
lui Ungheni.

Rezultatele obtinute

Cantitative:

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Ungheni
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 30 804
Primar: Alexandru Ambros
Perioada de implementare a practicii:

iulie — august 2017
Bugetul total: 375 000 lei
Finantatori: Fundatia ,Fundatia Comunitara
Ungheni”, Primé&ria municipiului Ungheni
Actorii implicati: sculptorii lon Zderciuc,
originar din municipiul Ungheni, Valentin
Véartosu, Nicolae Nita, loan Grecu, Victor
Macovei, Mihai Damian, Ruslan Tihonciuc
(Chisindu, Republica Moldova); Dumitru
Verdianu, originar din municipiul Ungheni
(Viena, Austria), Nicolae Ovidiu Popa
(Bucuresti, Roménia), Vladlen Babcinetchi
(lasi, Roménia), Roma Ruchkin (Sankt-
Petersburg, Rusia), Parascovia Popa Dunai,
originara din Republica Moldova (Irlanda),
Eugen Sterpu, originar din Republica Moldova
(Tallin, Estonia), Primaria municipiului Ungheni,
sculptorii Institutia Publica Centrul de Resurse
pentru Dezvoltarea Durabila Locala si
Regionald, Intreprinderea Municipala ,Servicii
Comunale Ungheni”, Fundatia Comunitara
Ungheni, Grupul de Initiativa Locala , Tinerete”,
Grupul de Initiativa Civicd ,Voluntarii Pro
Ungheni” si membrii comunitatii

e 13 sculpturi in piatra realizate si amplasate in Parcul central din munici-

piul Ungheni.
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e Peste 390 copii de varsta prescolara din municipiul Ungheni familiarizati
cu arta sculpturala.

o Abilitati ale 14 elevi de la Scoala de Arte Plastice formate privind tehnica
cioplitului in piatra.

Calitative:

e Profilul cultural al municipiului Ungheni dezvoltat prin amplasarea sculp-
turilor in Parcul central din municipiul Ungheni.

e Cetatenii inteleg importanta valorilor culturale in viata spirituala a muni-
cipiului.

¢ |dentitate culturala locala promovata la nivel regional si national.

Elementele inovatoare ale practicii

De regula, taberele de creatie sunt desfasurate in cadrul unor proiecte
transfrontaliere, cu finantare de la diferiti donatori externi, pe cand, Tabara de
sculptura din Ungheni a avut loc gratie unui grant acordat de finantatorul local,
Fundatia Comunitara Ungheni. Chiar daca la Ungheni taberele de sculptura
sunt deja o traditie, cea din 2017 a fost consacrata jubileului de 555 de ani de la
prima atestare documentara a orasului Ungheni si a avut si o tematica concre-
ta, sa fie cioplite in piatra personaje din literatura romana. Si daca pana recent,
sculpturile erau cioplite doar in piatra de Cosauti, la aceasta editie, sculptorii au

folosit si piatra de travertin.
T
T
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Insasi tabara de sculpturé reprezinta un element inovator deoarece activitati
de acest gen nu se practica in Republica Moldova. Foarte putini oameni au
oportunitatea de a urmari lucrarile in cadrul unei tabere de creatie, de a con-
templa maiestria artistilor plastici, de a discuta cu ei si de a patrunde in tainele
artei sculpturale. De asemenea, este o activitate de promovare a patrimoniului
cultural-istoric si pe buna dreptate e considerata cartea de vizita a municipiului
Ungheni.

Lectiile invatate

v' Pentru a avea un proiect implementat cu succes este important ca toti
beneficiarii sa fie direct implicati Tn activitatile proiectului, deoarece asa
se poate de asigurat durabilitatea proiectului.

v" Toti membrii echipei de implementare trebuie sa-si cunoasca respon-
sabilitatile si sa-si indeplineasca sarguincios atributiile, doar in acest
mod, se reuseste un proiect de succes.

v" Doar prin astfel de proiecte putem dezvolta simtul frumosului la cetateni,
promova patrimoniul cultural si imbogati spiritual oamenii. Atunci cand ei
nu doar privesc, dar si participa la evenimente culturale, se simt respon-
sabili de conservarea culturii nationale.

v" Prin eforturi comune se pot realiza multe lucruri frumoase si benefice
pentru comunitate, trebuie sa existe deschiderea autoritatilor publice lo-
cale catre cetateni si initiative parvenite de la populatie.




3.9. Constructia Casei de cultura in orasul Vadul lui Voda

Sumar

Cultura a reinviat in ora-
sul Vadul lui Voda dupa ce
aici a fost construita o casa
de cultura moderna. Cladi-
rea cu doua nivele include o
sala de spectacole, muzeul
de istorie al localitatii, o sala
de conferinta si un centru de
agrement pentru tineri. Casa
de cultura a schimbat imagi-
nea orasului, iar peste sase
mii de locuitori si turistii au
acum un loc perfect pentru a
participa la evenimente si a-i
admira pe interpretii preferati.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul Vadul lui Voda, municipiul
Chisinau

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 6 200

Primar: /urie Onoffriiciuc

Perioada de implementare a practicii:
ianuarie 2013 — decembrie 2016

Bugetul total: 30 milioane lei

Finantator: Primaria orasului Vadul lui Voda

Actorii implicati: Priméaria orasului Vadul

lui Voda, agentii economici, ONG-ul ,,Viitorul

Tineretului” si Institutul de proiectari

Locuitorii orasului — 6 200 de persoane si turistii din zona de agrement.

Rezultatele obtinute
Cantitative:

e in cadrul proiectului a fost construita o cladire cu doua nivele, dimensiu-
ne 41x35 m. La primul nivel s-au amplasat Centrul de agrement pentru

tineret si muzeul de isto-
rie si etnografie. La par-
ter s-a amplasat sala de
festivitati cu suprafata
334,5 m?, sala de con-
ferinta, bufet si birourile
pentru personal de ser-

viciu.

e Au fost create opt locuri
de munca pentru locui-

torii orasului.

SECTIUNEA III
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e Au fost create conditiile pen-
tru participarea la evenimen-
tele culturale pentru 6 200 de
persoane, dintre care 1 200
copii si 1 050 pensionari.

e In perioada 2016-2017 au
fost organizate aproximativ
20 de concerte cu participa-
rea colectivelor artistice din
Republica Moldova si Ucrai-
na.

Calitative:

e S-a schimbat imaginea localitatii pentru locuitorii si vizitatorii orasului.

e S-aridicat nivelul de constientizare a populatiei cu privire la viata comu-
nitara, participarea civica.

e In viata orasului s-a imbunététit imaginea administratiei publice locale.

¢ |dentitatea culturala locala promovata la nivel regional si national.

Elementele inovatoare ale practicii

Elementul inovator a acestei practici este constructia centrului de agrement
si cultura cu surse proprii fara atragerea investitii straini. Primaria orasului Vadul
lui Voda de mai multe ori a apelat la fonduri diferite din Italia, Germania, chiar si
China, dar a primit raspunsul negativ. Asumand toate riscurile, consilierii si pri-
marul au decis sa construiasca Casa de Cultura, bazandu-se pe sursele proprii
de venit.

Lectiile invatate

Cea mai importanta lectie
invatata din aceasta practica
este ca totul este posibil daca
intr-adevér dorim. In ciuda tu-
turor obstacolelor, incepand
de la scepticismul populatiei
si terminand cu lipsa surselor
financiare, proiectul a fost fini-
sat cu succes si este apreciat
chiar si la nivelul international
de orasele infratite cu Vadul
lui Voda, din Polonia, Roma-
nia, Lituania etc.).

= O




3.10. ,Situl istoric Tabara regelui suedez Carol al XII-lea de
la Varnita - valorificare si promovare”

Sumar

Si pentru ca ruinele pa-
latului Tn care a trait regele
Carol al Xll-lea al Suediei au
fost descoperite in Varnita,
Autoritatile locale, impreuna
cu Muzeul National de Istorie
si cu sprijinul Uniunii Europe-
ne au decis sa conserveze
situl istoric al regelui suedez,
inclusiv sa restaureze monu-
mentul lui. Investitia este doar
inceputul reabilitarii acestui
sit istoric, care se vrea a fi un
punct de atractie turistica in
zona. Potrivit arheologilor, in
urma sapaturilor a fost scoasa
la suprafata temelia unei cla-
diri din cele sase care au fost
construite in secolul 18.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Varnita, raionul Anenii Noi

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 5 274

Primar: Alexandr Nichitenco

Perioada de implementare a practicii:
aprilie 2016 — mai 2017

Bugetul total: 350 mii lei

Finantatori: Uniunea Europeana in cadrul

Programului International ,Cultural Heritage:

Opportunity For Impoving Civic Engagement”

(CHOICE), Muzeul National de Istorie a

Moldovei, Administratia publica locala,

A.O. ,Femeie. Speranta Viitor.”

Actorii implicati: Priméaria satului Varnita,

specialistii de la Muzeul National de Istorie a

Moldovei, A .O. ,Femeie. Speranta Viitor.”

Locuitorii satului Varnita, colectivul Muzeului National de Istorie, turigtii care
vin si viziteaza Situl istoric, reprezentantii Ambasadei Suediei in Moldova, adica

peste 10 000 de persoane.

Rezultatele obtinute
Cantitative:

e S-au editat 200 de exemplare ale
cartii ,Situl istoric Tabara regelui
Suediei Carol XlI de la Varnita Re-

staurarea memoriei.

e S-au editat 1 000 de pliante despre

proiect.

e S-a elaborat un proiect tehnic
e S-ainstalatun panou informational.

SECTIUNEA III
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¢ Organizata o conferinta inter-
nationala cu o expozitie foto,
unde au participat peste 50
de participanti din Republica
Moldova, reprezentantii Am-
basadelor si Consulatelor,
istorici din Suedia, Norve-
gia, Ucraina.

Calitative:

e Un sit istoric conservat, rea-
bilitat si introdus in circuitul
cultural si turistic al Republi-
cii Moldova.

e O noua strategie de intreti-
nere si dezvoltare a sitului
istoric Tabara regelui Carol
Xll de la Varnita.

¢ Noi oportunitati de transfor-
mare radicala a localitatji
Varnita din punct de vedere
cultural si turistic.

¢ Implicare mai mare a comunitatii locale in procesul de protejare a patri-
moniului cultural si a mediului natural.

e Crestere eficienta a rolului asociatiei ,Femeie, Speranta, Viitor” in rezol-
varea problemelor comunitatji.

Elementele inovatoare ale practicii

Situl istoric Tabara regelui Carol XlI de la Varnita este proprietatea Muzeului
National de Istorie, care nu este nici la balanta primariei Varnita si nici la A.O.
,Femeie. Speranta. Viitor”. Acest proiect este un model de initiativa de jos, din
comunitate si o colaborare productiva dintre institutiile de stat si sectorul asoci-
ativ - pentru pastrarea patrimoniului cultural, care are importanta majora pentru
localitatea noastra, pentru viitoarea generatie si poate da start si altor proiecte
de succes.

Lectiile invatate

Proiectele ce tin de obiecte istorice, patrimoniu cultural au un risc mai sporit
la implementare in comparatie cu proiectele sociale. Aceste proiecte necesita
mai multe coordonari, lucrarile sunt foarte scumpe si lipsesc specialisti in dome-
niu, cum ar fi specialistii in restaurare de monumente istorice.

= O
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3.11. Festivalul-concurs national ,Fanfara argintie”,

editia a XIV-a

Sumar

12 fanfare din tara, dar
si din Romania si Ucraina,
au participat la festivalul con-
curs ,Fanfara argintie”, editia
a XlV-a, care a avut loc pe 5
iunie 2016, in orasul Soroca.
Participantii s-au intrecut in
maiestrie interpretand sarbe,
hore, valsuri si tangouri. So-
rocenii spun ca in timp, fes-
tivalul a devenit imaginea si
traditia raionului.

Beneficiari
Locuitorii municipiului So-

CARTE DE VIZITA

Autoritatea publica locala: Consiliul raional
Soroca

Regiunea de dezvoltare: Nord
Numarul de locuitori: 700 078
Presedinte de raion: Ghenadie Muntean
Perioada de implementare a practicii:

5 iunie 2016
Bugetul total: 78 mii lei
Finantator: Sectia Cultura si Turism Soroca
Actorii implicati: Secfia Cultura si Turism a
Consiliului Raional Soroca, Centrul National
de Conservare si Promovare a Patrimoniului
Cultural Imaterial

roca gi ai raionului — 4 000 spectatori.

Rezultatele obtinute

e Au participat 12 or-
chestre de fanfara.

e A avut loc parada or-
chestrelor de fanfara
pe strazile orasului

Soroca, concursul *
propriu-zis si recital |
al orchestrei de fan- :

fara a Palatului de
Cultura din Soroca.

e Evoluarea la un ni-
vel Tnalt artistic a or-
chestrelor in scena.

Elementul inovator al practicii
Promovarea muzicii de fanfara.




No it o A4 Servicii publice de calitate,
' mai aproape de cetateni

Cetatenii de azi isi cunosc drepturile tot mai bine, detin mai multe
informatii despre serviciile publice, si, prin urmare, au asteptari si cerin-
te mai mari fata de nivelul calitatii serviciilor publice. Astfel, autoritatile
administratiei publice locale trebuie sa fie responsabile de asigurarea si buna
functionare a serviciilor publice locale. Autoritatile trebuie sa asculte si sa
analizeze problemele cu care se confrunta cetatenii si sa elaboreze solutii
eficiente in prestarea serviciilor.

Autoritatile publice locale trebuie sa-si consolideze capacitatile pentru mo-
dernizarea serviciilor publice. Calitatea si viteza de prestare a serviciilor sunt
cruciale, iar amabilitatea si eficienta trebuie sa fie simultane. Acestea sunt pre-
misele esentiale pentru reformarea serviciilor publice, sporind accesibilitatea
acestora pentru populatie, calitatea si facilitind integrarea sociala.

Prin urmare, bunele practici prezentate de catre autoritatile publice locale la
aceasta sectiune s-au referit la:

1. constructia, reabilitarea, extinderea si modernizarea retelei de alimentare
si distributie a apei potabile si canalizare
2. dezvoltarea sistemelor de management integrat al deseurilor
3. amenajarea teritoriului si a spatiilor de agrement. Dezvoltarea retelei de
infrastructura
crearea si modernizarea serviciilor educationale, socio-culturale si sportive
5. facilitarea accesului persoanelor din grupurile vulnerabile la serviciile pu-
blice incluzive
6. politici si practici privind dezvoltarea de initiative care sa conducé la dimi-
nuarea excluziunii sociale a grupurilor vulnerabile

A
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4.1. imbunatitirea calititii de amenajare si salubrizare

Sumar

Pentru a gestiona mai efi-
cient serviciile publice din oras,
autoritatile din Anenii Noi au de-

CARTE DE VIZITA

Localitatea: oragul Anenii Noi

cis sa reorganizeze intreprinde- Regiunea de dezvoltare: Centru

rile municipale ,Apa—Canal” si Numarul de locuitori: 72 862
intreprinderea locativ-comunala, Primar: Veaceslav Bondari

astfel ca doar o singura institutie Perioada de implementare a practicii:
sa presteze servicile de apro- 2017 — prezent

Bugetul total: Nu s-au alocat nici un fel
de resurse financiare

Actorii implicati: Primaria orasului Anenii
Noi, Consiliul ordsenesc, .M. ,Ap&-Canal
Anenii Noi”

vizionare cu apa si salubrizare.
Ca rezultat, orasul Anenii Noi a
devenit mai curat, mai frumos
si mai atractiv, iar cetatenii, mai
responsabili.

Beneficiari

Populatia orasului, in numar de 12 862 locuitori.




Servicii publice de calitate, mai aproape de cetateni

Rezultatele obtinute

e Majorarea cu 50% a veniturilor .M. ,Ap&-Canal Anenii Noi” in termen de
6 luni.

¢ Pentru serviciile de aprovizionare cu apa si canalizare, locuitorii orasului
Anenii Noi achita lunar 27 de lei (13,5 lei pentru apa si 13,5 lei pentru
serviciul de canalizare).

e Orasul Anenii Noi a devenit mai curat, mai frumos si mai atractiv.

Elementele inovatoare ale practicii

Datorita introducerii intr-un singur bon de plata (chitanta) a serviciilor pentru
apa, canalizare si evacuarea gunoiului, populatia este nevoita sa achite toate
aceste servicii, lucru ce exclude evaziunea de la achitarea serviciilor publice.

Lectia invatata

E greu si inutil de asteptat de la oameni o constiinta inalta. Trebuie de cautat
solutii si mecanisme de a influenta si a obliga populatia sa-si onoreze obligatiile
de achitare a serviciilor publice pentru imbunatatirea conditiilor de trai in oras.




4.2. Sectia de zi pentru copiii cu necesitati speciale cu varsta
cuprinsa intre 4 luni si 3 ani din cadrul Centrului de
plasament temporar si reabilitare pentru copiii din

mununicipiul Balti

Sumar

Pentru a preveni separarea
copiilor cu varsta cuprinsa intre
4 luni si 3 ani de mediul familial
proveniti din familile Tn situatie
de risc, autoritatile din municipiul
Balti au deschis o sectie de zi in
cadrul Centrului de plasament
temporar si reabilitare pentru
copii. Centrul ofera servicii de
reabilitare medicala, psihologica
si sociala calificata, luand in con-
siderare necesitatile individuale
ale copilului si familiei. Multumita
acestor servicii, 65 de copii din
Balti au ramas Tn familiile lor.

Beneficiari
Copiii cu varsta cuprinsa in-

tre 4 luni — 3 ani din municipiul Balti.

Rezultatele obtinute

e 65 de copii au benefici-
at de serviciile grupei de
cresa.

e 49 mame angajate in
campul muncii.

e Trei studente si doua
mame minore incadrate
in cadrul studiilor liceale.

e Patru mame sunt la
evidenta Agentiei terito-

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Balti

Regiunea de dezvoltare: Nord

Numarul de locuitori: 157 300

Primar: Nicolai Grigorisan

Perioada de implementare a practicii:
martie 2016

Bugetul total: peste 355 mii lei

Finantatori: Banca Europeana pentru

Reconstructie si Dezvoltare (BERD), ONG-

ul ,Copil - Comunitate - Familie”, Primaria

municipiului Balti, UNICEF Moldova,

Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei

Sociale a Republicii Moldova

Actorii implicati: Priméria municipiului

Balti, ONG-ul ,,Copil - Comunitate - Familie”,

finantatorii

SECTIUNEA [V
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riale de ocupare a fortei de munca.
e Sectia de zi dispune de autonomie a spatiilor interioare, echipamente,
personal, teren exterior de loc si materiale necesare activitatilor copiilor.
e Serviciul de cresa este organizat cu program de activitate de 12 ore cu-
prins intre ora 7.00-19.00 (luni-vineri).
Prevenirea riscului de separare mama-copil.
Contribuirea la dezvoltarea fizica a copiilor minori.
Contribuirea la dezvoltarea socio-emotionala.
Contribuirea la dezvoltarea cognitiva.
Contribuirea la dezvoltarea deprinderilor de autoservire.

Elementele inovatoare ale practicii

Aceasta practica este deosebita prin faptul ca permite prevenirea separa-
rii copilului de familie,mentinerea acestora in mediul familial astfel incat copii
institutionalizati se dezvolta mult rigid si copii au bucuria de a fi langa persoane-
le fatd de care au format un atasament sigur.

Lectiile invatate

v' Lectiile invatate ar fi ca orice copil are dreptul sa locuiasca in familie.

v" Orice problema cat de dificila a ar fi poate fi solutionata cu suportul unor
servicii si oameni potriviti.

v' problema depistata de timpuriu evita multe alte dificultati din viitor.

v" Orice parinte are perioade dificile care pot fi depasite.

= O




4.3. Constructia gradinitei de tip casa pasiva ,DoReMicii”

Sumar

Deschisa in 2017, gradinita
,DoReMicii” din Calarasi este pri-
ma gradinita energo-eficienta din
Moldova. Datoritd tehnologiilor
inovative, panourilor solare insta-
late, pompelor geotermale si ter-
mopanelor de ultima generatie,
costurile anuale de intretinere
aici sunt cu 90% mai mici decat
ale unor cladiri similar, construite
dupa tehnologiile traditionale.

Beneficiari

100 de copii din orasul
Calarasi.

Rezultatele obtinute

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul Calarasi

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 16 500

Primar: Nicolae Melnic

Perioada de implementare a practicii:
2016 — 2017

Bugetul total: 7 043 466 EUR

Finantatori: Banca Germand de Investitii

KfW, Fondul pentru Eficienta Energetica,

Administratia publica locala

Actorii implicati: Primaria orasului

Caldrasi, FISM, Fondul pentru Eficienta

Energetica, KW, administratia gradinitei si

educatorii

e Gradinita ,DoReMicii” are o suprafata de 1 100 metri patrati si este frec-
ventata de peste 127 de copii, inclusiv cu varste de pana la 3 ani.

e 21 de persoane angajate in cadrul institutiei prescolare.

e Este prima gradinita de tip energo-eficient din tara noastra. Este prima
institutie publica din Moldova proiectat si construit dupa modelul german
numit casa pasiva, care reprezinta la ora actuala standardul pentru cla-
dirile cu eficienta energetica cea mai ridicata de pe glob.

e Pentru intretinere, aici
se folosesc trei tipuri
de energie durabila -
solara, geotermala si
pe baza de biomasa.

e |[nstitutia reprezinta un
exemplu de respec-
tare a normelor euro-
pene de mediu si de
eficienta energetica.

e Institutia este dotata

SECTIUNEA [V
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Cu geamuri specia-
le care conservea-
za energia, baterii
solare, cazane cu
peleti, dar si spala-
torie cu calandru.

e in sezonul rece,
imediat ce tempe-
raturile  coboara
sub minus 5 grade
Celsius, se include T ——
automat  sistemul 2 ccriigs S nSRAl AN
de incalzire ce functioneaza in baza de biomasa. Astfel, in interiorul
gradinitei este mentinuta si iarna, si vara o temperatura constanta de 24
de grade Celsius.

e In acelasi timp, sistemul de termoficare a gradinitei ,DoReMicii” este
compus din sonde forate la 0 adancime unde temperatura este constan-
ta intregul an. larna pompele transfera caldura din pamant in cladire, iar
vara schimbul este invers.

e Datorita tehnologiilor inovative, panourilor solare instalate, pompelor ge-
otermale si termopanelor de ultima generatie, costurile anuale de intreti-
nere a gradinitei sunt fi cu 90% mai mici decéat ale unei cladiri similare.

¢ Gradinita mai dispune si de un sistem modern de semnalizare in caz de
incendiu, dar si de paza.

Elementele inovatoare ale practicii

Gradinita ,DoReMicii” este prima institutie publica din Moldova, construita
dupa standardul german de casa pasiva. Gradinita are o suprafata de 1100 me-
tri patrati, dar costurile de intretinere a acesteia — incalzirea termica, ventilarea,
racirea apei si iluminarea, sunt comparabile cu cele ale unui apartamente cu trei
camere. Adica, factura nu depaseste in medie, 2 000 de lei pe luna. Tehnologiile
utilizate aici permit economii de peste 80% din valoarea facturilor.

Lectiile invatate

v" Aplicarea standardului de casa pasiva este si mai important cand vorbim
de institutiile publice. Aerul din salile unei asfel de cladiri este meu bine
filtrat si ventilat, dioxidul de carbon nu se acumuleaza, iar copiii si adultii
au tot confortul pentru a sta ore in sir in incapere.

v" Cheltuielile de intretinere a gradinitei sunt mici in comparatie cu o cladire
obisnuita si nu depasesc 15kwh pe an de energie pentru incalzirea sau
racirea unui metru patrat.
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4.4. Sistemul informatic integrat destinat automatizarii
colectarii si procesarii datelor referitoare la notificarile
depuse pentru initierea activitatilor de comert si
reteaua de comert a municipiului Chisinau

Sumar

Agentii economici din Chisinau
au acum la dispozitie un nou aju-
tor online. Este vorba de sistemul
e-Notificare si e-Autorizatie, care
permite programarea online la de-
punerea cererilor de obtinere a no-
tificarilor in comert si a autorizatiilor
de functionare a retelei de comert,
alimentatie publica si prestari servi-
cii din municipiul Chisindu. Inovatia
ofera eficienta, costuri putine, tran-
sparenta si optimizarea proceselor
de lucru.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Chiginau

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 662 836

Primar: Ruslan Codreanu

Perioada de implementare a practicii:
martie 2017

Bugetul total: 248 298 lei

Finantatori: Administratia publica locala

Actorii implicati: specialistii din cadrul

Directiei comert, alimentatie publica si

prestari servicii a Consiliului municipal

Chisinau, Consiliul municipal Chisindu,

agentii economici

SECTIUNEA [V

¢ Directia comert, alimentatie publica si prestari servicii a Consiliului mu-

nicipal Chisinau.

¢ Inspectoratul fiscal, preturile de sector, politia economica si de sec-
tor, instantele de Judecata, Procuratura, Ministerul economiei, Agentia
Nationald pentru Siguranta Alimentelor, Centrul National de Sanatate

Publica.

¢ Solicitantii de notificare si autorizatie de functionare.

e Cetatenii Republicii Moldova.
e Autoritatile Publice Centrale.

Rezultatele obtinute
Cantitative:

Pe parcursul anului 2016, doar de catre cinci colaboratori ai Directiei au

fost:

v examinate 7 635 seturi de documente pentru perfectarea autorizatjilor
de functionare a unitatilor comerciale si/sau de prestare a serviciilor so-

ciale;

D=
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v perfectate 7 615 autorizatii de functionare a unitatilor comerciale, ali-
mentatie publica si prestari servicii, dintre care 1 247 titularilor de paten-
ta (in anul 2015 — 2220 autorizatji);

v’ receptionate 7 675 notificari privind initierea activitatii de comert si elibe-
rate 7633 Tngtiintari de receptionare a notificarii si 12 instiintari de refuz
(conform modificarilor prevederilor Legii nr. 231 din 23.09.2010 cu privire
la comertul interior, intrate Tn vigoare la 20 iulie 2016);

v eliberate 2 135 certificate privind anularea autorizatiilor de functionare
a unitatilor comerciale si 60 instiintari de incetare a notificarilor privind
initierea activitatii de comert depuse anterior;

v' in 2017 au fost examinate 16 798 notificari privind initierea activitatii de
comert cu seturi de documente anexate, fiind eliberate 16 782 instiintari
de receptionare si 16 instiintari de refuz;

v' pe parcursul anului au fost receptionate notificari privind initierea activi-
tatii de comert pentru 8 144 unitati de comert noi, inclusiv din suburbii
573;

v" Din numarul total de notificari depuse 3 844 sunt depuse de catre detinatori
de patenta si 393 persoane fizice ce desfasoara activitate independenta.
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— Comertul
“ Vezi Notificarile F'ro_gramare ﬁ sectorial in mun.
@ in comert online - Chisinau
= (Preturi)
E— Cum notific - I8
= S Formulare si Contacteaza
] activitatea de 7 : ik
.w comert ! modele de cereri ‘ Directia

Elaborarea si implementarea sistemului e-Notificare/e-Autorizatie a contri-

buit la:

v" Ridicarea nivelului de prestare a serviciilor publice si imbunatatirea ima-
ginea APL.

v' Transparenta activitatii de receptionare a notificarilor si eliberare a auto-
rizatiei de functionare per ansamblu.

v' Dezvoltarea capacitatii institutionale a Directiei generale comert, alimen-
tatie publica si prestari servicii implicata in procesul de notificare si au-
torizare Tn comert Intru promovarea si realizarea drepturilor cetatenilor
precum si accesul la informatia cu caracter public, procesul de luare a
deciziilor; prestarea unor servicii publice transparente si eficace.

v Reducerea birocratiei, timpului si costului aferent procesului de depune-
re, procesare a notificarilor depuse si a cererilor de eliberare a autorizati-
ei de functionare. De asemenea, sistemul informatic serveste instrument
cheie de extragere operativa a datelor privind receptionarea/eliberarea
notificarilor si a autorizatjilor de functionare.

Calitative:

Eficientizarea procesului de initiere a activitatii de comert prin:

e Programarea on-line pentru depunerea notificarilor;

e Minimizarea timpului aflarii agentului economic in sediul Directiei;

e Minimizarea influentei factorului uman;

e Transparenta in procesul de receptionare a notificarilor prin plasarea
informatiei pe pagina web a Directiei https://comert.chisinau.md,

e Posibilitatea accesarii informatiei de orice utilizator (inclusiv Google
Maps);

e Operativitatea receptionarii notificarilor pentru initierea activitatilor co-
merciale (de la 15 zile la 15 minute) si procesarii datelor necesare;

¢ Tinerea Registrului electronic de evidenta a unitatilor comerciale(inclusiv
pe municipiu, pe sectoare, pe strazi, suburbii, dupa agent economic,

51—
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dupa forma de organizare,dupa tipul unitatii, dupa sortimentul comercia-
lizat, programul de lucru, suprafata comerciala etc.);
o Oferirea consultatiilor operative (informatii utile pe pagina web a Directiei).

Elementele inovatoare ale practicii

¢ lIdeea a fost perceputa si implementata ca un program e-Comert si, mai
tarziu, cand a fost lansata de Guvern elaborarea si implementarea siste-
mului e-Guvernare, poate fi folosita direct si imediat.

e Permite conlucrarea prin program cu toate subdiviziunile APL si APC,
asigurand transparenta si siguranta informatiei.

o Extragerea rapoartelor statistice exacte.

Lectiile invatate

v Este posibil de dezvoltat acest sistem prin conectarea lui la e-Guverna-
re.

v' Economiseste din timpul celor care lucreaza cu documente si din timpul
agentilor economici.

v" Orice cetatean poate verifica legitimitatea activitatii ag.economic prin
accesarea paginii https://comert.chisinau.md si ,vezi notificarea” unde
espe plasata informatia despre unitatea comerciala, inclusivamplasarea
acesteia.

v" Optiunea inscrierii online (economisirea timpului).




4.5. ,Discoteca familiei”

Sumar

Familiile din Moldova au
acum o discoteca a lor. O ga-
sim in orasul Cimislia si este
de fapt un program de diver-
tisment. Activitatile au loc in
zilele de week-end ale lunilor
de vara in scuarul copilariei
si includ dansuri cu partici-
parea familiilor, concursuri Si
jocuri pentru intreaga famili-
ei. Discoteca familiei aduna
zilnic 150 de persoane si
reprezinta prima experienta
de animare a spatiului public
cu implicarea publicului din
Cimislia.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: oragul Cimislia

Regiunea de dezvoltare: Sud

Numarul de locuitori: 17 992

Primar: Gheorghe Raileanu

Perioada de implementare a practicii:
iunie 2015 — prezent

Bugetul total: 712 mii lei pentru organizarea

discotecii familiei

Finantator: Administratia publica localéa

Actorii implicati: Primaria orasului Cimislia,

Casa de Cultura, colectivele artistice din oras,

ONG-ul , Tineri pentru Tineri”, populatia orasului,

mass-media locald (Media TV Cimislia)

150 de persoane care participa la activitatile discotecii.

SECTIUNEA [V
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Rezultatele obtinute

e 100 de familii multumite.

e cresterea numarului de oameni zadmbitori cu 30%.

e Scuarul copilariei se bucura de popularitate, diversificarea vietii cultu-
rale, amenajarea centrului orasului, existenta activitatilor extrascolare
pentru copii, descoperirea de noi talente.

Elementele inovatoare ale practicii

,Discoteca familiei” este prima experientd de animare a unui spatiu public
cu implicarea publicului larg.

Lectiile invatate

v Persoana-cheie in cadrul
manifestatiilor este ani-
matorul. Tot el se ocupa
cu copiii la Casa de Cul-
tura, motivarea acestuia
fiind vitala pentru succe-
sul practicii.

v' Deodeosebitaimportanta
este promovarea acestor
evenimente pentru spori-
rea numarului de benefi-
ciari.
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4.6. Constructia retelei de canalizare pe strada Boris
Glavan, instalarea apeductului si lucrari de amenajare
a teritoriului

Sumar
publice de pe strada Glavan
din satul Copceac au acum Localitatea: satul Copceac, UTAG
acces la un sistem nou de Regiunea de dezvoltare: UTA Gagauzia

Numarul de locuitori: 70 198
Primar: Oleg Garizan
Perioada de implementare a practicii:

canalizare si sunt aprovizio-
nate cu apa potabila de ca-

litate. De asemenea, strada 2016 — 2017

a fost amenajata cu flori si Finantatori: Comitetul Executiv al Gagauziei,

construit trotuarul. Initiativa a Administratia publica locala, Clubul Rotary,

fost posibila datorita suportu- Comunitatea

lui oferit de catre autoritatile Actorii implicati: Priméria satului Copceac,

locale, clubul Rotary si éo_ Comitetul Executiv al Gagauziei, Agentia de

munitatea. ’ implementare a proiectelor, FISM, Clubul
Rotary, comisiile stradale si consiliul femeilor

.. ,Hadexoa”
Beneficiari

Locuitorii strazii Bors Gla-
van, elevii de la Liceul Teoretic ,S. |. Baranovsky” si alte institutii publice, repre-
zentand un total de 900 oameni.
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Rezultatele obtinute

Institutiile publice si 15 gospodarii sunt conectate la reteaua de canalizare
si la reteaua de alimentare cu apa.

Elementele inovatoare ale practicii

o Unificarea eforturilor financiare ale Primariei satului Copceac, ale Comi-
tetului Executiv al Gagauziei, Clubului Rotary si al cetatenilor.

e Implicarea activa a locuitorilor, a sectorului asociativ si a primariei in im-
plementarea practicii.

e Monitorizarea si mediatizarea sistematica a realizarii proiectului.

Lectiile invatate

Pozitive:

 Imbunatétirea starii ecologice a satului, scaderea ratei de imbolnavire,
intelegerea populatiei in ceea ce priveste necesitatea proiectelor in do-
meniul mediului si, prin urmare, o participare sporita a populatiei la aces-
tea.

Negative:

e Lipsa de intelegere, pasivitatea si indiferenta unor locuitori fata de imple-
mentarea proiectului.

e Documentatia proiectului ar fi trebuit sa fie analizata mai atent.

—&




SECTIUNEA [V

4.7. Constructia scuarului de la intersectia str. P. Ungureanu

si Chisinaului din orasul Cricova

Sumar

in orasul Cricova a apéarut un
loc frumos pentru a petrece timpul
in aer liber cu familia. Este vorba de
scuarul de pe strada Chisinaului,
intersectie cu strada Petru Ungu-
reanu. Pe teritoriul scuarului au fost
amenajate bani si spatii de joaca
pentru copii, fiind un loc minunat de
odihna pentru circa 300 de familii
care locuiesc n apropiere.

Beneficiari

Comunitatea din orasul Crico-
va, dar in special locuitorii micro-
raionului din vecinatatea scuarului
(strazile P. Ungureanu si Chisinaului).

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul Cricova, municipiul
Chisinau

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 70 500

Primar: Valentin Gutan

Perioada de implementare a practicii:
octombrie 2016 — noiembrie 2017

Bugetul total: 7 785 330 lei

Finantator: Administratia publica locala

Actorii implicati: Priméria orasului

Cricova si comunitatea care locuieste

pe strada Chisinaului si strada Petru

Ungureanu
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Rezultatele obtinute

e Scuarul este o zona binevenita pentru circa 300 de gospodarii din zona
apropiata.

e Instalate 27 de banci si 16 corpuri de iluminat.

e QOdata cu finisarea lucrarilor de constructie a scuarului s-a imbunatatit
aspectul microraionului dat. In urma implementarii practicii respective
s-a conservat in totalitate aspectul initial ce tine de flora locului dat si
anume s-au pastrat toti arborii decorativi si fructiferi existenti pe acea
fasie de pamant, lucru apreciat de toti vizitatorii.

e Pe teritoriul scuarului au fost amenajate multe banci astfel creand spatii
de odihna si comunicare in aer liber atat individualizate, cat si pentru
grupuri mai numeroase de persoane. Constructia scuarului ofera posibi-
litate locatarilor de a se refugia putin de la treburile casnice, rezervand
mai mult timp comunicarii cu alte persoane in contact cu natura. Petre-
cerea activitatilor in aer liber a copiilor: plimbari pe role, cu trotinetele, pe
penny board-uri etc. Un rol aparte il are terenul de joaca bine amenajat
pentru copiii de varsta mica unde sunt instalate leagane, tobogan, caru-
sel, balansoar, calut pe arc.

Elementele inovatoare ale practicii

Ca element inovator consideram implicarea directa a cetatenilor care are ca
urmare atitudinea grijulie fata de elementele acestui scuar.

Lectia invatata
Un moment important in urma implementarii acestui proiect ar fi necesita-

tea consultarii largi a cetatenilor, cat si implicarea lor in rezolvarea problemelor
locale.
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4.8. Renovarea terenului sportiv de fotbal din str. Minerilor,

orasul Cricova

Sumar

Stadionul orasenesc din Cri-
cova a fost renovat si ii primeste
din august anul trecut pe toti do-
ritorii de a juca fotbal si pe ama-
torii de meciuri. Stadionul are
o dimensiune de 105 x 68 m si
este gazda Campionatului Mol-
dovei pentru maturi si juniori la
fotbal din divizia B, care poate fi
urmarit din tribune de peste 700
de microbisti.

Beneficiari

Cetatenii orasului Cricova,
in numar de 10 500 locuitori si
oaspetii orasului.

CARTE DE VIZITA

Localitatea: orasul Cricova, municipiul
Chisinau

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 10 500

Primar: Valentin Gutan

Perioada de implementare a practicii:
octombrie 2015 — august 2017

Bugetul total: 70 965 332 lei

Finantatori: Primaria orasului Cricova,

Prim&ria municipiului Chisindu, Federatia

Moldoveneasca de Fotbal

Actorii implicati: Priméria orasului

Cricova, Primé&ria municipiului Chisinéu,

Federatia Moldoveneascéa de Fotbal,

specialisti in domeniul sportului si cetatenii

orasului Cricova amatori ai sportului

SECTIUNEA [V
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Rezultatele obtinute

e Renovat un teren de sport cu marimea de 105x68m.

e Lunar, prin intermediul jocurilor si antrenamentelor la fotbal, stadionul
nostru este gazda a cca 200-500 de sportivi.

e Renovarea stadionului a permis organizarea eficienta a timpului tinerilor,
oferirea unor conditii de joc si antrenament conform standardelor europe-
ne si obtinerea unor performante inalte in cadrul activitatilor desfasurate.

Elementele inovatoare ale practicii

Elementul inovator al acestei practici 1l constituie implicarea in realizarea
acestui proiect in mod egal a autoritatilor publice locale, Federatiei Moldovei la
Fotbal si a cetatenilor, ceea ce a facut sa creasca responsabilitatea tuturor in
vederea folosirii rationale si pastrarea obiectivului dat.

Lectia invatata
Un argument dovedit Tn urma implementarii acestei practici raméane a fi

faptul ca cea mai buna investitie este cea facuta in organizarea timpului liber a
tinerii generatii.
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4.9. ,Optimizarile, bine gandite, pot aduce beneficii
comunitatii in care traim!”

Sumar

Primaria Cruzesti a ga-
sit o solutie optima pen-
tru a putea salva scoala si
gradinita din localitate si anu-
me au comasat aceste doua
institutii  deschizadnd com-
plexul educational gradinita-
gimnaziu. Astfel, 100 de elevi
si 65 de copii din Cruzesti
vor incepe anul scolar intr-o
cladire noua si moderna. La
etajul intdi se afla gradinita,
iar la etajul doi al institutiei au
fost deschise clasele gimna-
ziale.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: comuna Cruzesti,

municipiul Chigindu
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 7 860
Primar: Violeta Crudu
Perioada de implementare a practicii:

iulie — decembrie 2017

Bugetul total: 750 mii lei
Finantatori: Primaria comunei Cruzesti, Fondul
de Investitii Sociale din Moldova (FISM),
Prim&ria municipiului Chisindu
Actorii implicati: Priméria comunei Cruzesti,
Consiliul comunal Cruzesti, Consiliul municipal
Chisinéu, specialistii de la FISM, cadrele
didactice, educatori si parinti

100 de elevi care nvata in gimnaziu, dar si 65 de copii prescolari care frec-

venteaza gradinita.

Rezultatele obtinute

e Peste 165 de copii din comunitate isi pot desfasura in continuare activi-
tatea, in siguranta, aproape de casa, lucru cel mai important pentru noi.
o Peste 30 de angajati: profesori, educatori, personal auxiliar isi continua

munca in localitate.

o Datorita acestui proiect cladirea gimnaziului a fost reparata, termoizola-
ta, modernizata. Daca inainte era frig iarna, inclusiv din cauza sistemului
de incalzire, acum acesta a fost schimbat, instalate calorifere conform

standardelor.

o Afost instalat sistem anti-incendiu in toata cladirea, care lipsea anterior
si din care motiv la fiecare inceput de an ni se dadeau prescriptii.

Elementele inovatoare ale practicii

Am vrut sa& ne impartasim cu aceasta practica pe care o consideram, cu
adevarat, o solutie pentru multe localitati din tara noastra, afectate grav de feno-

@
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menul migratiei si care sunt in situatia
in care eram noi acum doi ani. Comasa-
rea a doua institutii importante pentru o
localitate - scoala si gradinita poate cu
adevarat contribui la mentinerea aces-
tora, chiar daca numarul copiilor este
in descrestere. Astfel cream si servicii
mai bune, deoarece investim pentru o
singura cladire si nu pentru doua.

Lectiile invatate

Pozitive:

e Transparenta procesului decizional. Desi initial ne speriasem de ide-
ea focus-grupurilor, am finteles in final ca prin comunicarea cu toate
grupurile-tinta, sarcina noastra a fost mult simplificata.

e Este foarte important ca mai multa lume sa fie implicata, inclusiv in di-
verse etape ale desfasurarii proiectului (alegerea materialelor, alegerea
culorilor etc.). Aceasta nu lasa loc de interpretari si nici nu poate fi acu-
zata o singura persoana ca si-ar fi asumat anumite decizii.

Negative:

e Una dintre lectiile pozitive pe care am invatat-o tine de lectia mai putin
buna tine de domeniul legislatiei la capitolul achizitii publice, un domeniu
anevoios si interpretabil.




4.10. Tehnologii inovative de eficienta energetica in
sistemul de livrare a apei in municipiu Edinet

Sumar

Pentru a reduce consu-
mul de energie la sistemele
de alimentare cu apa si cana-
lizare, Primaria Municipiului
Edinet a decis in anul 2017,
cu suportul PNUD Moldova,
sa implementeze tehnolo-
giile inovative de eficienta
energetica in sistemul de li-
vrare a apei. Astfel, odata cu
montarea convertizoarelor de
frecventa si a instalatiilor de
compensare a energiei re-
active la statiile de pompare,
pierderile de energie electrica
s-au redus cu 30%, iar tariful
pentru apa s-a micsorat cu
20%.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: municipiul Edinet

Regiunea de dezvoltare: Nord

Numarul de locuitori: 20 020

Primar: Constantin Cojocari

Perioada de implementare a practicii:
martie — decembrie 2017

Bugetul total: 37 500 USD

Finantator: PNUD Moldova (proiectul MiDL),

.M. ,Apa-Canal Edinet”, Asociatia Béstinasilor

plecati din orasul Edinet

Actorii implicati: Priméria municipiului Edinet,

Priméria oragului Cupcini, [.M. ,Ap&-Canal

Edinet”, MiDL, Asociatia Bastinasilor plecati din

orasul Edinet, agenti economici, asociatii de

locatari, cetatenii

Populatia oraselor Edinet si Cupcinic, primariile oragelor Edinet si Cupcini,
Consiliul Raional Edinet, .M. ,Apa-Canal Edinet”, Centrul de Sanatate Publica
Edinet, Inspectoratul Ecologic de Stat al raionului Edinet; institutiile publice.

Rezultatele obtinute

e Tariful la servicii de alimentare cu apa a populatiei redus cu 20%.

e Pierderile de energie electrica reduse cu 30%.

o Conditii de trai Tmbunatatite pentru locuitorii oraselor Edinet si Cupcini.
e Tehnologii inovative de eficientd energetica puse ca baza a dezvoltarii

economice.

e Serviciu comunitar de alimentare cu apa si sanitatie mai rentabil, calitativ

si eficient.

e Sistem mai consolidat de cooperare in prestarea serviciilor de aprovizio-
nare cu apa si canalizare stabilit intre APL- comunitatea locala - migranti.

@
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Elementele inovatoare ale practicii

Obiectivele actiunii se
axeaza pe eficientizarea ser-
viciului public de gestionare a
sistemului de alimentare cu
apa a oraselor Edinet si Cup-
cini. Totodata, proiectul tine
de stimularea initiativelor pri-
vind consolidarea si dezvol-
tarea economiei regionale si
a infrastructurii de importanta
regionala si locala, care este
in conformitate cu Programul
sectorial regional de aprovi-
zionare cu apa si sanitatie,
se incadreaza in abordarea
integrata de dezvoltare a serviciilor de apa si de canalizare. Proiectul vizeaza
consolidarea cooperarii intre APL si migranti, prin implicarea activa a migrantilor
in dezvoltarea comunitara a localitatilor de bastina, astfel contribuind la imple-
mentarea Planului de Actiuni Uniunea Europeana — Republica Moldova (ENP),
care prevede consolidarea structurilor si a procedurilor necesare pentru asigu-
rarea unei bune guvernari a mediului ambiant si la nivelul integrarii legislative
europene.

Primariile celor doua orage si-au fixat drept obiectiv major pentru anii
2015-2020 modernizarea sistemelor de aprovizionare cu apa, in cadrul Planu-
rilor de Dezvoltare Socio-Economica. Situatia actuala a localitatilor vizate va fi
imbunatatita ca urmare a realizarii obiectivului principal al proiectului: moder-
nizarea sistemului de alimentare cu apa in zonele urbane, cu un potential de
crestere economica considerabila.

Proiectul corespunde viziunii, obiectivelor si directiilor de dezvoltare a sec-
torului AAC in conformitate cu Programul Regional Sectorial de alimentare cu
apa si de canalizare pentru Regiunea de Dezvoltare Nord, Strategiei de dezvol-
tare socio-economica a orasului Edinet (2015-2020), Planului de dezvoltare si
imbunatatire a activitatii IM ,Apa - Canal” Edinet, prioritatilor Studiului de fezabi-
litate ,Optimizarea cheltuielilor de intretinere a sistemului de alimentare cu apa
si de canalizare in orasul Edinet si orasul Cupcini”.

Proiectul prevede interventii asupra societatii civile, prin pasi graduali. In-
stitutiile au fost implicate in proiect ca si principalii promotori ai activitatilor. Tot-
odata, consumatorii, bastinasii plecati peste hotare si familiile acestora ramase
acasa, OSC au fost actorii principali Tn monitorizarea proiectului. Feedback-ul
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acestora si observarile, comenta-
riile postate in retelele de socia-
lizare, pe pagina web a Primariei
Edinet, FK si OK al au fost luate
in considerare de catre aplicant
pentru imbunatatirea procesului
de implementare a proiectului.
Cooperarea si comunicarea intre
APL si cetateni a contribuit la uti-
lizarea mai rationala a resurselor
financiare, umane si tehnice ale

proiectului.

La toate etapele de realizare a proiectului (desfasurarea achizitiilor, imple-
mentarea lucrarilor, monitorizarea lucrarilor) au fost activ implicati reprezentantii
Asociatiei de Bastinasi.

Mai mult decat atat, proiectul a fost realizat intr-un mod transparent, asi-
gurand maxima vizibilitate prin postari publice. Acest fapt a sporit accesul
cetatenilor la informatii veridice si a catalizat participarea acestora in monito-
rizarea managementului si a sistemului de alimentare cu apa si canalizare. Un
factor nu mai putin important in desfasurarea cu succes a proiectului este co-
finantarea acestuia din partea migrantilor, care a contribuit la completarea bu-
getului proiectului prin donatii, dar si prin sistemul Guvern 24.

Lectiile invatate
Ca si orice alt proiect, acesta se poate confrunta cu potentiale riscuri, pre-

cum:

Instabilitate politica la nivel local;

Intarzieri in aprobarea deciziilor;

Resurse financiare interne limitate;

Depasirea cheltuielilor;

SECTIUNEA [V

Intarzieri in executarea platilor si a lucrarilor de constructii;

Reducerea numarului de consumatori din cauza procesului de migratie.

Aceste amenintari au fost prevenite, iar dupa situatie si depasite, prin apli-
carea eficientd a unui management al riscurilor, armonizarea actiunilor tuturor
partilor interesate, managementul financiar eficient, o analizé cost-eficienta,
actiuni de promovare a serviciului si de atragere a noilor consumatori.
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4.11. Fondarea serviciului de salubritate in comuna si
colectarea organizata a gunoiului

Sumar

Comuna Rusestii Noi
a devenit o localitate mai
curatda, dupa ce primaria,
cu sustinerea bastinasilor,
a achizitionat un tractor
multifunctional si a creat ser-
viciul de salubrizare. Astfel,
de doua ori pe luna, tractorul
colecteaza deseurile dupa un
grafic stabilit in opt sectoare
ale comunei. De acest servi-
ciu beneficiaza gospodariile
din sat, institutiile publice si
agentii economici, care achi-
ta cate 20 de lei per gospo-
darie si respectiv, cate 150 lei
in cazul agentilor economici.

Beneficiari

2400 de gospodarii, 340
de gospodarii taranesti, 28

CARTE DE VIZITA

Localitatea: comuna Rusestii Noi, raionul
laloveni

Regiunea de dezvoltare: Centru

Numarul de locuitori: 6 000

Primar: Pavel Codreanu

Perioada de implementare a practicii:
septembrie 2015 — mai 2017

Bugetul total: 564 mii lei

Finantatori: PNUD Moldova (proiectul MiDL),

Priméria comunei Rusestii Noi, Asociatia

de Bastinasi ,Rusestenii de pretutindeni” si

intreaga comunitate

Actorii implicati: Primé&ria comunei Rusestii

Noi, Consiliul comunal Rusestii Noi, Asociatia

obsteasca a tineretului, Liceul Teoretic

»Rusestii Noi”, Centrul medicilor de familie

Rusestii Noi, Asociatia de Bastinasi ,,Rusestenii

de pretutindeni”, Intreprinderea comunala

»Rusestii Noi”, biblioteca publicé

agenti economici si patru institutii bugetare.

Rezultatele obtinute
Cantitative:

e 1000 de gospodarii, 28 agenti economici si cinci institutii bugetare au
contract cu intreprinderea municipala pentru prestarea serviciului de co-
lectare a gunoiului la tariful de 20/lei gospodarie, 150/lei agent economic
cu colectare de doua ori pe luna dupa un grafi prestabilit din 8 sectoare

ale comunei.

e O gunoiste amenajata de 2 ha cu stocarea controlatd a gunoiului.
e 15 gunoisti neautorizate peste 10 ha au fost lichidate in timp de un an.
e 600 elevi, 200 copii de la gradinita au fost educati in spiritul respectarii

curateniei.
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e 2400 localnici plecati din comuna cointeresati ca apropiatii lor sa aiba un
trai decent, sanitar si in siguranta

e Raul Botna a fost curatit pe o distantd de 3 km, rdusorul Botnisoara —
1 km, 2 rapi de 300 m

e La institutiile publice a fost amenajat cate un loc special pentru stocarea

gunoiului si unde trece tractorul pentru a-l incarca.

6 000 de locuitori au un trai decent si curat.

Calitative:

e Drumurile, ograzile oamenilor si terenurile adiacente agentilor economici
sunt curate.

e Deseurile nu se mai arunca haotic in multe locuri.

e Dealurile, rapile, raul Botna si afluentul lui cu albia si malurile sunt curate.

e S-a schimbat mentalitatea oamenilor, viziunea lor asupra salubrizarii co-
munei.

e Colectarea si stocarea gunoiului sunt luate sub controlul unei intreprin-
deri specializate.

Elementele inovatoare ale practicii

e S-au implicat in fondarea serviciului de salubritatea a comunei toti locui-
torii comunei Rusestii Noi. Au fost multi voluntari, mai ales tinerii, care au
dus lucrul la lamurire, organizarea si fondarea serviciului. Toatd lumea
a constientizat faptul necesitatii unui trai sanatos, curat si decent in co-
munitate. Prin practica altor sate si comune serviciul fondat este viabil.
Imaginea comunei se formeaza si prin mentinerea satelor in curatenie.
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e Un rol mare |-au avut bastinasii
din Rusesti care nu se afla in
sat. Peste 40% din cei 6 mii de
locuitori au constientizat si ei ne-
cesitatea fondarii unui astfel de
serviciu. Asociatia de bastinasi
a devenit o organizatie puter-
nica participand la toate eve-
nimentele Consiliului comunal,
ale Primariei si a institutiilor bu-
getare din teritoriu. Grija pe care
0 poarta ei pentru pamantenii
lor ramasi in satul lor natal este
salutabila. Peste 20% din cos-
tul tractorului multifunctional a serviciului de salubritate este contributia
bastinasilor.

e Implicarea, monitorizarea, organizare si functionarea unor servicii de ca-
litate Tn comuna cu ajutorul locuitorilor si a bastinasilor devine un fapt
real si concret de participare a tuturor in treburile Consiliului comunal,
Primariei, organizatiilor obstesti si a institutilor bugetare din teritoriu.
Principiul transparentei activitatii tuturor devine o necesitate, iar procesul
decizional este cunoscut de intreaga comunitate.

Lectiile invatate

Pozitive:

v" Cu cat mai mult consulti societatea, atragi in luarea deciziilor locuitorii i
aduci la cunostinta lor activitatea primariei, cu atat mai usor devine sa
activezi. impreun& obtinem multe si efectul deciziilor luate este enorm.

v Imaginea comunei o fac oamenii.

Negative:

v" Fondarea serviciului de salu-
britate s-a intins prea mult. Era
necesar demult de fondat acest
serviciu. Activitatea serviciului nu
trebuie de lasat la intreprinderea
comunala; ci trebuie sa se impli-
ce mai activ toti actorii locali care
deservesc populatia: Primaria,
scoala, Centrul medicilor de fami-
lie, agentii economici etc.
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4.12. Constructia statiei raionale de epurare si dezvoltarea
sistemului public de canalizare si epurare a apelor
uzate la nivel intercomunitar

Sumar

Locuitorii raionului Telenesti
au acum o statie de epurare a
apei uzate care nu permite po-
luarea mediului. Proiectul a vizat
constructia unei statii de epurare
moderne in oras, cu o capacitate
de 700 m3/zi; extinderea si reabi-
litarea infrastructurii de canalizare
prin constructia a 18 km de retele
in satele Mihalasa, Mihalasa
Noua si Inesti a aceluiasi raion,
precum si constructia a trei statii
de pompare in orasul Telenesti si
satul Inesti.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: oragul Telenesti
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 8 588
Primar: Vadim Lelic

Perioada de implementare a practicii:
martie 2016 — iunie 2017

Bugetul total: 29 000 000 lei

Finantatori: USAID Moldova, Priméria

orasului Telenesti, Fondul National de
Dezvoltare Regionala
Actorii implicati: Priméaria orasului

Telenesti, specialistii de la USAID, PNUD
Moldova, ADR Centru, I.M. ,Apa-Canal

Telenesti”, ziarul regional ,,Cuvantul”

Populatia din orasul Telenesti, satele Mihalasa, Mihalasa Noua si Inesti —
11 300 locuitori, 89 agenti economici, 1 528 gospodarii taranesti si fermieri, [.M.
,Apa-Canal Telenesti”, Primaria orasului Telenesti.

Rezultatele obtinute

e O statie de epurare construita cu capacitatea de 700 m3/24 ore.

e Trei statii de pompare construite.

e Reteaua de canalizare extinsa pe o lungime de 18 km.

e 30 functionari publici, specialisti ai intreprinderii municipale ,Apa-Canal
Telenesti”, instruiti Tn domeniul sistemului integrat de reabilitare a siste-
melor de aprovizionare cu apa si canalizare, operarea utilajelor si echi-
pamentelor din statia de epurare.

o Imbunatatit managementul serviciilor publice de canalizare prestat pen-
tru 3 900 clienti si 7 400 potentiali clienti.

e Create conditii pentru derularea proiectelor de investitii de extindere a
sistemului de canalizare in satele Inesti, Mihalasa, Mihalasa Noua si ora-
sului Telenesti cu o populatie de circa 11 300 locuitori.

o A fost exclus pericolul de impurificare cu ape reziduale a apelor raului

0=
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Ciulucul Mic pe o lungime de 11 km (pana la scurgerea in raul Raut) si a
terenurilor pe o suprafata de 10 hectare.

e S-au exclus cazurile de poluare a apelor de la suprafata si freatice cu
reziduuri din gospodariile particulare.

e Solul este protejat de impurificare cu ape reziduale din haznalele provi-
zorii construite in gospodariile particulare.

e Proiectul a contribuit la imbunatatirea durabila a conditiilor de viata ale
populatiei, in special in privinta imbunatajrii calitatii apei potabile si a
reducerii poluarii, precum si la reducerea sau eliminarea riscului de Tm-
bolnavire a populatiei.

e Acest proiect va servi drept exemplu pentru initierea altor proiecte simila-
re in regiune si la nivel national privind dezvoltarea serviciilor publice de
canalizare si epurarea a apelor uzate la nivel intercomunitar si regional,
in special deservirea tehnica a acestor sisteme de utilitati Tn mai multe
comunitati. in special, elaborarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor co-
munitare de canalizare si epurare a apelor uzate la nivel micro-regional
va favoriza crearea premiselor de dezvoltare a acestui serviciu in satele:
Ratus, Verejeni, Ciulucani, Mandresti, Zaicanii Vechi, Zaicanii Noi.

e Pe langa cei 11 300 de persoane din zona de proiect ce vor beneficia
direct de rezultatele proiectului, altii circa 6000 de locuitori din satele
din lunca raului Ciulucul Mic vor beneficia de ape naturale si terenuri
mai curate ecologic, iar diverse institutii pot beneficia de serviciile pre-
state de .M. ,Apa-Canal” Extinderea retelei de canalizare contribu-
ie la cresterea numarului orelor de functionare si cresterea ponderii
populatiei conectate la reteaua de canalizare.
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e Ameliorarea esentiala a climatului ecologic general, a sanatatii fizice si
spirituale a comunitatilor prin constructia sistemului de canalizare cu in-
stalarea statiei de epurare a apei.

e In rezultatul realizrii practicii si-a extins activitatea intreprinderea mu-
nicipala ,Apa-Canal Telenesti”, care asigura aprovizionarea cu apa i
sanitatie si conectarea noilor consumatori.

e Reusita solutionarii unor proiecte similare depinde in mare masura
de initiativele autoritatilor publice locale si de gradul de mobilizare a
comunitatii in solutionarea problemelor de interes local.

Elementele inovatoare ale practicii

Lectiile invatate

v’ Sensibilizarea opiniei publice privind importanta dezvoltarii domeniului
alimentarii cu apa si sanitatiei, aceste servicii fiind plasate in sfera activi-
tatilor de interes economic general, care urmeaza sa aiba un rol decisiv
in imbunatatirea calitatji vietii tuturor cetatenilor.

v' Disponibilitatea organizatiilor financiare internationale si a tarilor dona-
toare de a acorda asistenta tehnica si financiara, inclusiv resurse inves-
titionale.

v Sectorul alimentare cu apa si sanitatie necesita investitii foarte mari,
ceea ce presupune evident implicarea institutiilor financiare ale statului
in finantarea obiectelor destinate alimentarii cu apa si sanitatie, precum
si a institutiilor financiare externe pentru constructia infrastructurii ce tine
de acest sector.

v’ Lipseste abordarea problemei grupurilor vulnerabile, care nu au resurse-
le necesare pentru conectarea la reteaua de canalizare.




Servicii publice de calitate, mai aproape de cetateni

4.13. Constructia anexei la Centrul de Sanatate Varnita

Sumar

Centrul de sanatate din
satul Varnita a devenit mai
fncapator. O noua anexa cu
saloane de fizioterapie, di-
agnosticare si cabinete ale
medicilor de familie a fost
construita cu ajutorul finan-
ciar al Uniunii Europene in
anul 2017. Astfel, peste cinci
mii de locuitori ai satului
Varnita, dar si sapte mii de
persoane din regiunea trans-
nistriana vor primi consultatii
si tratament de zi fara de a
sta ore in sir la cozi.

Beneficiari

CARTE DE VIZITA

Localitatea: satul Varnita, raionul Anenii Noi
Regiunea de dezvoltare: Centru
Numarul de locuitori: 5 274
Primar: Alexandr Nichitenco
Perioada de implementare a practicii:

2016 — 2017
Bugetul total: /n jur de 105 mii EUR
Finantatori: PNUD Moldova, Priméria satului
Varnita, Centrul de Sanatate Varnita, Consiliul
raional Anenii Noi
Actorii implicati: Priméaria satului Varnita,
specialistii de la PNUD Moldova, Consiliul
raional Anenii Noi, Centrul de S&néatate Varnita

Locutorii satului Varnita, in numar de 5 214 persoane si locuitorii din regiune
transnistreana, circa 7 000 persoane.

Rezultatele obtinute

e S-a construit o anexa cu cinci birouri (cabinet fizioterapie, ultrasonogra-

fie, medici de familie, ca-
binetul de triere).

e S-a angajat un medic,
doua asistente medicale
si trei tineri specialisti.

e Un Centru de Sanatate
model in regiune, servi-
ciile caruia vor spori pro-
movarea si consolidarea
increderii dintre locuitorii
satului Varnita si cetate-
nii din stanga Nistrului,
beneficiari a asistentei
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medicale conform normelor si legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.
¢ Reducerea aglomeratiilor, randurilor, cozilor la birourile medicilor de fa-
milie si la cabinetele de proceduri.

¢ Repartizarea eficientd a volumului de lucru (numarul de pacienti pe zi
pentru un medic de familie), conform normativelor si standardelor in me-
dicina.

e Cresterea increderii in profesionalismul si performantele medicilor de la
Centrul de sanatate Varnita.

e Obtinerea transparentei si informarea populatiei de pe ambele maluri
ale Nistrului despre drepturile la deservirea medicala conform Legislatiei
Republicii Moldova, prin acces adecvat si calitatea serviciilor medicale
prestate pentru beneficiarii Centrului de Sanatate Varnita, inclusiv ceta-
tenii regiunii transnistriene.

e Modernizarea si eficientizarea asistentei medicale.

¢ Cresterea climatului favorabil dezvoltarii Centrului de Sanatate Varnita in
conformitate cu necesitatile populatiei de pe ambele maluri ale Nistrului.

Elementele inovatoare ale practicii

e Parteneriat dezvoltat local, national si international.

e Servicii medicale de calitate, spectru larg de servicii medicale prestate la
nivel de sat ca: laborator, ultrasonografie, cabinet fizioterapie, stationar
de zi. Ambulanta.

e Practici de promovare a increderii intre locuitorii de pe ambele malurile
ale raului Nistru.

Lectiile invatate
Aceasta practica are numai lectii pozitive ca conlucrare intre actorii interesati
in rezolvarea problemei; conlucrarea cu toate institutiile cointeresate pentru a
presta servicii de calitate in comunitatile noastre.
e
g



Repartizarea aplicatiilor pe raioane

REPARTIZAREA APLICATIILOR PE RAIOANE

Programul Bunelor Practici ale Autoritatilor Locale
din Republica Moldova

2016 -2017

Regiunea NORD

Municipiul Balti

Localitatea Titlul bunei practici
1 Municipiul Balli Replicarea Serviciului ,CODLAB — invata co-
ding la biblioteca”
2 Municipiul Balli Replicarea Serviciului de biblioteca iCAN pentru

o cariera de succes

3 Municipiul Balli Sectia de zi pentru copiii cu necesitati speciale
cu varsta cuprinsa intre 4 luni si 3 ani din cadrul
Centrului de plasament temporar si reabilitare
pentru copiii din mununicipiul Balti

Raionul Drochia
Localitatea Titlul bunei practici
1 Satul Chetrosu Festivalul national — ,Satule, mandra gradinad”
Raionul Edinet
Localitatea Titlul bunei practici
1 Municipiul Edinet Tehnologii inovative de eficientd energetica in
sistemul de livrare a apei Th municipiu Edinet
2 Municipiul Edinet Amenajarea centrului orasului Edinet cu pava-

rea cailor pietonale de acces si iluminarea stra-
dala cu corpuri de iluminare LED

3 Municipiul Edinet Cresterea capacitétii institutionale si de atrage-
re a investitiilor in Parcul Industrial Edinet

Raionul Fdlesti

Localitatea Titlul bunei practici

1 Comuna Iscalau Lucrari civile la gradinita ,Steluta” din satul Bur-
ghelea




Raionul Sdangerei

Localitatea
Comuna Chiscareni

Titlul bunei practici

,impreuna suntem puternici si putem dezvolta
localitatea noastra”

Raionul Soroca

Localitatea

Titlul bunei practici

Satul Solcani Festivalul-concurs regional de traditii si obiceiuri

populare ,La cuptorul cu placinte”, editia a Il-a

2 Consiliul raional Soroca Festivalul-concurs national ,Fanfara argintie”,
editia a XIV-a

3 Consiliul raional Soroca Festivalul-concurs national de folclor pastoresc
.Pe-un picior de plai”, editia a IX-a

Regiunea CENTRU
Raionul Anenii Noi

Nr. Localitatea Titlul bunei practici

1 Orasul Anenii Noi Imbunatatirea calitatii de amenajare si salubri-
zare

2 Comuna Calfa »Sinergie sociala, parteneriat durabil: cale de
succes pentru comunitate”

3 Satul Gura Bacului ,Biblioteca — locul de conectare si relationare
comunitard”

4 Satul Varnita ,Varnita — Capitala Tineretului 2017”

5 Satul Varnita ,Situl istoric Tabara regelui suedez Carol al XII-
lea de la Varnita - valorificare si promovare”

6 Satul Varnita Constructia anexei la Centrul de Sanatate Varnita

Raionul Caldrasi

Nr. Localitatea Titlul bunei practici

1 Orasul Calarasi Festivalul-concurs national de vioara ,Vladimir
Dodon”, editia a Il-a

2 Orasul Calarasi Renovarea Muzeului de Istorie si Etnografie din
orasul Calarasi

3 Orasul Calarasi Noaptea muzeelor

4 Orasul Calarasi Constructia gradinitei de tip casa pasiva ,DoRe-
Micii”

5 Orasul Calarasi Eficientizarea energetica la gradinita ,Guguta”

108



Repartizarea aplicatiilor pe raioane

1 Orasul Calarasi Implementarea masurilor de eficientd energe-
tica Tn cadrul sistemului de iluminat public in
orasul Calarasi

Municipiul Chisindu

Nr. Localitatea Titlul bunei practici
1 Satul Budesti ,Azi tineri consilieri - maine lideri ai schimbarii”
2 Satul Budesti Amenajarea unui spatiu de odihna cu teren de

joaca pentru copii si parinti

3 Satul Budesti Constructia sistemului de canalizare la Centrul
pentru Copii si Tineret ,Udo Jurgens” si Centrul
de Sanatate

4 Municipiul Chisinau Concursul international de recitare din lirica
eminesciana ,La Putna”

5 Municipiul Chisinau Sistemul informatic integrat destinat automati-
zarii colectarii si procesarii datelor referitoare la
notificarile depuse pentru initierea activitatilor
de comert si reteaua de comert a municipiului

Chisinau

6 Comuna Ciorescu Contructia apeductului in satul Fauresti, comu-
na Ciorescu

7 Comuna Ciorescu Asfaltarea strazilor Constantin Negruzzi, Ko-
galniceanu, Tineretului, Albisoara si str. Mihail
Frunza

8 Orasul Cricova Constructia scuarului de la intersectia str. P. Un-
gureanu si Chisinaului din orasul Cricova

9 Orasul Cricova Renovarea terenului sportiv de fotbal din str. Mi-
nerilor, orasul Cricova

10 Comuna Cruzesti ,Optimizarile, bine gandite, pot aduce beneficii
comunitatii in care traim!”

11 Orasul Vadul lui Voda Constructia Casei de cultura in orasul Vadul lui
Voda

Raionul Criuleni

Nr. Localitatea Titlul bunei practici

1 Comuna Boscana ,Cetateni activi — cheia succesului dezvoltarii
comunitatii”

2 Satul I1zbiste Festivalul Local ,Scranciobul Pascal”

©




Raionul Hancesti

Nr. Localitatea Titlul bunei practici

1 Comuna Dragusenii Noi | lluminarea stradala a localitatii cu contributia
cetatenilor

2 Comuna Cotul Morii Instalarea panourilor solare pentru furnizarea
apei calde menajere la gradinita

3 Satul Obileni Constructia gardului la parcul din fata Casei de
cultura

4 Satul Obileni Constructia gardului la cimitirul din satul Obileni

Raionul Ialoveni

Nr. Localitatea Titlul bunei practici

1 Satul Costesti Sporirea transparentei si a responsabilitatii gu-
vernarii locale si a participarii publicului

2 Satul Costesti ,Cetatenii participa — comunitatea prospera”

3 Orasul laloveni Asigurarea transparentei procesului decizional
in orasul laloveni

4 Comuna Rusestii Noi Constructia gradinitei de copii ,Albinuta Dam-
bovita”

5 Comuna Rusestii Noi Deschiderea Muzeului satului

6 Comuna Rusestii Noi Fondarea serviciului de salubritate Tn comuna si
colectarea organizata a gunoiului

Raionul Straseni

Nr. Localitatea Titlul bunei practici

1 Municipiul Straseni Reconstructia si modernizarea sistemului de
iluminat stradal

2 Satul Recea Reconstructia si amenajarea Izvorului satului

3 Satul Dolna, comuna Lo- | Grupul de Actiune Locala ,Plaiul Codrilor”

zova, comuna Micleuseni
si satul Vorniceni

Raionul Telenesti

Localitatea

Titlul bunei practici

Orasul Telenesti Constructia complexului sportiv de cartier prin
implicarea bastinasilor
2 Orasul Telenesti Constructia statiei raionale de epurare si dez-

voltarea sistemului public de canalizare si epu-
rare a apelor uzate la nivel intercomunitar
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Raionul Ungheni

Localitatea Titlul bunei practici
Municipiul Ungheni ~<Amenajarea unui spatiu de odihna si agrement
in Parcul Central al orasului Unghem
2 Municipiul Ungheni Cultura schimba orasul si comunitatea — , Taba-
ra de sculptura Ungheni - 555 de ani”

Regiunea SUD

Raionul Cahul

Localitatea Titlul bunei practici

”

1 Satul Crihana Veche ~Crihana muzeistica si turistica

Raionul Cduseni

Localitatea Titlul bunei practici

Orasul Causeni Curatirea si adancirea canalelor de drenaj in
lunca raului Botna in hotarele administrativ-te-
ritoriale ale orasului Causeni

2 Orasul Causeni Amenajarea scuarului din bulevardul Mihai Emi-
nescu, orasul Causeni

Raionul Ceadir-Lunga

Localitatea Titlul bunei practici
Satul Copceac Constructia aleii de glorie de-a lungul strazii So-
vetskaya
2 Satul Copceac Constructia retelei de canalizare pe strada B.

Glavan, instalarea apeductului si lucrari de
amenajare a teritoriului

Raionul Cimislia

Localitatea Titlul bunei practici
Orasul Cimislia ,Discoteca familiei”
2 Satul Gura Galbenei Crearea sectorului de recreere a populatiei in

scuarul A.l.Cuza

Raionul Stefan-Voda

Nr. Localitatea Titlul bunei practici
Satul Copceac .Fapte bune la Copceac”

TOTAL: 61 bune practici din 37 de localitati
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